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Entrevista a lider
de gobernadores:
“Estado Regional es
una buena base”

Patricio Vallespin, gobernador de Los
Lagos, de visita en el Biobio, hablé
sobre nuevo proceso constitucional.
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EDITORIAL: USO DE MASCARILLAS EN TRANSPORTE PUBLICO




Polémica y disgusto provocaron los
dichos del diputado del Partido Republi-
cano, Cristobal Urruticoechea, contra
mujeres victimas de violacion.

El parlamentario, integrante dela Cé-
mara Baja, luego de presentar un proyec-
to de ley que pretende derogar el abor-
toyaumentar las penas por su practica
enel pafs, senald: “unamujer que hasido
violada y aborta. no se desviola ni fisica
ni moralmente”. Dichas palabras de
Urruticoechea fueron reprochadas por
distintos sectores sociales y politicos.

Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género @MinMujeryEG
Declaracion ministra @totiorellanag
por propuesta parlamentaria que busca
derogar causales de la ley de aborto:
“Como @GobiernodeChile no estamos
disponibles para retroceder en los dere-
chos de las mujeres y nirias. Estamos
trabajando porque la ley se cumpla a
cabalidad”

Seremi de la Mujer y la Equidad de
Género Biobio @MMEG_Biobio
Seremi Lorena Segura Inostroza se refie-
rea dichos del Diputado Urruticoechea
respecto a mujeres victimas de violacion.

INDH Chile @inddhh

ELINDH condena enérgicamente las
expresiones del Diputado Urruticoe-
chea que denigra a las mujeres victimas
deviolencia sexual y revictimiza a
aquellas que han sido sufiido este grave
delito que atenta contra su dignidad, y
salud fisica y psiquica.

Daniela Serrano Salazar
@SerranoDaniela_

Manifestamos nuestro repudio ante los
dichos del diputado Urruticoechea y el
proyecto de ley que busca proscribir el
aborto, liderado por la bancada Repu-
blicana. @jjcc_chile @PCdeChile @Ban-
cadaPC_FRVS #AbortoLegalYSeguro

Erika Olivera Diputada
@erikaoliverad

Eldiputado #Urruticoechea del #Parti-
doRepublicano tiene derecho a presen-
tar la iniciativa que su criterio le indi-
que, pero no a ‘relativizar una violacion
porque es un golpe a miles de sobrevi-
vientes. La violacion daria el alma para
siempre #Revictimizacion *humanidad

Alejandro Bernales Maldonado
@abernales

Las palabras del Diputadlo Urruticoe-
chea muestran insensibilidad, crueldad
yabre heridas de quienes tardan arios
en repararlas. Ya les gusta polarizar a la
sociedad entre buenosy malos y ahora
nos quieren de regreso en las cavernas.

El cumplimiento del

deber

RODRIGO CASTILLO JOFRE

Abogado-Colectiva Justicia en Derechos Humanos

La masiva filtracién de correos
del Estado Mayor Conjunto de las
Fuerzas Armadas ha revelado, con
el paso delos dias, diversas situacio-
nes que debieran ser objeto de preo-
cupacion y atencion en el debate
publico de nuestro pais. No s6lo por
lo problematica que, en simisma, re-
sultaesta falla enla seguridad. Igual-
mente graves son algunos de los
contenidos expuestos, entre ellos,
comentarios vertidos por miembros
del alto escalafén militar, expresivos
delineamientos personales reiidos

Mucho se nos ha preguntado res-
pectodelaclave paralograrunaalta
ejecucion presupuestaria, ala fecha,
la mas alta del pais. La respuesta es
simple, aunque no por eso facil de
implementar.

Esbien sabido que el actual contex-
toinflacionario estd afectando seve-
ramente una parte relevante de la
inversion publica, ya que genera que
los presupuestos aprobados rapida-
mente queden obsoletos, situacion
que hallevado arealizar nuevas eva-
luaciones presupuestarias, cuya me-
todologia vigente no ayuda precisa-
mente alaagilizacion delos procesos.

Alo anterior, se suman los cambios
de autoridades del nivel central y re-
gional con las respectivas instalacio-
nes de nuevos equipos, ademas de las
diferentes exigencias que se han im-
puesto alos gobiernos regionales por
parte dela Contraloria General dela
Republica.

En resumen y en términos senci-
llos, sumados el complejo escenario
econdmico, la falta de descentrali-
zacion, las variadas tramitaciones en
distintasinstituciones nosolo a nivel
regional sino también nacional, des-

de donde no siempre se logra com-
prender la urgencia de resolver las
necesidades de los territorios, da
como resultado que los doce meses
del ano con que deberiamos contar
paraejecutar nuestro presupuesto de
inversion, se reduzcan en la préctica
anueve. Mision imposible diran algu-
nos, demasiadas variables en contra.
Sinembargo, el firme convencimien-
to que nos asiste respecto delaimpor-
tancia que tiene llevar a cabo el plan
de gobierno de nuestro Gobernador
Rodrigo Diaz Worner, entregando so-
luciones efectivas para las personas,
mejorando de esta forma su calidad
de vida, nos impulsé como equipo a
trazar una hoja de ruta clara que nos
ha permitido hacer correr a la buro-
cracia en favor delas necesidades de
los y las habitantes de la regién del
Biobio.

Nuestra clave es haber elaboradoy
consensuado unaestrategia de gasto
que contempla distintos hitos que
cumplir en el corto, mediano y largo
plazo. Para ello, hemos convocado y
comprometido a unagran multiplici-
dad deactoreslocales paraidear eim-
plementar soluciones, incorporando

con el espiritu democratico y el es-
tricto apego al Estado de Derecho.

Entre estos, destacan (lamenta-
blemente)las declaraciones efectua-
das por un alto oficial de la Armada,
el cual, junto consolicitar unacolec-
taparaex funcionarios de la institu-
cién que actualmente cumplen con-
denaporserautores de crimenes de
lesa humanidad en el penal de Pun-
ta Peuco, justifica la acciéon en un
‘compromisoirrestricto con aquellos
antiguos marinos que cumplieron
cabalmente con su deber”.

Maésalla de las responsabilidades
administrativas y disciplinarias in-
ternas que pudieran derivarse de
este tipo de hechos, la relativiza-
ciéndelas condenas dictadas porla
justicia en casos de graves violacio-
nes aderechos humanos son expre-
sién de unideario incompatible con
elrol que deben jugarlas Fuerzas Ar-
madas en un Estado moderno.

Asi,hechos comola desaparicion
forzada del obrero de Talcahuano
Rudy Carcamo, o el asesinato del
pastor José Nanco (por nombrar al-
gunos de los crimenes cometidos
por los ex funcionarios aludidos en

el correo), no debieran sino ser con-
siderados, porlas instituciones y sus
jefaturas, como actosapartadosra-
dicalmente de los deberes esencia-
les delas Fuerzas Armadas: el respal-
doalainstitucionalidad democrati-
ca, la sujecion a la legalidad y a la
autoridad civil, la proteccion de la
poblacidn y el respeto a sus dere-
chos fundamentales. Principios que
estuvieron presentes desde la funda-
cién misma de estas instituciones, en
lagénesis delaindependencianacio-
nal ainstancias delas autoridades ci-
viles de la Primera Junta de Gobier-
noydel précer penquistaJuan Mar-
tinez de Rozas, y reafirmados en
épocas recientes por la doctrina de
los generales Schneider y Prats.

La conciencia y préctica de estos
deberes por parte de quienes con-
duzcan los organismos del Estado y
de la sociedad en su conjunto, son
fundamento para una sana convi-
vencia democratica, especialmen-
te, en momentos en que se extiende
el debate y reflexion en torno a las
bases comunes de la institucionali-
dad politica del pais para los proxi-
mos afos.

Presupuesto del Biobio:
transformar lo imposible

SANDRA IBANEZ HINOJOSA
Jefa de la Division de Presupuesto e Inversion
Regional Gore Biobio

no solo a municipalidades y servi-
cios, sino también a entidades de la
sociedad civil, como universidades,
fundaciones y corporaciones, varias
delas cuales no habian trabajado pre-
viamente con el Gobierno Regional.

Hemos demostrado que si po-
nemos a los habitantes de la re-
gién como nuestra mayor priori-
dad, si se puede, se puede mucho
mas. Ahora, esperamos que el afio
2023 nos traiga un presupuesto ala
altura del Biobio y sus demostradas
capacidades.
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EDITORIAL

olo en cuatro segundos una persona podria con-

tagiarse de Covid 19 en su variante Omicron y

uno o dos minutos de otras cepas de la enferme-

dad. Asiconfirmala epidemidloga dela Ucsc, Ma-
ritza Munoz, quien fue consultada por Diario Concep-
cién en el contexto del fin de las restricciones porla pan-
demia y las recomendaciones de autocuidado, a partir
del 1 de octubre.

También estd presente el llamado insistente y bienin-
tencionado de autoridades a ser responsables y actuar
consentido comun frente al retiro de las mascarillas, so-
bre todo, en su uso en espacios donde se pueden presen-
tar una gran cantidad de personas, principalmente, en
el transporte publico.

Debido alo anterior, dirigentes de trabajadores de mi-
crobuses del Gran Concepcion, confirmaron que sus re-
presentados conducirdn las maquinas con mascarillas
para no exponerse.

Asiloindicé a Diario Concepcion, Domingo Oportus,
presidente de la organizacion, quien expresé que, tras
conversar con distintos dirigentes, la opinion de la or-
ganizacion es que es necesario mantener el uso de la
mascarillaala hora derealizar su trabajo, aunque entien-
den que se trata de una medida voluntaria.

“Nosotros vamos a acatar lo que dice la autoridad, pero
le vamos a pedir a los conductores que ojala en los ho-

Uso de mascarillas
en transporte publico

Elllamado es a que las personas
que presentan sintomas usen la
mascarilla. No solo evitaremos
propagar el coronavirus, sino
también una infinidad de otras

enfermedades.

rarios punta o cuando vayan llenos usen la mascarilla
igual’, dijo.

El mismo dirigente fue claro en sostener que el rela-
jamiento de esta medida sanitaria no la comparten,
porque sienten que se arriesgala salud de los trabajado-
res de transporte publico.

“La medida no nos gusté mucho porque en el trans-
porte ptblico los buses no son tan grandes, es un espa-
cio cerrado, en horario peak hay harta aglomeracion de
gente, pero como la medida viene del gobierno nosotros
poca injerencia tenemos ahi’, destaco.

Los choferes tampoco podran exigir alos pasajeros el
uso del elemento de proteccién. Sin embargo, el llama-
do es a que las personas que presentan sintomas usen
la mascarilla. Si esa opcion la tomamos como un acto
de solidaridad hacialos demds, no solo evitaremos pro-
pagar el coronavirus, sino también una infinidad de
otras enfermedades que circulan en diversas épocas del
ano, incluidas primavera y verano.

D4

De antologia

Sefiora Directora:

Hacia mucho tiempo que no lefa
un comentario tan pleno de infor-
macién y al mismo tiempo de fina
sensibilidad y hermosa prosa,
como el del Dr. Leiton en Enfoque:
La mariposa y el sol, en mi modes-
ta opinidn, de antologia.

Fernando Escobar M.
Claro como el agna

Sefora Directora:

Un(a) candidato(a) a senador ¢
diputado que durante la campana
electoral, se auto denominé “Can-
didato(a) Independiente” (en ma-
yuscula y subrayado), deberia sig-
nificar que una vez elegido(a), no
tendria ningtin “rollo” para apoyar
y rechazar propuestas de izquier-
da, centro o derecha, para ser con-
secuente con los electores que le
dieron su voto por su calidad de In-
dependiente. ;Pero qué sucede en
larealidad?

Muy simple, pero por arte de
magia, una vez elegido(a) como se-
nador(a) 6 diputado(a), se saca la
camiseta de “Independiente” y ter-
mina apoyando, a todo evento, al

sector politico partidista, en que
siempre estuvo, antes y durante la
campana electoral, lo de ser “Inde-
pendiente” fue simplemente el an-
zuelo, para que picaran los incau-
tos.

Ysialo anterior le sumamos que
ingresan al parlamento, cumplien-
do con paupérrimos requisitos y/o
por otras circunstancias, 0seano
tienen ninguna preparacion para
ejercer sus cargos en el Congreso,
surge la gran duda.

¢Cuando estas personas votan
(aprueban o rechazan), algin pro-
yecto, indicacion, ley, etcétera, en
el Congreso, deciden ellos solo(a)s,
pensando en sus electores, que los
votaron porque eran independien-
tes y con sus exiguos conocimien-
tos ¢ hacenyvotan, lo que les indi-
can sus batallones de asesores?

“Mas claro, echarle agua de mar
desalada (ahora que esta de
moda)”

Luis Enrique Soler Milla
Sin rastro
Sefiora Directora:
El 16 de septiembre se perdio el

rastro del astronomo britdnico
Thomas Richard Marsh en el nor-

te de nuestro pas.

Répidamente las policias y los
medios se hicieron parte de lano-
ticia en su difusién y su bisqueda
incluida la fuerza aérea con su
tecnologia a disposicion de la
bisqueda de este astrénomo,
que tranquilidad deberia darnos
saber que si esto nos ocurre a
cualquiera de nosotros, se des-
plegara este nivel de tecnologia y
capital humano para nuestra
busqueda.

Lamentablemente no es asi.

Estefany Betzabé Martinez
Huenteo de los Alamos lleva 34
dias desaparecida desde la lti-
ma vez que se supo de ella en la
comunade Lebu, y el despliegue
delas policias y su difusiéon no es
la misma que el caso del astré-
nomo.

No puede ser que exista este ni-
vel de diferencia en la bisqueda de
dos personas, ambas son impor-
tantes, ambas tienen una familia
que sufre, todos necesitamos ser
tratados de la misma maneray con
el profesionalismo que correspon-
de por parte de las autoridades
competentes frente a este tipo de
situaciones.

Roberto Andrés Aravena Vega
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“Viene una glosa nueva, la

“"Nosotros creemos que el

glosa 31 del presupuestode  promedio de ejecucionde ~ municipios y los gores
la Nacién, que es sélodelos  lasregiones van a andar jugamos un rol de poder
Gobiernos Regionales’. sobre el 90%”. levantar preocupaciones’.

“Sentimos que los

PATRICIO VALLESPIN, DE VISITA EN EL BIOBIO

" “Estado

" Regional es una

_ buenabase:
Presidente de
gobernadoresy

Nnuevo proceso
constitucional

Los jefes regionales deberan viajar
al Congreso a defender la glosa'de
presupuesto por region, la que por
primera vez viene en un capitulo
aparte del Ministerio del Interior.

Marcelo Castro Bustamante
marcelo.castro@diarioconcepcion.cl

En dos frentes trabajaran a par-
tir de los proximos dias los gober-
nadores regionales, uno de ellos
es el presupuesto regional que se
conocié anoche por parte del pre-
sidente Gabriel Boric, y el otro es
rol que jugaran en el nuevo proce-
so constitucional.

Antes de todo esto, el presidente
dela Asociacion de Gobernadores
de Chile (Agorechi), y gobernador
de Los Lagos, Patricio Vallespin, es-
tuvo de visita en el Biobio y conver-
s6 con Diario Concepcion sobrelas
proyecciones del erario paralas re-
giones. “Creemos que hay tres cosas
que necesitamos de ese presupues-
to; uno flexibilidad en ejecucion,
porque creemos que la autonomia
se expresa con flexibilidad, mayor
capacidad de no existir el auge del
nivel nacional en eluso delosrecur-
sosy que la cuantia de estos recur-
sos sea por sobre el promedio del

21%

de aumento

en promedio tendrian los
presupuestos para las
regiones en el erario del
préximo afio.

sector publico’, comentd.

El ex parlamentario agregé que
en esta propuesta ‘dejamos de ser
parte del nivel nacional, viene una
glosa nueva, la glosa 31 del presu-
puesto de la Nacion, que es sélo de
los Gobiernos Regionales nosotros
vamos a defender”.

Vallespin es optimista, ya que
existirfaun aumento promedio del
21% paralas regiones, lo que es til-
dado de positivo, esto a pesar de la
preocupacion que existe tanto en la

e
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Rentas Regionales

En el proximo encuentro de
Gobernadores Regionales,
que se realizara en octubre
en Chillan, se abordara la ley
de Rentas Regionales junto
al ministro de Hacienda,
Mario Marcel.

entidad como en el Ejecutivo porla
baja ejecucion presupuestaria que
existe en algunas zonas. “Es unries-
go que tenemos, estamos tratando
que no sea asi, que se entienda que
la causa de eso escapa a la capaci-
dad de los gores y creemos que va-
mos a obtener, esta vez el saldo de
cajay por lo tanto, muchos de esos
recursos no se devuelvan confor-
me aun compromiso de ejecucion.
Nosotros creemos que el promedio
de ejecucion de las regiones van a

andar sobre el 90%”, aseverd.

Otro delos temas enlos que quie-
ren tener una participacion los go-
bernadores regionales es el nuevo
proceso constituyente, que se esta
delineando en el Parlamento. Ante
esto, el presidente de Agorechi res-
pondié que ‘esperemos que se lle-
gue aun acuerdo politico y nosotros
creemos que no puede quedarse en
el Congreso, yaque sentimos quelos
municipios y los gores jugamos un
rol de poder levantar preocupacio-
nes, contribuir nosotros en el pro-
ceso previo, plebiscito de salida de
ese proceso, liderar procesos de de-
bate, de construccién de mayor in-
formacion ala ciudadania paraque
voten muy informadamente”.

Vallespin considerd que el capitu-
lo de Estado Regional que se encon-
traba enla propuesta constitucional
rechazada, puede ser utilizada
como base en la nueva redaccion.
“Nos parecia que el capitulo vincu-
lado al Estado Regional, que tenia

avances significativos de descentra-
lizacién, es una buena base, pero
ahi el tema de las autonomias, que
también venia donde habia auto-
nomias indigenas, no estaba muy
claro como se vincula una con la
otra, es un tema a mejorar”, indico.

Otrafalenciaenlapropuestaseli-
gadaal manejo dela“Hacienda Pu-
blica Regional”, ya que “tampoco
estababien conceptualizado nibien
desarrollado la Hacienda publica
regional, que tenerlasuficienciade
recursos con laautonomianecesa-
ria para el manejo. Esos recursos
nuevamente estaban muy depen-
dientes de la Ley de Presupuesto y
sin duda es una debilidad del siste-
ma chileno y esperemos que ese
proceso constituyente garantice
una hacienda publica regional con
fuentes de recursos’, cerré el go-
bernador de Los Lagos.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl



Diario Concepcion Viernes 30 de septiembre de 2022

Politica

TAMBIEN EN EL BIOBIO

TPP11:

las

opiniones
de unaidea
que divide al
oficialismo

En la Region hay quienes hablan
de la conveniencia de ratificar y
otros apuntan a que no es parte
del programa de Gobierno.

Angel Rogel Alvarez
angel.rogel@diarioconcepcion.cl

Durantelaadministracién
del Presidente Sebastian Pi-
nera el TPP11 fue unainicia-
tiva que logré, matices mds
matices menos, alinear a la
entonces oposicion. Ahora,
cuando muchos de esos par-
tidos forman parte del oficia-
lismo, el escenario ha cam-
biadoylas diferencias alinte-
rior son evidentes.

Ello explica, por ejemplo,
quelossenadores de Apruebo
Dignidad solicitaran una “se-
gundadiscusion’, postergan-
doasilavotacion que, se supo-
ne, se zanjariaeste miércoles.

“Esto desgasta al gobierno
yelliderazgo del Presidente,
Gabriel Boric”, comentd el se-
nador del PS, Gastén Saave-
dra, uno de los representan-
tes del oficialismo que apun-
ta a no seguir posponiendo
unadecision quelaactual ad-
ministracion tiene que tomar.

Eltratado, por cierto, esun
tema que se viene discutien-
dodesde2018ylaCamarade
Diputados y Diputadas, en
efecto, yaaprobélaincorpo-
racion de Chile a este acuer-
do internacional. El debate
en el Senado es parte del se-
gundo tramite.

Lo anterior, no ha impedi-
do que algunas voces del ofi-
cialismo entreguen su opi-
ni6n. “Es importante revisar
nuevamente el tratado y la
conveniencia de su ratifica-

cién. Como Apruebo Digni-
dad ya manifestamos en la
Camara de Diputados el re-
chazo al TPP11 y creo que
esa deberia ser la postura
transversal de quienes apoya-
mos al Gobierno, ya que no
forma parte del programa
propuesto a la ciudadania’,
comento ladiputadadel Dis-
trito 20, Maria Candelaria
Acevedo (PC).

La militante comunista
dijono entender “que algunas
personas del Socialismo De-
mocrético le den celeridad a
esta iniciativa, por lo que los
llamo a que le den unanueva
vuelta a la postura que tie-
nen frente al tratado”.

Sobre el particular, el se-
nador Saavedra dice que las
dudas que generaba el
TPP11 hace unos afos, no
deberian parte del presente,
pues muchos de los obsta-
culos yano existen, comola
ausenciade Estados Unidos
en el tratado o la firma de
nuestro pafs al tratado de

10

s
paises
integran actualmente el
tratado, pese a que
mantiene su nombre de
TPP11.

LA PROXIMA

.. semana se deberia
votar la ratificacion
del tratado en el
Senado.

Escazu en mayo pasado.

Junto con manifestar queel
gobierno no puede caer en
indefiniciones, el senador so-
cialistacoment6 que se trata
de “un convenio entre nacio-
nes y Chile ha expuesto en
distintos encuentros interna-
cionales que debe haber cola-
boracién entre los paises”.

Pero, mientras enlavereda
oficialista se acenttian las di-
ferencias, en la oposicion el
senador de la UDI, Enrique
van Rysselberghe, es categd-
rico: “he decidido votar a fa-
vordel TPP11 porque, ajuicio
de diversos expertos de dis-
tintos sectores politicos, esta
iniciativa permitird atraer in-
version a Chile en un afio en
que el escenario econdémico
serda muy malo (..) Resulta
socialmente imperativo ac-
tivar con sentido de urgen-
cia todas las férmulas reac-
tivadoras efectivas que estén
alamano’.

Una opinién compartida
poreldiputadodelaDC, Eric
Aedo, quien calificé el trata-
do como positivo parael pais
“mas ain cuando vamos a
enfrentar una situaciéon de
recesién econémica severa
durante el 2023. Esun acuer-
do positivo para el Biobio™.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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\_3{ !:‘3 Camanchaca
P —
EN UN NUEVO ANIVERSARIO

iFelicidades a todos
nuestros vecinos de Tomé!

En Tomé hace mas de 50 anos que trabajamos alimentando el mundo
desde el mar. En nuestras plantas de Salmones y Langostinos, mas del 80%
de los colaboradores, son de la comuna. Feliz Aniversario para cada uno
de los habitantes de |a capital turistica del Biobio.
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“El mercado es un
patrimonio de la Regién y
por lo tanto, para nosotros
tiene real importancia’.
Alicia Yariez, consejera regional.

“El convenio que firmaremos
en los préximos dias involucra
una inversion de $17.626
millones’. Sandra Ibdiez, jefa de
la Division del Presupuesto del Gore.

“Con eso ya podremos
iniciar el disefo, que
estimamos en un plazo no
menor a tres afos’. Claudia
Toledo, seremi de Vivienda.

mercados

son los que el Core tiene en
su agenda de trabajo:
Concepciodn, Talcahuano,
Cafiete y Los Angeles.

Toda la manzana

sera expropiada

Asi sera en el caso del
mercado penquista. Minvu
depositara pagos en
tribunal, el que definira a
quién le corresponde.

Pablo Carrasco Pérez
pablo.carrasco@diarioconcepcion.cl

A esta altura el mercado de Con-
cepcién esunrecuerdo, esunapos-
tal enlamemoria delos penquistas
yde una parte de las personas que
viven en el Biobio.

Y es que en abril proximo se cum-
pliran 10 anos, desde el incendio
que termind por darle un mazazo al
histérico inmueble, que ocupa una
de las principales manzanas del
centro penquista.

Pero al menos una etapa, dentro
de las varias que hay que cumplir
para “traerlo” de nuevo alavida, se
cumpliria durante octubre. Porque
en fecha por definir, se firmaria el
convenio que traspasard $17.626
millones 517 mil desde el Gobierno
Regional (Gore) a la Seremi de Vi-
vienda y Urbanismo, a través del
Serviu, parael estudio de disefo del
nuevo mercado y las expropiacio-
nes necesarias para realizarlo.

Asilosostuvo Sandralbanez, jefa
de la Division de Presupuesto e In-
version del Gore, quien remarco la
importanciade este espacio parala
zona. “El convenio que firmaremos
en los préximos dias involucra una
inversion de $17.626 millones, los
que se destinardn al proceso de ex-
propiacion, diseno y, también muy
importante, para la definiciéon de
una gobernanza que en conjunto
marcaran la ruta hacia la recons-
truccion del Mercado de Concep-
cion. Esto, considerando los innu-
merables beneficios que van desde
lageneracion de puestos de empleo,
reactivacion econdmicade pymesy
del sector comercial, impulso al tu-
rismo, tratandose de un lugar de
atraccion ubicado as6lounacuadra
delaPlaza delaIndependencia, asi
como para la sensacion de seguri-
dad de transetintes que recorren es-
tas céntricas cuadras’, dijo.

MANTENDRA CUPULA.
Al tratarse de un edificio
patrimonial el diseno del
nuevo mercado debe
conservar su forma
original.

MAS $17 MIL MILLONES APORTARA EL GORE

La larga espera
para que
Concepcion
reconstruya
su mercado

Para octubre se proyecta firma del
convenio que permitird licitar el disefio
del recinto y realizar las expropiaciones.

FOTO: RAPHAEL SIERRA P.

Subcomisién Mercado

Una visi6n similar en torno a la
importancia del mercado de Con-
cepcion, expresd la consejeraregio-
nal Alicia Yanez (PPD), quien apun-
té al valor patrimonial dela estruc-
tura, que fue declarada Monumento
Nacional tras el siniestro que le afec-
td, como forma de encontrar cami-
nos para reconstruirlo.

“Elmercado de Concepcion es sim-
bélico, porque es cabecera de Re-
gion, dela provincia de Concepcion,
por lo tanto, es la puerta de entrada
alaRegion del Biobio. En ese sentido,
ademads el edificio es un patrimonio
y por ello, para nosotros como Gore
tiene real importancia y relevancia’,
afirmé Yanez, quien participa en la
subcomision del Consejo Regional
(Core), donde ademas se trabaja en
impulsar un proceso similar de recu-
peracion paralos mercados munici-
pales de Talcahuano, Caiiete y la Fe-
ria Techada de Los Angeles.

Expropiaciones

Delos $17 mil 626 millones que el
Goretiene asignado parael mercado
de Concepcidn, alrededor de $16 mil
877 millones seran parael proceso de

expropiaciones, porque el proyecto
contemplaadquirir y utilizar todala
manzana ubicada entre Caupolican,
Freire, Rengo y Maiptl. La férmula
escogida para pagar a los propieta-
rios de estosinmuebles serfa a través
del depésito del dinero asignado al
Serviuante el tribunal que tramitara
las expropiaciones, siendolajusticia
laque deberd decidir quiénes sonlos
duenosy a quién se le paga.

“Esperamos que en el breve pla-
zo podamos firmar el convenio de
traspaso de los recursos desde el
Gobierno Regional para la reposi-
cion del Mercado Central, con eso
ya podremos iniciar el diseio, que
estimamos en un plazo no menor a
tres aflos y avanzar en paralelo con
la expropiacion’, explico la seremi
de Vivienda, Claudia Toledo.

Tras esta fase, habra que buscar
los dineros parala construccion del
nuevo mercado, pero ;cual serd el
monto necesario para materializar-
lo? Eso lo dird el estudio de disefio,
cantidad que por ahora nadie atin
se anima a estimar.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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SEREMI de la
Mujer criticé al
diputado del
Distrito 21.

MUJE

Il‘l‘ll";

Califican a diputado de “cruel y deshumanizado

La seremi de la Mujer y Equidad
del Género, Lorena Segura, mani-
festd sumolestia porlos dichos del
diputado del Distrito 21, Cristébal
Urruticoechea, quien manifesto
que “unamujer que hasido violada
y aborta no se ‘desviola’ ni fisica ni
moralmente”, cuando presentaba
una iniciativa para penalizar la in-
terrupcion del embarazo.

“Es intolerable que el diputado
del Partido Republicano ironice y

En contra de
iniciativa

Seremi Lorena Segura se
manifestd en contra del

proyecto que penaliza
interrupcién de embarazo.

no empatice con el tremendo dolor
de muchas mujeres que, lamenta-

blemente, han sido victimas de una
violacién. Afirmar que un aborto,
no las desviola, es cruel y deshuma-
nizado. Declaraciones como estas
no pueden tener cabida en nuestra
sociedad”, enfatiz6 al seremi.

Lorena Segura recalcé que “los 'y
laslegisladoras deben dominar con-
ceptosbdsicosy tener formacion en
Derechos Humanos para compren-
der que las mujeres somos personas
y no objetos de ningtin tipo".

CHIGUAYANTE Y CONCEPCION

Municipios trabajan para obtener

certificacion ambiental

Ximena Valenzuela Cifuentes
ximena.valenzuela@diarioconcepcion.cl

Los municipios de Concepcioény
Chiguayante crearon una mesa de
gobernanza comunal, instancia que
busca generar vocacion ambiental
en ambos territorios y asi obtenerla
certificacion de Gobernanza Am-
biental Climatica Municipal, méxi-
mo nivel al que pueden acceder.
Consta de tres etapas: apresto, im-
plementaciény consolidacion, con
unaduracion de 15 meses cadauna.

Chiguayante estd en la primera
fase, enlaque se reinen con el mun-
do privado, publico, educativoy co-
munitario para definir metasy com-
promisos relacionados a unavoca-
ciéon ambiental. En ese sentido, el
alcalde, Antonio Rivas, destacé que
se tata de un “6rgano muy impor-
tante, de articulacion social, para
establecer objetivos y periodos en
unaaccion convergente con el apo-
yodelaciudadaniaysucompromi-
S0, para ser protagonistas y custo-
diosrelevantes en esta transforma-
cién del cambio climético™.

Elseremi de Medio Ambiente, Os-
car Reicher, destacd el trabajo de
Chiguayante para afrontar la crisis
climatica en procesos como emer-
gencia hidrica y climatica. Esta
mesa(...) permitird afrontar de me-
jor formalos desafios dela comuna’”.

Chiguayante ingresé al sistema
de certificacion ambiental munici-
pal en 2014 y hasta la fecha ha reci-
bido cuatro certificaciones: basica,
intermedia, excelencia y excelen-
cia sobresaliente.

Avance en reciclaje

En el marco del sistema de certi-
ficacién ambiental (Scam), el muni-
cipio penquisa también decidid
avanzar a un nuevo nivel y declard
suvocacion ambiental en residuos
valorizables. Para ello formdlamesa

Crearon mesa de gobernanza comunal orientada a obtener el
mayor reconocimiento del drea y mejor gestion de residuos.

FOTO: MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

de Gobernanza Ambiental Climati-
ca, que tiene como tarea profundi-
zar en la buena gestion de los resi-
duos en colaboracién con los dife-
rentes actores sociales.

Ladirectora municipal de Medio
Ambiente, Andrea Aste, expresé
que se encuentranimplementando
una “nueva etapa de certificacion:
gobernanza ambiental climatica
comunal- nivel Apresto, que ha te-
nido como uno de sus principales
hitoslaeleccién del municipio dela
vocacion ambiental en residuos va-
lorizables”.

Dicha vocacion conlleva el esta-

blecimiento de metas centradas
principalmente en fomentar el buen
uso delos cinco puntos verdes em-
plazados en el territorio comunal,
mejorar los procedimientos de se-
paracion en origen en estableci-
mientos educacionales y ampliar
lacobertura de composteras domi-
ciliarias, que yasuma6.211 conen-
tregas nuevas. Las medidas inclu-
yen asesoria técnica alos vecinosy
procesos de educacion ambiental,
todo lo anterior bajo el slogan “Con-
cepcién promueve el reciclaje’.
Lanuevainstancia estd constitui-
dapor diversos actores comunales

L

del sector educacional, servicios
publicos, juntas de vecinos, grupos
ecoldgicos como Sembrando Vida
y el mundo privado con Replast y
Siempre Verde Reciclaje Ltda.

Asteinvité alacomunidad a con-
tinuar incorporando acciones de
reciclaje en su quehacer diario,
pues, dijo, eso les permitira seguir
avanzando en la implementacion
demedidas que apunten ala protec-
ciény conservacion de nuestro en-
torno natural.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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Fosis lanza fondo
de $350 millones en
apoyo a familias
mas vulnerables

En la Casa de la Cultura de
Chiguayante el Fosis regional
realizé un conversatorio para
dar a conocer los detalles de la
nueva version del Fondo de Ini-
ciativas Locales, que este afo
tiene unainversion de $350 mi-
llones parael desarrollo de pro-
yectos orientados aapoyaralas
familias mas vulnerables.

Enlaoportunidad, el director
regional del Fosis, Patricio Fie-
rro, dio a conocer el alcance de
este programaque pretende lle-
gar amas de 7 mil personas del
pais y que entregard montos
desde $500 mil hasta $4 millo-
nes para que los municipios im-
plementen una iniciativa inno-
vadora.

“Uno delos mandatos del Pre-
sidente Gabriel Boric es que for-
talezcamosla cohesién social en
las comunidades mds vulnera-
bles con unafuerte intervencion
de pertinenciaterritorial y pers-
pectiva de género, eso nos es-
fuerza en generar estrategias
paralasuperacién delapobreza
y en el marco de la emergencia
sanitaria, muchas familias se han
visto afectadas en distintas di-
mensionesdelavida, paraellose
apertura este fondo que busca
apoyar en la solucion de distin-

tas problematicas”, dijo Fierro.
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EN COMPARACION CON PRE EMERGENCIAS DEL ANO ANTERIOR Y EN 400% CON 2020

Episodios ambientales criticos del
Gran Concepcion se redujeron un 50%

Ximena Valenzuela Cifuentes
ximena.valenzuela@diarioconcepcion.cl

Lagestion de episodios criticos, me-
dicién incluida en los planes de des-
contaminacién del Gran Concepcién
yLos Angeles, que en la Regién se rea-
lizade abril a septiembre, entregando
alacomunidad el pronéstico dela ca-
lidad del aire ylas medidas necesarias
para reducir los impactos, esta rin-
diendo frutos.

De hecho, el seremi de Medio Am-
biente, Oscar Reicher, al entregar el
balance delagestion de episodios cri-
ticos en la Region, asegurd que en ge-
neral esteafio hubounareducciénen
Biobio, lo que demuestra quelacomu-
nidad esta tomando conciencia de la
importanciadelacontaminacién am-
biental y sus efectos, sumandose alos
esfuerzos que su carterayla de Salud
realizan.

En el detalle el plan del Gran Con-
cepcion, que agrupaalas comunas de
Concepcion, Coronel, Chiguayante,
Hualpén, Hualqui, Lota, Penco, San
Pedro de la Paz, Talcahuano y Tomé,
mostr6 una reduccion de episodios
criticos. “Hace dos anos tuvimos ocho
episodios de pre emergencia, el afo pa-
sado hubo cuatro y en este dos. No se
presentaron situaciones de emergen-
ciaambiental”, destacd el seremi.

Entanto,en Los Angeles delos 183
dias medidos, 33 revelaron algtin epi-
sodio criticoen comparacionalos42
registrados el afio pasado y44 en 2020.
“Se muestra una tendencia a la baja
con s6lo el 18% del total del periodo
con episodios criticos en Los Angeles
yde 11% en el Gran Concepcion’, co-
mento.

Sin embargo, en materia de emer-
gencias este afio en Los Angeles hubo
11, dos mas que en 2021 y cuatro mas
que en 2020.

Reicher asegurd que ahora estan
viendolos efectos que esperabala ciu-
dadaniadelos planes de descontami-
nacion, vigentes desde diciembre de
2019 en Concepcién y desde enero de
ese mismo afio en Los Angeles.

“Hemos construido unamejor coor-
dinacion de la que existia respecto de
las medidas que tienen que implemen-
tar los distintos organismos que par-
ticipan del plan. Avanzar, por ejem-
plo, en aumentar las ciclovias y dreas
verdes. Ademas dela fiscalizacion rea-
lizada con la Seremi de Salud enfo-
candose en el control y en la difusién
delos prondsticos, de tal manera que
laciudadania comprenda que el uso de
lefia afecta la salud de la poblacién”.

E160% del material particulado es

Un total de 760 viviendas de la Region fueron fiscalizadas por la Seremi de Salud y
26 derivaron en sumarios, la mayoria por condiciones de uso de calefactores a lefia
y control de emisiones.

4.000 FAMILIAS a

nivel regional podran
cambiar sus
calefactores.

El plan de
descontaminacion

Incluye uso y mejoramiento
de la calidad de la lefia, asi
como de la eficiencia térmica
en viviendas, generacion de
areas verdes y ciclovias;
control de emisiones de
fuentes fijas, moviles,
quemas agricolas y
domiciliarias; educacion
ambiental y, gestion de
episodios criticos. entre otros

emitido por el sector domiciliario,
20% por el industrial y el otro 20% por
eltransporte, de ahi que las medidas
aimplementar sean diversas, siendo
una de las mas conocidas el recam-
bio de calefactores, proceso que se
encuentra en fase de evaluacion de
los postulantes para definir a las
4.000 familias que a nivel regional
podran cambiar su calefactor alena
por equipos de aire acondicionado,
pellet o kerosene, alternativas mas
eficientes y menos contaminantes,
considerando los efectos delaquema
delefia en la calidad del aire y la sa-
lud de los habitantes.

LuisaRobles, que recibi en 2021 un
equipo de calefaccion a pellet, asegu-
ré que es unabuenaestufa que tempe-
ra toda su casa, a diferencia de la an-
tigua alefia que tenfa.

En tanto, para el sector industrial,
segun dijo Reicher, se establecié plazos
ymedidas fiscalizadas porla Superin-

60%

del material particulado es
emitido por el sector
domiciliario, 20% por el
industrial y 20% por transportes.

tendencia de Medio Ambiente que
hace televigilancia a través de monito-
reo computacional, que constata
como lasindustrial contribuyen alare-
duccién de material particulado.

Si bien, la medicion de episodios
criticos culmina hoy, el seremi asegu-
ré que van a continuar fiscalizando el
sector industrial, recalcando que la
concienciaambiental se debe mante-
ner todo el aio.

Fiscalizacion
Los controles realizados por la Se-

FOTO: RAPHAEL SIERRA P.

remi de Salud durante los seis meses
de entrada en vigencia la gestion de
episodios criticos, derivaron en una fis-
calizacion total de la Seremi de Salud
informo que se fiscalizo en el Gran
Concepcidén un total de 351 viviendas
que derivaron en 25 sumarios, mien-
tras que enlos angeles efectuaron 409
inspecciones ahogares quellevarona
s6lo un sumario sanitario.

Elseremide Salud, Eduardo Barra,
asever6 que en los territorios que
cuentan con planes de descontamina-
cion atmosféricala tarea de su carte-
ra, ‘ademds de fortalecer la educa-
cion sanitaria para que la poblacion
comprendiese elimpacto dela conta-
minacién en lasalud, radicé en fisca-
lizar condiciones como el usoy mejo-
ramiento de los artefactos a lena y
control de emisiones’”.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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“Existe una vinculacién
profunda de nuestras
instituciones con la
ciudadania”.

Dr. Carlos Saavedra Rubilar
Presidente de Red Gg y Rector de la UdeC

“Valorar el trabajo que hacen
las instituciones que
pertenecen al G9”.

Verénica Figueroa Huencho
Subsecretaria de Educacién Superior

Diario Concepcion
contacto@diarioconcepcion.cl

En el marco de la reunién men-
sual del Consejo de Rectores
(CRUCh), y delas distintas agrupa-
ciones que lo conforman, que se
realizaron en esta oportunidad en
la Universidad Catélica de Temuco
(UCT), los rectores de las Universi-
dades Publicas agrupadas enlaRed
GYrecibieron en directorio ala Sub-
secretaria de Educaciéon Superior
Veronica Figueroa Huenchoyel Jefe
de Division de Educacion Universi-
taria Thomas Griggs Latuz con el
objetivo de conversar respecto al
quehacer delas universidades dela
agrupacion, enlos diversos territo-
rios enlos que estan presentes, con
énfasis enlos ejes estratégicos de in-
clusion, interculturalidad y equi-
dad de género.

Los rectores que conforman el
directorio de la red agradecieron a
la Subsecretaria por este espacio
de conversacion y didlogo y releva-
ron el rol publico que caracteriza
histéricamente alas Universidades
G9ysuaporte desdelasregiones al
pais, colaborando en los procesos
de descentralizacion.

Instancia de dialogo
ElPresidente del G9, Rector Car-
los Saavedra Rubilar, manifesté que
fue una instancia de didlogo tre-
mendamente fructifero en el que
se logré exponer y conversar res-
pecto de los avances de las Univer-
sidades que conforman la red en
tres materias: inclusion, intercul-
turalidad y equidad de género, fun-
damentalmente en el cumplimien-
toyavance de la Ley 21.369. “Tam-
bién fue un espacio donde cadauna
de las instituciones de la agrupa-
cidén, representadas por sus recto-
res, pudieron contar sus origenes, su
profundo aporte y compromiso en
materiade politicas publicas parael
desarrollo de cada uno de los terri-
torios en que habitan. Existe una
vinculacién profunda de nuestras
instituciones con la ciudadania en
cadaunadelas20 ciudadesy11re-
giones donde estamos presentes’.
Por su parte, la Subsecretaria de
Educacion Superior, Verénica Fi-

FOTO: UCT

D G9, que preside el Rector UdeC,
0s Saavedra, se reunio con la
ecretaria de Educacion Supefitt

ENCUENTRO DE RECTORES Y RECTORAS CON AUTORIDAD EN TEMUCO

Red G9 se reune con
Subsecretaria de
Educacion Superior y
coordinan propuestas
de trabajo colaborativo

El Presidente de la Red G9 y Rector de la Universidad de Concepcion
(UdeC), Dr. Carlos Saavedra Rubilar, puso a disposicion de la
Subsecretaria de Educacion Superior y de la Division de Educacion
Universitaria las capacidades técnicas de la agrupacion para seguir
contribuyendo en la definicion de politicas publicas y mejoras en el

sistema de educacion superior en su conjunto.

gueroa Huencho, agradecio, en pri-
mer lugar, al Rector Aliro Bérquez
Ramirez por recibir en la UCT al
Consejo de Rectores y Rectoras, “or-
gano clave en las decisiones de po-
liticas puiblicas”, atirmd la Subsecre-
taria. En segundo lugar, agradecio
la invitacion de las Universidades
delaRed GY areunirse para “refle-
xionar, compartir ideas, dialogary
amostrar, también, que hay distin-
tas estrategias y caminos para lle-
gar aun mismo fin que es cémo lo-

gramos una educacion superior que
realmente esté puesta al servicio
de las grandes transformaciones y
coémo vamos construyendo comu-
nidades educativas mucho masjus-
tas, mas equitativas yrepresentati-
vas. Valorar el trabajo que hacen
las instituciones que pertenecen al
G9 paradar cuenta de esas diversi-
dades y como han ido creando po-
liticas, programas, estrategias de
inclusion, de visibilizacién, de desa-
rrollo y como han ido potenciando

sus territorios, en sus regiones, en
distintos proyectos de investiga-
cion, académicos, pedagogicos, de
los que hay mucho que aprendery
se podrian también implementar
en otros espacios’.

En la reunién la Subsecretaria
Verénica Figueroa Huencho invit6
a la red a mantener este didlogo
abiertoyaser parte del proceso de
repensar el sistema de financia-
miento actual de la educacion su-
perior. “Hoy dia, en nuestro pro-

grama de gobierno, uno de los ejes
que tenemos en educcion superior
es proponer un nuevo sistemade fi-
nanciamiento, que se haga cargo de
las inequidades, de las brechas y
desigualdades que todavia existen
y que avance en permitir que la
educacidén superior sea efectiva-
mente un espacio mas democrati-
co, mas igualitario. Y la invitacion
que hemos hecho al G9 es como
podemos, desdelaexperienciaque
ellos tienen, desde sus propios do-
lores y desde las propias falencias
que ha tenido el sistema de finan-
ciamiento actual, poder contribuir
a pensar un sistema que pueda
avanzar de maneramucho mds ar-
mdnica poniendo en el eje central
alasylos estudiantes que es a quie-
nes nos debemos en las decisiones
de politicas publicas™

Compromisos

Los rectores del G9 acordaron
asumir estos compromisos para
aportar a los desafios que tiene la
Subsecretaria de Educacion Supe-
rior “en particular en materias que
dicen relacion con proponer un
nuevo sistema de financiamiento
en educacion superior que efectiva-
mente aborde estos tres temas que
planteamos, pero también el forta-
lecimiento de un sistema de cali-
dad y que permita la profundiza-
cién de este trabajo en los territo-
rios”, senal6 el Rector dela UdeCy
Presidente del G9.

“Asumimos un compromiso con
laSubsecretaria de poder entregar
como G9 durante el mes de diciem-
bre de este aflo nuestras propues-
tas y aportes a la construccion de
ese nuevo sistema de financia-
miento’, afirmé el Rector Carlos
Saavedra Rubilar y agregé que la
red ha construido un espacio de
conocimientoy entendimiento del
aporte que realizan las nueve uni-
versidades de la agrupacion, que
han estado presentes desde el ini-
cio de la construccion del sistema
de educacion superior chileno, ‘con
claro énfasis en el afio 54, donde
seis de nuestras universidades, jun-
to a dos estatales que existian en
esa época, dieron origen a lo que
hoyes el Consejo de Rectores delas
Universidades Chilenas, que ya
cuenta con 30 instituciones”.

Finalmente, el Presidente del G9
sefialé que continuaran trabajando
colaborativamente con la Subse-
cretaria de Educacion Superior en
esteyotros temas, como, por ejem-
plo, laarticulacién conla ensenan-
zatécnico profesional “ylos desafios
que tiene alli esta promocién y
oportunidades de desarrollo delas
personas a partir delaformacién en
educacién superior”, concluy6 el
Rector de la UdeC.
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Directamente desdela ciudad ale-
mana de Munich hasta el campus
penquista de la Universidad de Con-
cepcién (UdeC)lleg6 ladoctoraEle-
naRedaelli, astronoma e investiga-
doradel Instituto Max Planck de Fi-
sica Extraterrestre de Alemania,
quien dict6 un taller parala comu-
nidad del Departamento de Astro-
nomialocal.

La actividad estuvo organizada
entre lainvestigadora Redaelli jun-
toal doctor Stefano Bovino, director
del Magister en Astronomia de la
UdeC y miembro del Centro de As-
trofisicay Tecnologias Afines (Cata)
queliderala Universidad Catdlicade
Chileydel que participa el Departa-
mento de Astronomia UdeC. Una
instancia enmarcada en el proyec-
to de visita Eso-Mixto llamado “Vi-
sitof Dr. Elena Redaelli to strengthen
and boost the collaboration among
MPE and Chilean Institutions” (“Vi-
sita de la Dra. Elena Redaelli para
fortalecer e impulsar la colabora-
cion entre MPE e Instituciones Chi-
lenas”). La iniciativa surge, a su vez,
dela colaboracién entre ambos pro-
fesionales para trabajar sobre los
datos delos radiotelescopios del ob-
servatorio Alma de las regiones de
formacion estelar.

La visita

Laastrénoma Elena Redaelli estu-
vo a cargo de dictar un taller enfo-
cado al uso de softwares que se di-
rigié a estudiantes, académicos e
investigadores de Astronomia UdeC.

En especifico, primero instruy6
en general sobre el manejo de la bi-
bliotecade “Gildas”, plataforma que
seusaen aplicaciones de radioastro-
nomia milimétrica y submilimétri-
ca. Recoleccion, calibracion y re-
duccién de datason ciertos pasos a
seguir parael tratamiento delos da-
tos obtenidos con radiotelescopios
mediante este software, los que pue-
denservir paraentender la dindmi-
ca o composicion de objetos astro-
némicos mediante el corrimiento
que muestran al rojo o azul, por
ejemplo.

Luego, se enfoco en el software
“Class™. Este apartado es el encarga-
dodereducirlos datos delos radio-
telescopios single dish (de s6lo una
antena) como Iram en Espaiia o
Apex del Llano de Chajnantor en el
norte de Chile.

“Laidea eraensenaralos partici-
pantes a recibir la informacién di-
recta del telescopio, abrirla, anali-
zarla y guardarla, con el fin de que
puedasurgir un producto cientifico
que se pueda publicar. Tomamos

FOTO: CEDIDA
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“Elaguaatravés dellente” es el concurso fo-
tografico organizado por el Centro de Recur-
sos Hidricos para la Agricultura y la Mineria
Crhiam junto ala Seremi de Ciencia, Tecnolo-
gia, Conocimiento e Innovacion de la Macro-

Crhiam UdeC y Seremi de Ciencia lanzaron concurso

zona Centro-Sur. Este invita a las personas a
captar o mostrar las mejores imdgenes que
tengan al recurso hidrico como protagonista.
Laconvocatoria es hasta el 24 de octubreyen
www.crhiam.cl estan disponibles las bases.

Investigadora del Instituto
Max Planck dicto taller sobre
manejo de software para
Astronomia UdeC

Una instruccion general sobre el manejo de la biblioteca de
“Gildas™ y también un abordaje de "Class” hizo la astrénoma
durante su exposicion enfocada estudiantes, docentes e
investigadores del Departamento. Estas herramientas tienen
importantes aplicaciones para trabajos en radioastronomia.

Dos grupos fueron
capacitados

por el taller que ofrecié la
astronoma del instituto
aleman, participando en dos
jornadas cada uno.

ELENA READELLI lleg6 al campus penquista
directamente desde Munich, ciudad de Alemania.

datos que yo previamente habia usa-
do enmis publicaciones de astroqui-
mica, analisis de regiones de forma-
cion estelar, nubes moleculares, et-
cétera’, detalld sobre su exposicion
la doctora Redaelli.

Impacto de la capacitacion
Fueron dos gruposlos que vivieron
dosjornadas de capacitacién a cargo
de lainvestigadora cada uno, lo cual
demostré el gran interés de la comu-
nidad astrondmica universitarialocal
por profundizar sus conocimientos de

FOTO: CEDIDA POR ASTRONOMIA UDEC

software y andlisis de datos.

La astrénoma del Instituto Max
Planck destacd el interés y la parti-
cipacion delos estudiantes de pre y
postgrado, profesores y postdocto-
rados que participaron del taller.
Uno fue el alumno del Magister en
Ciencias con Mencién en Fisica y
miembro del Centro parala Instru-
mentaciéon Astronémica (CePIA)
Gonzalo Burgos, quien manifestd
que “la actividad me parecié stiper
funcional. Elena demostré que sabia
lo que estaba haciendo y fue direc-

toal grano; partimos de forma gene-
ral, en qué se puede usar y qué ha-
cer, luego hablé de los comandos
basicas y cémo pasarlos a scripts,
cddigos automatizados que aplican
las funciones. Asi pasamos de redu-
cir una imagen a seis, u ocho’.

Y la clara proyeccién es que todo
lo abordadoyensenado porlainves-
tigadora respecto al manejo de las
herramientas tecnolégicas impacte
directamente en futuras mejoras a
las investigaciones y publicaciones
cientificas de quienes participaron.

Dehecho,son multiples investiga-
ciones que se estan desarrollando al
alero del estamento las que podran
verse beneficiadas con la capacita-
cién, porque varios delos estudian-
tes estan actualmente trabajando
con datos del radiotelescopio Apex
en conjunto con distintos profeso-
res del Departamento quienes si-
guen lineas de investigacion como
galaxias oregiones de formacién es-
telar, por ejemplo.

En caso de futuras investigacio-
nes, “Class” también servird como
base para el analisis de los datos ob-
tenidos por el Leigthon Chajnantor
Telescope (LCT). Este es un proyec-
to que instalara un telescopio de 10,5
metros, previamente operativo en
Hawai, en el llano de Chajnantor
junto al Observatorio Alma, en el
marco de una alianza establecida
entre el California Institute Techno-
logy (Caltech), la Shanghai Normal
University yla UdeC a través del Ce-
PIA para convertir a la casa de estu-
dios regional en la primera institu-
cién de educacion superior en Chile
que operara, de manera remota, un
telescopio. Los trabajos de desarme
del magno instrumento se realizaron
hace unos mesesy se esperaquea fi-
nes de este afio todo esté listo para
que inicie el traslado hasta Chile.
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“Eluso deinteligenciaartificial para
detectar especiesinvasoras” sellama
el proyecto desarrollado por alum-
nos de la Universidad del Bio-Bio
(UBB) que resulté ganador de la
“Hackaton por el Cambio Climético”
que organiza el programa Ciencia
para la Innovacién 2030 Consorcio
Sur-Subantdrtico Ci2030, instancia
delaque participanlas universidades
de Talca (Utal), Catdlica dela Santisi-
ma Concepcién (Ufro), de La Fronte-
ra, Austral de Chile (UACh) y de Ma-
gallanes (UMag), ademéds de la UBB.

Inspirar aalumnos de prey postgra-
doenlas facultades e institutos cien-
tificos del Ci2030 a que presenten so-
luciones innovadoras a problemas y
retos que plantea el fenémeno global
enlaregion antdrticay subantartica,
através de herramientasymetodolo-
glas cientificas, es el propdsito del en-
cuentro que realizo su final en la
UMag en Punta Arenas, cuando se
presentaron las propuestas de equi-
pos seleccionados en una fase ante-
rior.Enlaetapapreviase otorgé un fi-
nanciamiento de un millén y medio
de pesos a los proyectos selecciona-
dos para presentarse en la final

Propuesta ganadora

Los estudiantes de Ingenieria en
Recursos Naturales de la Facultad de
Ciencias UBB Karina Matamala, Bas-
tian Diaz, Daniela Riveros y José Diaz
conforman el equipo definido como
ganador junto al proyecto presentado
por el grupo de la Ufro de Temuco. El
gran premio de Hackathon esun gran
viaje a Puerto Williams que conside-
rala visita a varios laboratorios cien-
tificos que estanla austral Patagonia.

José Diaz tuvolamision de exponer
la propuesta ante el jurado que diri-
mid, estando acompanado por el doc-
tor Juan Carlos Marin, decano de la
Facultad de Ciencias UBB.

Segtin explicd el universitario, el
problema en que se basaron es el de
las peligrosas invasiones biologicas
quegeneran las especies exdticas o no
nativas que llegan a los ambientes y
pueden causar grandes dafos e im-
pactos a la biodiversidad local. Ante
esto, se decidieron a aportar una so-
lucién, enfocandose en optimizary fa-
cilitar el proceso de clasificacion de es-
pecies entre nativas e invasoras que
realizan las cimaras trampa que son
operadas por la Corporacion Nacio-
nal Forestal (Conaf), proponiendo
aplicar la inteligencia artificial.

“Existen cientos de estas camaras
y cada una toma cientos de fotogra-
fias, las cuales deben ser clasificadas
de forma manual por los profesiona-
les de Conaf. Entonces, este proceso
puede ser automatizado y en eso es-
tamos trabajando’, resalto. Al respec-
to, destacd que ganar les brinda “una
validacion de que la idea que tenia-
mos era buena, por lo tanto, vale la
penaseguir trabajando en ella” y ade-

FOTO: CEDIDA POR UBB

A UBB resulté ganador con s
usar inteligencia artificial page
cacion C}e especies.
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Universitarios locales
se destacan en
hackathon sobre

cambio climatico

La iniciativa es organizada por el Consorcio Sur-
Subantartico Ci2030 que integran seis universidades , entre
ellas la Ucsc y la UBB. Objetivo es inspirar a estudiantes.
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GRUPO UCSC busca aportar solucion a problema de especies invasoras
que se viajan en buques internacionales que llegan a puertos chilenos.

lant6 que “nuestras proyecciones son
terminar y liberar el cddigo del pro-
yecto'.

Enese sentido, el doctor Francisco
Valenzuela, académico del Departa-
mento de Ciencias Basicas UBB que
apoyd al equipo durantela construc-
ci6n del proyecto, asevero que la so-
lucién que se propone representaria
un ahorro del 99% del tiempo que
funcionarios de Conaf destinan a re-
visar videos en un escritorio y permi-
tirfa liberar tiempo para ser destina-
do para ser destinado a otras labores
relevantes, por lo que hay gran inte-
rés desde la institucion en esta idea.

Otraidealocal

Las especiesinvasoras tambiénson
el foco del proyecto que present6 la
Ucsc. Los estudiantes de pregrado de
Quimica Ambiental Camilo Casanue-

va, Cristobal Munoz y Exequiel Bae-
zajunto a Linette Orozco del Magis-
ter en Ecologia Marina UCSC forma-
ron el grupo que puso foco enlas es-
pecies exéticas que pueden ser
transportadasen el aguadelastreoen
laestructurade buques internaciona-
les que llegan a puertos chilenos.

Como solucién, desarrollan una
plataformaweb de monitoreo de em-
barcaciones paraidentificar especies
en sus estructuras. Linette Orozco,
quien representé en Punta Arenas,
explico que laidea es que el software
tenga comunicacion directa con la
embarcacion para que dé a conocer
la ruta, puerto del cual proviene, es-
calas y terminal de destino. “Al tener
estainformacion podriamosidentifi-
carlas especiesinvasoras que podrian
traer para poner atencion a este po-
sibleinconveniente. El objetivo es que
estoseasocie aunanormativa, queen
Chileatin no estd asentada, perosthay
una propuesta al respecto’, sostuvo.

Poseer oportunamente estos da-
tos permitirfaimpedir quelanavelle-
gue al litoral chileno o propiciar que
la tripulacién tome medidas. De he-
cho, en otros paises es obligacion lim-
piar el casco de las naves a cierta dis-
tancia de la costa.

Sobre ello, manifesté que “pese a
queno ganamos, nos quedo claro que
nuestro software tiene potencial. In-
cluso, creo que estamos bien enfoca-
dosal compararnos conlos otros pro-
yectos, que eran muy distintos entre
si, pero todos estamos en el mismo ni-
vel de prototipado’. Por eso, esperan
hacer los contactos para dar el si-
guiente paso de pilotear el software en
algun puerto, sobre todo porquela Re-
gién del Biobio cuenta con seisimpor-
tantes terminales en Talcahuano, San
Vicente, Lirquén, Penco y Coronel.
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9.30 hrs

municipio y vecinos se
reuniran en la Escuela
Rosa Medel, situada a

metros de la planta.

N.Ojeda/A.Torres/E.Mora
contacto@diarioconcepcion.cl

Durante lamafana de este vier-
nes comienza la ceremonia con la
que se concretara el cierre defini-
tivo de la central termoeléctrica
Bocamina II de Coronel.

Esto se constituye como un ver-
dadero hito enla historia energéti-
ca del pais, pero por sobre todo
paralaciudad, donde por décadas
lacomunidad y susinstituciones se
han enfrentado a las consecuen-
cias ambientales tras el funciona-
miento de este tipo de generadoras
a carbon (ver pagina 14).

Deacuerdo ala pagina oficial de
Enel, comparnia propietaria de la
central,ladesconexiénrespondea
“la culminacion de un proceso que
comenzd con la firma del Plan Na-
cional de Descarbonizacion en ju-
nio de 2019, cuando Enel Chile y
sus filiales comprometieron volun-
tariamente el cierre anticipado de
todas sus plantas a carbén. E131 de
diciembre de 2019 se desconectd la
unidad a carbon de central Tarapa-
ca, mientras que el 31 de diciembre
de 2020 cerré Bocaminal”.

Cuestion que reafirma Antonella
Pellegrini, gerente de Sostenibili-
dad de Enel Chile, en conversacion
con Diario Concepcién, durante
las horas previas al cese de Bocami-
nall.

-¢Quévaapasarconlostraba-
jadores de Bocamina II?

-Tenemos una forma de proce-
der paralas personas que trabajan
enlacompaniay paraquienes tra-
bajan con nuestros colaboradores
contratistas, proveedoresy las per-
sonas que estan alrededor de nues-
tra comunidad.

El plan de Coronel consiste en
una recalificacion y reubicacion
dentro de las otras areas de la
compania, como la de distribu-
cion, Enel X, etc (...) en el caso de
contratistas el plan que se ofrecié
aestas empresas fue de capacita-
cién para buscar otras oportuni-
dades. Junto a ellos se vieron los
ambitos en que querian calificar-
se y hemos puesto a disposicion
junto al Ministerio de Energfa, cur-
sos de capacitacion. Las empresas
contratistas seran parte de aque-
llas a las que llamaremos a parti-
cipar en nuestras licitaciones en
proyectos futuros.

-¢Si un trabajador no quiere
reubicarse dentro de la empre-
sahay algiin plan especial de sa-
lida?

-Hayun plan de acompanamien-
to en el caso de renuncia. La otra
opcioén es que el trabajador opte
por un emprendimiento propio.

EMPLAZADA EN EL SECTOR DE CALETA LO ROJAS EN CORONEL

Cierre de Bocaminall:

Enel evalua nuevo uso de la
central y comunidad mantiene
criticas medioambientales

Segun la empresa hay
un plan de reconversion laboral.
Pescadores, vecinos y municipio se
refieren a consecuencias historicas.

-¢Quévaapasar conlasinsta-
laciones de Bocamina?

-Como en Espanayen Italiase es-
tan reconvirtiendo las centrales en
funcién delas oportunidades reno-
vables.En Coronel estamos en una
etapa de estudio, evaluacion, don-

de la intencion es seguir el mismo
criterio que Enel sigue en otros pai-
ses,donde se haaprovechadola po-
sibilidad de reconversién paraener-
gias limpias o almacenamiento.
Sihayalgunainfraestructura que
pueda ser también del interés del

FOTO: ENEL

territorio, el trabajo que hacemos
essocializar con otrasindustriasa
las que estas dependencias po-
drian serle ttiles. Es una forma de
instalar conceptos de energia cir-
cular, alargando el ciclo de vida de
una infraestructura.
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“Nos parece bien el cierre”

De acuerdo a informacion pu-
blica de Enel Generacion Chile S.A.
las caracteristicas técnicas de Bo-
caminall tratan de turbinaa vapor,
con un transformador tipo trifasi-
co.Ademas de unapotenciainsta-
lada de 350 Megavatios; y una ge-
neracion anual de 2.772,2 gigava-
tio-hora estimados en 2012.

Deacuerdo a Antonella Pellegri-
ni,a partir de este viernes el traba-
jo de la empresa se mantendrd en
la ciudad por medio de otras labo-
res, como la ejecucion de compro-
misos con el municipio que van
desdelacreacion deun parque ur-
bano. ‘Ademads de la construccién
de la iconica Escuela Rosa Medel.
El municipio contribuye con in-
fraestructuray Enel con el financia-
miento’, explico.

Sin embargo las voces criticas
siguen vigente desde la ciudad cos-
terayexpolo de explotacién carbo-
nifera. Orlando Villarroel, presi-
dente de la Asociacion gremial de
Pescadores Artesanales de Coro-
nel, dijo que “creemos que Enel y
las empresas cuyos nombres prece-
dieron a la actual como Endesa,
contaminaron’.

De hecho, uno delos pasajes mds
recordados de la ultima década,
aparte de las reiterativas moviliza-
ciones ciudadanas, fue cuando en
diciembre de 2013 la Corte de Ape-
laciones de Concepcion ordend la
paralizacién inmediata de Bocami-
nall, trasunrecurso de pescadores
artesanales yrecolectoras delazona.

Un afo después, Enel logré un
acuerdo con cerca de 20 organiza-
ciones de la actividad costera, al
proponer un plan de accion (US$200
millones, aproximadamente) que
contemplaba relocalizacion, pagos
directos y mejoras ambientales.

“Nos parece bien el cierre, no es-
tamos en contra del desarrollo
energético, pero creemos que exis-
ten otras maneras de desarrollo
energético mas sustentable y creo
que Enel tienela posibilidad de de-
sarrollar una mejor energia, sus-
tentable y armoénica con el me-
dioambiente”, agregé Villarroel.

Pero dentro de las asociaciones
coronelinas ligadas ala pescatam-
bién existe la preocupacion sobre
eventuales escenarios de cesantia.

ParaPedro Martinez, presiden-
tedelaAsociacion Gremial de Ar-
madores Histdricos Pelagicos de
Biobio, “soy nacidoy criado al lado
de la planta ex Endesa y jugdba-
mos en las cenizas y formabamos
canchas con las cenizas. Consi-
dero que econémicamente, como
poblacion, no nos sirve el cierre

350 MW

de potencia instalada es parte de la
ficha técnica de Bocamina IL.

Tendencia de Enel en
el extranjero

Antonella Pellegrini, gerente de Sosteni-
bilidad de Enel Chile, dijo que las insta-
laciones estan bajo analisis para proyec-
tos de energfas renovables, como ya lo
han hecho en Italia y Espana.

porque son puestos de trabajo
que no sé cuantos son los que eli-
minan ahi, y que implica a familias
que estdn detrds de esos trabaja-
dores, que ademas dejaran de
aportar consumo a la economia
de la comuna’.

De plantay contratistas

Un grupo que naturalmente se
ha visto altamente preocupado es
eldelos trabajadores dela central.

El cierre de Bocamina I, advier-
ten, es un antecedente todavia la-
tente y donde esperan que Enel
cumplaconlos planes de reconver-
sién y de acuerdos de salida.

Ivan Caceres, presidente del
Sindicato de Bocamina de la em-
presa contratista IKA, conté que
desdelatltimatomaalatermoe-
léctrica por parte de funciona-
rios en el primer semestre de este
afno, han mantenido conversacio-
nes tanto con Enel como con el
Gobierno.

Caceres confirma el plan de ca-
pacitaciones que explicé Pellegri-
ni, pero advierte: “van a quedar 300
personas desvinculadas. Con el cie-
rre de la central Bocamina I ya se
habia despedido a mucha gente y
nunca se logré trabajar con estas
personas para alcanzar algunare-
conversion laboral”.

En tanto, Claudio Leiva, director
del Sindicato Regional de Trabaja-
dores de Enel Chile, dijo que “el plan
de salida tenfa, aparte de la indem-
nizacién por los anos de servicio, un
plus diferente a una salida normal
(...)hay6 colegas (contandome) que

nos quedamos en Bocamina. Los
demas han sido reubicados en las
distintas centrales que tiene Enel a
lo largo de Chile. El resto estd espe-
rando si es que hay algtin concurso
interno dentro de la compania”.

Cenizas

Las criticas mds tajantes vienen
de la comunidad aledana ala ter-
moeléctrica. Vale recordar, que de
hecho, en 2012 un grupo de veci-
nos de la poblacién La Colonia se
enterro en las cenizas provenien-
tes de Bocamina II. Lo que vino
después fueron anuncios por par-
te de la entonces Endesa, sobre
acciones legales contra los veci-
nos, y la erradicacion de familias
en el largo plazo, tras acuerdo en
conjunto con laempresa, Serviuy
Municipalidad.

Ahora, Pellegrini explicé que el
vertedero de cenizas pasa por un
plan de recambio, donde se ha di-
senado el emplazamiento de un
bosque nativo como reemplazo de
este espacio.

Milsa Chaparro, actual presiden-
tadelaJuntade Vecinos de La Co-
lonia, “no hemos tenido ningtin be-
neficio estando o yéndose la em-
presa, porque los beneficios se lo
llevan otros. Nosotros como veci-
nos principales, viviendo a menos
de 500 metros de ellos, ningtin be-
neficio. Para los que nos queda-
mos a vivir aqui no hay nada’.

Municipalidad local
El alcalde de Coronel, Boris
Chamorro, también abordé la po-

sible merma econémica para la
ciudad. Segiin Chamorro “la ma-
yor tributacién de la empresa no
lahacen comunal. El cierre no ge-
nera ningtin impacto econémico
para la ciudad de Coronel, mas
alla de prestacion de servicios se-
cundarios que se desarrollaban a
través de transporte, alimenta-
cion, entre otros”.

Por su parte, el concejal Ariel
Durén, dijo que “ahora queda la
restauracion ambiental, y eso tie-
ne que ver con analizar el impac-
toenlasalud delas personas para
poder hacer un monitoreo de su
salud y que Enel se haga respon-
sable de eso. Ahora queda cons-
truir la infraestructura ambien-
tal para el futuro’.

De hecho, a partir de las 9.30
horas de este viernes, la Munici-
palidad y otras organizaciones
sociales realizaran un acto que
han denominado como “Accién
ciudadana por el cierre de Boca-
mina II”, junto a la Escuela Rosa
Medel.

Vale recordar que el cierre de
Bocaminall estaba previsto para
el 31 de mayo de este afo. Sin em-
bargo la Comisién Nacional de
Energia posterg6 la desconexion
“dado la actual crisis hidrica y la
estrechez con la que opera el Sis-
tema Eléctrico Nacional”, expli-
c6 en esa oportunidad James Lee
Stancampiano, gerente general
de Enel Generacion.
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DR.JORGE JIMENEZ, DEL DEPARTAMENTO
DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UDEC:

“Con el cierre
de la central los
problemas de
calidad del aire
no van a mejorar

Expertos en el area repasan las principales
repercusiones que generd Bocamina II. Toneladas
de residuos contaminantes produjo la central
durante sus afnos de funcionamiento y que han sido
daninos para la salud de la comunidad coronelina.

Anibal Torres Duran
contacto@diarioconcepcion.cl

“Eldesafio que viene es que
con el cierre de la central los
problemasde calidad del aire
novanamejorar’, esla tajan-
te conclusion que entregé el
Dr.Jorge Jiménez, académico
del Departamento de Inge-
nierfa Industrial Universidad
de Concepcion, especializa-
do en el &rea ambiental.

Es que el cierre de la ter-
moeléctrica a carbén Boca-
mina II, abre nuevamente el
debate sobre las repercusio-
nes ambientales que, duran-
teafos, golpearon a Coronel.

Estudio reciente

Laconcentracién de meta-
les pesados en la sangre, acu-
mulacién dearsénico yla con-
taminacion visual, son algu-
nos de los principales
consecuencias que trajo a la
comuna costera. A principios
de este afio, un estudio publi-
cado porlaFundacién Girasol
analizd lasituacion medioam-
biental coronelina y sostuvo
que “en un radio de 3 kilome-
tros a la redonda, antes del
cierre de Bocaminall,Coronel
tenfa 27 calderas funcionan-
do (sinperjuicio de Bocamina
I que cerr6 recientemente),
que generaban 8 mil 800 tone-
ladas de diéxido de nitrégeno
anuales y 8 mil 700 toneladas
de diéxido de azufre”.

“La tendencia siempre fue

Concentracién de
metales pesados
en la sangre

Es una de las principales conse-

cuencias que dejé el trabajo de la
central termoeléctrica.

alcistaynuncahacialamode-
racion’, enfatiza el documento.

Vale recordar que Coronel
desde 2006 fue declarada
zona de latencia por conta-
minacién por material parti-
culado respirable (PM10), y
luego, dados sus anteceden-
tes, contexto y caracteriza-
cion, comenzo aser conside-
rada “Zona de Sacrificio’.

Sobre el vertedero de ce-
nizas que ahora pasa por un
proyecto para ser transfor-
mado en un bosque (pdgina
12 y 13) la investigacién de
Girasol expuso que este “lle-
g6 a crecer 51 veces entre
2010 y 2015, pasando de ge-
nerar 4 mil 456 toneladas de
cenizas a generar 229 mil 756
toneladas”.

Ademds, “en 2019 se efec-
tuo, por parte dela Secretaria
Regional Ministerial de Salud,
un analisis toxicoldgico en es-
cuelasyjardines infantiles de
Coronel, detectdandose 10
nuevos casos de niflos cuya
sangre tiene alta concentra-
cién de metales pesados, en
especial arsénico y niquel”, se

aprecia en el informe.

Sobre todo lo anterior es
que Elizabeth Gonzalez, jefa
de carrera de Quimica Am-
biental dela Universidad Ca-
télica de la Santisima Con-
cepcidn, dijo que uno de los
principales contaminantes
deestetipodeindustriaesla
contaminacién por metales
pesados. Entre los cuales se
encuentran, principalmente,
el plomo, arsénico, mercurio,
vanadio, entre otros”.

Para la académica de la
UCSC este es un problema
grave, debido a quelos mate-
riales que se puedan encon-
trar en la sangre pueden per-
manecer por unlargo tiempo.

“Unejemplo de este proble-
ma son los estudiantes de la
escuela (RosaMedel) vecinaa
laplantay que estan con pro-
blemade plomo en su organis-
mo.Elabandono delos meta-
les en un organismo se demo-
ra bastante tiempo, porque
estos materiales no se biode-
gradan y permanecen en la
sangre’, agregd Gonzalez.

Por su parte, el Dr. Jorge Ji-
meénez enfatizé que “las ceni-
zas 'y todo el material que se
dispersé va a quedar ahi (...)
Todo este polvo quedé en la
zona circundante de la cen-
tral, donde, por ejemplo, se
encuentrael sector LoRojas’”.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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W& - Este fin de semana
£ ¢ & destacamosen
nuestra programacion

En Rodaje

# Viemes, desde las 21.00 horas.
SN
N\ o - # Un programa de cine, con la conduccién de los profesores
i A José Manuel Ventura y Samyar Lagos. Esta semana, analizando
- N " la pelicula “Perros de paja” (1971) de Sam Peckinpah.
Sonido Penquista
Sabado, desde las 20,00 horas.
Encuentro semanal con los protagonistas de la escena
musical de nuestra zona.
Exponentes del New Age
Domingo, desde las 19.00 horas.
El misticismo musical de una nueva era junto a sus grandes
exponentes, Esta semana, presentando el disco "Ten Kai" de
Kitaro,
fw@ .
- Radio
Encuentra mucho maés en UdeC
www.radioudec.cl 95.1



Diario Concepcion Viernes 30 de septiembre de 2022

15

Economia® Negocios

Equipo Economia y Negocios
contacto@diarioconcepcion.cl

Un 7,2% registro la tasa de deso-
cupacion de la Region del Biobio
en el trimestre junio-agosto de 2022,
cifraque disminuy¢ 0,9 puntos por-
centuales en doce meses, explicado
por el mayor aumento delas perso-
nas ocupadas (6,3%), en proporcion
al presentado porlafuerza de traba-
jo (5.3%), segtin informé el Institu-
to Nacional de Estadisticas (INE).

Las personas desocupadas dis-
minuyeron 5,7% en la comparacién
interanual, lo que signific6 3.211
personas menos en esta condicion.

El seremi de Economia, Fomen-
to y Turismo, Javier Sepulvedad
destacd que “esto nos permite
avanzar a niveles de recuperacion
del empleo previo al inicio de la
pandemiay por fin superar los es-
tragos que esto ha ocasionado. Esto
esunaevidencia claradelos resul-
tados delas medidas tomadas por
el gobierno para la recuperacién
econdmica de la Region”.

Ocupacion

Las personas ocupadas presenta-
ron un crecimiento interanual de
6,3%, equivalente a 40.345 perso-
nas mas, influenciado porlas muje-
res (11,9%) y los hombres (2,5%).

Los sectores que mas incidie-
ron en el ascenso de las personas
ocupadas fueron ensefanza
(11,7%) y comercio (6,8%). Por su
parte, asalariados formales (7,7%)
y trabajadores por cuenta propia
(3,1%) fueron las categorias que
mas influyeron en el aumento de
las personas ocupadas.

Latasade ocupacion informal se
situd en 24,3%, registrando un retro-
cesode 1,2 puntos porcentuales en
doce meses. Las personas ocupadas
informales mostraron un alza inte-
ranual de 1,5%, equivalente a 2 mil
484 personas mas.

“Desde abril se ha estado imple-
mentando desde el plan Chile Apo-
ya medidas concretas como la ex-
tension del IFE Laboral, la extension
del subsidio protege, la ampliacién
del permiso postnatal parental y
porlo tanto, vemos muy buenos re-
sultados en la Regién del Biobio",
agregd Sepulveda.

FOTO: CEDIDA

Autoridades
manifestaron
que los indices
muestran una
recuperacion a
niveles
prepandemia.
Mas de 2 mil
personas se
sumaron a la
fuerza laboral
de la Region.

Participacion laboral

Latasade participacion alcanzo
53,7%, registrando 2,4 puntos por-
centuales mas que el igual trimes-
tre del ano anterior. La tasade ocu-

'jj%(jllﬂ.lﬂ_":-l

DURANTE EL TRIMESTRE JUNIO-AGOSTO 2022

Ensenanzay
comercio:
desocupacion

laboral bajaaun
7.2% en el Biobio

pacion de 49,8% ascendi6 2,6 pun-
tos porcentuales, en doce meses.
Lapoblacion fueradelafuerzade
trabajo descendi6 4.3%, al registrar
28.343 personas inactivas menos,

influenciado porlas mujeres (-6,4%)
y los hombres (-0,6%).

Respecto delas dreas econdmicas
que mds relevancia tomaron en la
variacion dela ocupacién en el Bio-
bio, Luis Méndez, director del Ob-
servatorio Laboral Biobio Sence, se-
nald que “son sectores muy variados
en los tipo de trabajos y bastante
sensibles a la variacion que pueda
presentar la economia”.

Asimismo, el director del Obser-
vatorio hizo hincapié enla cantidad
de personas que trabajan en la en-
sefianzay el comercio local.

“Hay muchas personas que tra-
bajan en estos rubros (ensenanza
y comercio) y por eso se mueven
junto a los indices generales de
empleo en la Region. Especifica-
mente, con el comercio, ocurre un
fenémeno casi geografico porque
se encuentrabastante disperso en
todas las comunas del Biobio”,
agregé Méndez.

OPINIONES
Twitter @DiarioConce
contacto@diarioconcepcion.cl
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Banco de Alimentos hace llamado a las empresas

Biobio Solidario rescaté en los
altimos 12 meses, 548 mil 964 ki-
los de alimentos, de los cuales
147 mil 898 eran frutas y verdu-
ras, cuyo origen principalmente
sonloslocatarios del Centro Ma-
yorista de Vega Monumental. Los
401 mil 066 kilos restantes provie-
nen de empresas como Nestlé,
Watt 'S, Distribuidora Coliumo,
Aliservice, Colun, Carozzi, Ori-
zon, Diwatts, Camanchaca,
Bidfood Chile, Unisur, Surlat, Dis-

“Sabemos que
podemos rescatar mas”

“Podemos seguir sumando supermer-
cados, centros de distribucién y pro-
ductores de alimentos’, dijo Felipe Bra-
vo, presidente Banco de Alimentos Bio-
bio Solidario.

tribuidora Das Limitada, Men-
dez y Cia, entre otras.

“Sabemos que podemos resca-
tar mas, el ultimo ano se sumo
Cencosud, la primera cadena de
supermercados que trabaja con
nuestro banco de alimentos, pero
podemos seguir sumando super-
mercados, centros de distribucién
y productores de alimentos”, afir-
mo Felipe Bravo, presidente del
directorio del Banco de Alimentos
Biobio Solidario.
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$10 mil, $12 mil general y la academia de jazz de quiere presentar este show
$14 mil el mismo dia. Marlon Romero. en diferentes escenarios.

Elisa Duran

La segunda jornada del espacio sincopado organizado
por Vess Producciones, tendra como protagonista a la

Presencia en
diversos paises

culturales, fes
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Cercade 4 mil personas estan confirmadas
para ser parte de la edicion 2022 de la Media
Maratén del Biobio, evento que se desarrolla-
ra este domingo en el Parque Bicentenario.

Los inscritos podran retirar sus nimeros

Hoy sera retiro de nimeros para la Media Maraton

desde este viernes en el Mall Plaza Mirador
Biobio (Costanera), actividad que continuara
este sabado de 11:00 a 19:00 horas.

En tanto que el retiro de poleras se realiza-
ra el dia del evento desde las 7 de la manana.

Con participacion regional partié
el Sudamericano U23 en Brasil

Samuel Esparza Muioz
samuel.esparza@diarioconcepcion.cl

Conlarealizacion delas pri-
meras pruebas comenzo este
jueves la décima edicién del
Campeonato Sudamericano
de Atletismo U23 en lalocali-
dad de Parana, Brasil. En el
Centro Nacional de Entrena-
miento de Cascavel, se dio la
partida al certamen que reti-
ne a 277 atletas de 11 pafses,
y que se extendera hasta este
sabado.

Lapruebadelos 100 metros
del decatlon abri6 los fuegos al
certamen que en su jornada
inaugural disputé 17 finales.
Chile viajé a la cita con 26 de-
portistas, la cuarta delegacién
mas numerosa detrds del pais
anfitrion (78), ademas de Ar-
gentinay Paraguay, ambos con
32.De ellos, cinco pertenecen
ala Region del Biobio, en una
nueva muestra el poderio de
esta parte del pais en las pistas.

Los atletas regionales en el
evento son Andrea Jara (800
metros planos); Fernando
Arévalo (800 metros planos);
Dennis Ferndndez; (5000 me-
tros); Joaquin Campos (1500
metros), y Brayan Jara (1500
metros planos), quienes mar-
caran un paso importantisi-
mo con miras al desarrollo de
sus promisorias carreras de-
portivas.

Para seguir creciendo

Sus primeras armas compe-
titivas las hizo en los Juegos
Deportivos Escolares, aunque
suirrupcién internacional fue
en 2018, cuando siendo toda-
via un liceano participé en el
Sudamericano U18 de Cuen-
ca, Ecuador. Siempre en los
1500 metros planos, Joaquin
Campos fue hilvanando un s6-
lido camino que hoy lo tiene
como unadelas grandes caras
del recambio chileno enla dis-
tancia.

El atleta perteneciente al
Club Juan Silva de Lota, hara
su debut este sdbado en un
evento donde espera subirse

FOTO: ARCHIVO / MINDEP BIO BIO

BRAYAN JARA HARA su
estreno este sabado en el
sudamericano U23, en
los 1500 metros planos
donde es la carta mas
fuerte del pais.

Cinco representantes ti
IaRegion del Biobio en
certamen juvenil que se
desarrolla en Parana. En la

jornada inaugural se produjo
el debut de tres de ellos,
—_mientras que el sabado sera el

“~turno delosfavoritos.——

al podio, tal como comentd
desde Brasil.

“Estoy muy concentrado,
con buenas sensaciones para
poder rescatar una medalla.
La preparacién estuvo muy
buena, entrenamos bastante
aca para acostumbrarme a la
humedad y todas las condicio-
nes. Asi es que stiper bien, por-
que hace tiempo que buscaba
representar a Chile y ojala pue-
dahacerlo de buena manera’,
manifesto el deportista.

Enlamisma prueba dira pre-
sente otra de las grandes figu-
ras del medio fondo juvenil chi-
leno, como es el angelino Bra-
yan Jara. El ‘Rayo se mostrd
entusiasmado deretornarala
competencia, mds aun en el
ambito internacional.

“Lleg6 muy bien al campeo-
nato, con ganas de cumplir mi
objetivo personal de disfrutar
en la categoria. Esta serd mi
primera carrera después del
mundial, asi es que no tengo
claridad del nivel. Pero siem-
pre es emocionante y un agra-
do representar al pafs es un
cita internacional, asi es que
intentaré dar lo mejor de mi”,
resalto el exponente del Club
Atlético de Los Angeles.

Estreno regional

Durante la tarde del jueves
se produjo el debut de Dennis
Fernandez. El atleta del club
Juan Silva de Lota, finaliz6 oc-
tavo enlos 5 mil metros planos
con 15 minutos 56.33, en una
competencia que gano el boli-
viano  David  Ninavia
(14'.39".91).

Asimismo, Andrea Jara fue
cuarta en los 800 metros pla-
noscon 2'.11°.15, prueba gana-
daporla chilena Berdine Cas-
tillo (2.09.61). Por su parte, en
la misma distancia, Fernando
Arévalo fue quinto con 1°.52.86.
La carrera tuvo como cam-
peodn al brasilefio Eduardo Ri-
beiro (1.48.15).

OPINIONES

contacto@diarioconcepcion.c

Twitter @DiarioConce
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TODO O NADA ESTE FIN DE SEMANA EN EL ESTER ROA

Cara acaradel
“Ledn” y Rodelindo:
el que pierde seva
derecho al amateur

Ester Roa recibira este domingo el "partido del ano’. Asi
llegaran dos equipos de magras campanas y paupérrimas
segundas ruedas. Estas son las figuras, goleadores y cifras del
penultimo y antepenultimo. Ambos con la soga al cuello.

Paulo Inostroza/Carlos Campos

Lilas van en picada, pero aiin no
aterrizan de cabeza en el suelo

Del cielo al infierno. Deportes Concepcion partio
con 6 fechas invicto y 3 triunfos consecutivos en casa.
La primera rueda fue peleando arriba con San Marcos
y logrando un 57,5 por ciento de los puntos en juego.
En la segunda mitad todo lo bueno desaparecié. Ape-
nas una victoria y 8 derrotas en estas 10 fechas para
un lamentable 13,3 por ciento de rendimiento.

Pobreza casera. Los morados ganaron sus 3 prime-
ros juegos en Collao y nunca mas. Luego de eso regis-
tré 5 caidas y 2 empates. La Gltima victoria en el Ester
Roa fue el 14 de mayo, en el 2-1 sobre el SAU.

&Y los goles? Los lilas son uno de los tres equipos
que menos marcaron en la division. Solo cuentan 18
anotaciones, al igual que Iberia y Cauquenes. Sus
maximos artilleros son Juan Ibarra, Gabriel Vargas y
Alexander Bolafios, con 3 dianas. Lo curioso es que el
ecuatoriano apenas jugd 837 minutos y solo 3 parti-
dos completos. Ha tenido desde desgarro hasta apen-
dicitis, pasando por Covid.

Escasas figuras. Juan Sebastian Ibarra fue el que
dijo presente en mas partidos, pues estuvo en 20,
aunque con un total de 1.016 minutos. Los 5 que mas
jugaron en minutos son Vicente Bernedo (1.619), Maxi-
miliano Riveros (1.518), Lautaro Rigazzi (1.486), Agus-
tin Ambiado (1.333) y Gabriel Vargas (1.313). Bernedo
recibi6 19 goles en 18 encuentros.

No estaran. El técnico Nicolas Fernandez no conta-
ra con los suspendidos Gabriel y Cristébal Vargas, los
lesionados Alexander Bolafios, Sebastian Navarro y Cris-
tofer Salas. Solo tendra tres delanteros y al parecer juga-
ran todos: Sepllveda, Ibarra y Henriquez.

Paternidad morada. Han jugado 5 veces y D. Con-
cepcién nunca ha perdido contra Rodelindo Roman. El
2018 lo eliminaron del ascenso en cuartos, con global
de 3-2 y gol de “Nacho” Sepilveda. Este afio vencie-
ron 2-1 en Santiago con tantos de Bolafios y otra vez
Sepdlveda.

En caida libre hasta el domingo
pasado y con la primera opcion

De méas a menos: Rodelindo Roman arranc como
candidato, ganando 10 de 12 puntos en disputa en las
primeras cuatro fechas. Desde ahi en los 16 partidos
que jugd, sélo sumé una victoria, empatando ocho
veces y perdiendo en siete ocasiones. Hasta el duelo
pasado ante Real San Joaquin donde ganaron 3-2, los
dirigidos por Rodolfo Madrid eran el Gnico equipo que
no festejaba en la segunda rueda.

El que mas empata: Junto a Iberia, nadie tiene mas
partidos igualados que Rodelindo Roman. Nueve veces
sus duelos han terminado con ese resultado, siendo
el 1-1 el marcador mas repetido, en 5 ocasiones, por
sobre tres igualdades sin goles y un empate 2-2. Este
domingo a los capitalinos les sirve tal resultado.

Cosecha repartida: De manerainsélitay pese a que
pueden descender este domingo, Rodelindo Roman
ha marcado mas goles que, por ejemplo, General
Velasquez. El elenco metropolitano tiene 26 dianas,
marcadas por Nicolas Silva, Augustine Ezeali (4 cada
uno), Luis Salazar, Alessandro Rizzoli y David Quiroz
(3 cada uno), Nicolas Aravena, Bayron Saavedra y
Fabian Bustos (2 cada uno), Ramiro Galvez y Jorge
Lagiies (1 gol cada uno) mas un autogol.

Tarjeteros: En los 21 partidos que van de torneo,
Rodelindo Roman ha recibido 69 tarjetas amarillas,
con un promedio de 3,2 por encuentro. El choque en
el que mas amonestaciones vieron fue en la primera
fecha ante Trasandino (6 cartulinas). ¢Y en el que
menos? Curiosamente ante Deportes Concepcion el 20
de junio pasado, los capitalinos no vieron tarjetas. ¢Y
rojas? Suman seis, siendo la Gltima para Israel Mufioz
en el duelo pasado ... aunque fue absuelto.

Asimarcan: (En qué periodo del partido Rodelindo
marca mas goles? De los 26 tantos en la campania, el
equipo de Madrid ha anotado 9 veces entre los 45’y
60’. En general, latendencia indica que los segundos
tiempos les son favorables (18 de los 26 goles han
sido convertidos en ese lapso, el 69% del total).
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FECHA LIBRE

CD Alemén no vera accion oficial el
proximo fin de semana. Después choca
recibe a San Felipe yvisita a Boston.

FOTO: RAPHAEL SIERRA P.

Aleman rompio la mala racha:
“Superamos la adversidad”

Deportivo Aleman consiguid
abrazarse por primeravezenlaLiga
Al del véleibol femenino, esto lue-
go de derrotar a Universidad de La
Frontera como visitante en la ulti-
ma fecha con un marcador de 3-1.

El club de San Pedro de la Paz
solo sumaba derrotas en las pri-
meras tres fechas, cayendo frente
aLaPintana, Excelsior y Murano,
porlo que esta tltima doble jorna-
da era de suma importancia para
comenzar avenceryarrancar por
la pelea del ingreso a playoffs.

“La verdad es que estabamos
muy volcados en revertir laracha
de partidos sin ganar. Si bien el
resultado no se daba, nuestra eva-
luacién porla calidad dejuego yla
actitud de las jugadoras era que
habia indicios de que estabamos
mejorando, pero no se plasmaba
en el marcador. Faltaba mantener
la solidez durante todo el trans-
curso del juego”, explico Jorge
Facchini, DT de las germanas.

Por ello, conté que buscaron
“seguir con nuestro planteamien-
to e idea de juego, para ver si asi
podiamos conseguir lo que nos
estaba faltando y se dio. Fue un
partido muy luchado’.

Ademas, remarcé que “mas en-
cima era un rival directo, porque
la UFRO tenia cuatro puntos yno-

Las germanas
vencieron a UFRO

En el gimnasio de aquella
universidad por 3-1, con
parciales de 19-25 / 25-16 /
25/23y25/18

sotros, tras este resultado, queda-
mos con tres”. En consciencia de
las distancias que existen con los
grandes equipos favoritos, en Ale-
man tienen claro que el objetivo es
ingresar ala postemporada.

El calendario

Aquel fin de semana enfrenta-
ron ala Seleccién sub 19 en la ca-
pital y, al dia siguiente, al cuadro
universitario en la Araucania. Fue-
ron mas de 1600 kilémetros con
los que Facchini ya habia sido cri-
tico anteriormente. Ante la “roja”
fue una derrota por 3-1, pero su-
pieron reponerse el dia siguiente.

“Superamos la adversidad de ir
a jugar a Santiago, volver a Con-
cepcion eira Temuco en esta pro-
gramacion que no nos favorecio
para el descanso y la recupera-
cién, porlo que creo que es doble-
mente valido ganar”, declard.

EI DT detall6 que tuvieron que

viajar el viernes en lanoche, jugar
en Santiago a las 11:00 horas del
sabado, volver a Concepcion y, a
las 11:00 horas del domingo, viajar
hacia Temuco. “Hay que destacar
que la UFRO accedid a jugar alas
15:00 horas, lo que nos permitié
llegar, descansar y jugar”, seiial6.

Enesalinea, otro “dolor de cabe-
za’ paralas germanas hansidolas
ausencias, yaque en esteinicio de
torneo no han podido contar con
algunas jugadoras por temas fisi-
cos o situaciones particulares.

Unadeellas es Paloma Arias, vo-
leibolista argentina que llego para
reforzar a CD Aleman y se lesiond
enlaprimerajornada. Eso si, Jorge
Facchini informé que “ya comenzd
a atacar, asi que la vamos a tener
parael 8 y9.Esta en condiciones de
ser titular ynos vaaayudar mucho”.

Este fin de semana el CDA no
tendra competencia, pero busca-
ra mantenerse activo paralos de-
safios del 8 y 9 de octubre: Unién
Volley San Felipe (local) y Boston
College (visita). “Vamos a jugar
este viernes contra Universidad
Catdlica y la posterior semana
frente a Universidad de Concep-
cion, parano perder ritmo de com-
petencia. Serd durante nuestros
horarios de entrenamiento’, ade-
lanté el técnico argentino.
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Sustentabilidad

Capital Humano

Ediciones
Especiales

Personas: Pilar del desarrollo
de la Sostenibilidad Corporativa

n un mundo en constante

cambio, con el universo digi-

tal en expansion y el impacto

de la pandemia en el campo

laboral, las organizaciones
han ido intensificando politicas para el
cuidado del medio ambiente, la res-
ponsabilidad social y la equidad de gé-
nero como parte de sus pilares de ges-
tion.

La sostenibilidad se ha convertido en
un factor significativo para el desarrollo
corporativo. En este contexto, es rele-
vante qué, tanto las gerencias de las em-
presas como sus colaboradores, cuen-
ten con las herramientas necesarias para
avanzar hacia una responsabilidad social
empresarial que repercuta en un mejo-
ramiento de los equipos y las buenas
practicas laborales, acordes a lo que el
mundo moderno exige.

Eltérmino desarrollo sostenible, acu-
fado en 1987 por la Comisién Mundial
para el Medio Ambiente, busca garan-
tizar el equilibrio entre el crecimiento
econdmico, el cuidado del medio am-
biente y el bienestar social; satisfacien-
do las necesidades de la generacién ac-
tual sin poner en peligro a las genera-
ciones futuras.

Estudio

Segun el ler estudio de Sostenibili-
dad del Biobio, “Pulso de sostenibilidad
empresas socias de Irade”, 2021, reali-
zado por el Instituto Regional de Admi-
nistracién de Empresas (Irade), la salud,
seguridady bienestar de los trabajado-
res fue la principal preocupacion de las
companias de durante la pandemia,
con un 32,6% de un total de 57 firmas
representadas.

En este sentido, hoy las personas tie-
nen mayor relevancia dentro de sus tra-
bajos, aun asi, la encuesta, que repre-
senta a un 87% de grandes empresas de
multiples sectores, demuestra el ceni-
do resultado entre la preocupacién por
el capital humanoy la inquietud por sos-
tener la continuidad operacional de sus
procesos (31,6%).

Sandra Quintana, Seremi del Trabajo
de la Region del Biobio, comenta al

El término desarrollo sostenible, acunado en 1987 por la Comisidn
Mundial para el Medio Ambiente, busca garantizar el equilibrio entre
el crecimiento econémico, el cuidado del medio ambiente y el
bienestar social; satisfaciendo las necesidades de la generacion
actual sin poner en peligro a las generaciones futuras.

respecto que "a pesar de los avances en
equidad de género, responsabilidad
social y medioambiental, ain nos que-
da mucho por avanzar”.

De todas maneras, el estudio de-
muestra un alto nivel de optimismo,

donde un 80% de los encuestados ven
un futuro en que la sostenibilidad ten-
dra un rol central dentro de las organi-
zaciones, siendo las mayores dificulta-
des para avanzar en esta materia el
cambio de prioridades producido por

la crisis sanitaria (17,3%), la crisis econo-
mica (16%) y el presupuesto (12,7%).

Anivellocal, lafalta de una estrategia
de sostenibilidad obtuvo un 16,9%, sien-
do la segunda dificultad. En estos casos,
un consultor puede ser una herramien-
ta adecuada para tener una segunda mi-
rada en cuanto a teméticas de sosteni-
bilidad.

Mariela Oyarzo, Periodista y Doctora
en Comunicacién, explica qué, “los con-
sultores son actores clave para guiar,
acompafiary orientar a las organizacio-
nes. Son otros ojos que acomparian en
un proceso ayudando a ver lo que pasa
en el entorno”.
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Bienestar laboral, desconexion
digital, formaciones, people
analytics y team building, son
algunos de los conceptos que
hoy son tendencia global, asi
como relevantes para el
apropiado desarrollo corporativo
y sostenible de una empresa.

A partir de la pandemiay la
digitalizacion han surgido
nuevas tendencias globales
en materias de gestién de
personas y bienestar laboral,
temas que han exigido a las companias
adecuarse répidamente a estos cam-
bios. Asi fundamenta Mariela Oyarzo,
periodista y doctora en Comunicacion,
Jefa de Reportes y Comunicacién ESG
en la empresa consultora Sustenta +.

“"Creo que las empresas se han ido
adaptandoy han entendido el valor que
tienen estos conceptos, como lo son el
bienestar laboral, la salud mental, la di-
versidad en una organizacién o la inclu-
sidn, entre otros temas que hoy son re-
levantes para las personas”, explica.

Bienestar laboral, desconexion digital,
formaciones, people analytics y team
building, son algunos de los conceptos
gue menciona Mariela Oyarzo, y que hoy
son tendencia global, asi como relevan-
tes para el apropiado desarrollo corpo-
rativo y sostenible de una empresa.

A causa de la flexibilidad laboral, o el
trabajo hibrido, nace el concepto de
“team building”, el cual busca recupe-
rar las relaciones de equipo tradiciona-
les que se daban entre los miembros de
una organizacion. “Las empresas gene-
ran actividades o reuniones presencia-
les, encuentros para poder afianzar es-
tos lazos y, por ende, el trabajo en gru-
po que se ha ido perdiendo”, expone
la periodista consultora.

"People analytics”, o “RRHH
analytics”, es como los indicadores de
una compafia han aumentado y cam-
biado su enfoque. “Las empresas se
han puesto a monitorear lo que le esta
pasando a la gente, cambiando las en-
cuestas de clima por otros métodos
que buscan un mejor entendimiento
de las personas”, explica Oyarzo.

Las formaciones, o capacitaciones, den-
tro de una empresa son otra tendencia que
nacen a partir de las dificultades para ge-
nerar nuevas contrataciones tras la pande-
mia, por lo que se fortalece a los colabo-
radores que ya pertenecen a la compaiiia,
doténdolos de herramientas y nuevos co-
nocimientos sobre todo en el rea digital.

La profesional destaca que la descone-
xién laboral es otro componente nece-
sarioy que las empresas deben propagar

MARIELA OYARZO explica que el
término “recurso humano” se ha
cambiado por “gestion de perso-
nas”, modificacion que sucede por la
toma de conciencia que han tenido
las empresas y organizaciones.

Sustentabilidad-Capital Humano

Las tendencias
que exigen

adaptarse

el bienestary la salud mental, sobre todo
ahora que el teletrabajo ha significado
una dificultad para desconectarse de los
temas laborales y/o digitales.
Recordemos que el Derecho a Desco-
nexién es el que tienen los trabajado-
res a distancia que distribuyen libre-
mente su horario o de teletrabajadores
excluidos de la limitacién de jornada de
trabajo, en virtud del cual no estan obli-
gados a responder las comunicaciones,
ordenes u otros requerimientos del em-
pleador. Ese tiempo de desconexidon
deberd ser de, al menos, doce horas
continuas en un periodo de veinticua-
tro horas. Por su parte, el empleador no
podré establecer comunicaciones ni
formular 6rdenes u otros requerimien-

tos en dias de descanso, permisos o fe-
riado anual de los trabajadores.

En cuanto a las diversidades, la doc-
tora en comunicaciones cree que es un
tema que ha ido avanzando lentamen-
te, pero que ya esté instalado en nues-
tro pais. “Cada vez en los procesos de
seleccién de las companiias se han ido
eliminando més los prejuicios de esta-
do civil, edad, entre otros”, comenta.

En este sentido, y gracias a las nuevas
directrices a nivel global, impuestas por
organismos como las Naciones Unidas
o Pacto Global, las organizaciones se
han visto impulsadas para avanzar hacia
un horizonte digital, sostenible y amiga-
ble con sus colaboradores, con los eco-
sistemas y comunidades que los rodean.
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En un pais donde las mujeres
tienen una menor participacion
en el mundo laboral y una mayor
cantidad de horas de trabajo no
remunerado, se han generado
nuevas politicas, normas y sellos
que buscan impulsar la insercion
de la mujer en el mundo
profesional, la equidad de género
y la disminucién de brechas,
como también las buenas
practicas laborales dentro de las
empresas \J organizaciones.

egun datos del Instituto Na-
cional de Estadisticas (INE),
entre abril y junio del 2020, un
total de 828.456 mujeres salie-
ron del mercado laboral. Pos-
terior a esafecha, y en plena pandemia,
comenzd una lenta recuperacion que
hacia abril y junio del 2021, repercutid
en un total de 361.998 mujeres que re-
ingresaron al mundo laboral.

Sin embargo, de acuerdo con las ul-
timas cifras de la Encuesta Nacional de
Empleo (ENE) del INE, correspondien-
te alos meses de noviembre del 2021y
enero del 2022, las mujeres siguen par-
ticipando menos que los hombres en
trabajos remunerados, existiendo una
brecha de -21,3 puntos porcentuales.

Cabe mencionar que sigue existien-
do una gran brecha en cuanto a los in-
gresos monetarios que reciben las mu-
jeres en comparacion a loshombres. La
Ultima Encuesta Suplementaria de In-
gresos del INE, del afo 2020, sefiald
que las mujeres ganaron en promedio
un 20,4% menos que los hombres, con
un ingreso promedio mensual que al-
canzd los $551.327 en ellas y $692.289
en ellos.

Ademas, dicha encuesta reflejé que,
durante ese afo, 3 de cada 10 mujeres
ocupadas recibieron ingresos meno-
res o iguales a un salario minimo y que
un47,1% de ellas no tuvo ingresos pro-
pios, en contraste con el 21,5% de los
hombres.

"La idea es que las instituciones ge-
neren un cambio cultural al interior de
las organizaciones publicas y privadas,
impulsando la insercién laboral de las
mujeres, promoviendo su desarrollo
profesional, y generando medidas para
eliminar cualquier tipo de barrera que
vaya en desmedro ellas”, sentencia Lo-
rena Segura, Seremi de la Mujery Equi-
dad de Género de la Regién del Biobio.
La autoridad argumenta lo importante
que es llevar préacticas laborales con
este enfoque, permitiendo la disminu-

Sustentabilidad-Capital Humano

Trabajando para lograr
3 eqmdad de género

cién de las brechas de género en las
empresas.

La Secretaria Regional comenta sobre
el programa Buenas Practicas Laborales
(BPL) del SernamEG, donde se trabaja
con diferentes organizaciones, abor-
dando temas para avanzar en la promo-
cién de buenas précticas laborales con
equidad de género, que beneficien a
sus trabajadoras y trabajadores sin nin-
gun tipo de discriminacién. También se
promueve el acceso a la Norma Chile-
na 3262, que habla de la conciliacién de
la vida laboral, familiar y personal.

Actualmente hay dos firmas en la re-
gién que cuentan con el Sello Iguala,
distincién que se entrega a aquellas or-
ganizaciones que hayan cumplido con
la Norma Chilena 3262: la sanitaria Ess-
bio y Puertos de Talcahuano.

"Esperamos que en los proximos
afos se sumen nuevas empresas en el
territorio con el propdsito de aportar a
disminuir las brechas de género”, fina-
liza la autoridad.

LORENA SEGURA, explica la
importancia de los programas
que lleva a cabo el SernamEG,
los cuales buscan impulsar a las
empresas y organizaciones a
acortar la brecha de género.

Derribar barreras para dar
acceso a distintos trabajos

Si bien ha sido un largo camino
para que las mujeres sean visibilizadas
y consideradas en el dmbito laboral,
hoy se han logrado mejoras en su re-
presentatividad al interior de las em-
presas y organizaciones del pais, sien-
do consideradas para altos mandos,
o rubros que antes se prejuiciaban
como masculinos.

Segun el tercer reporte de Indica-
dores de Género en las Empresas en
Chile, 2021, la participacién femeni-
na paso6 de 40,2% en 2020 a 40,7% en
2021, mientras que en las gerencias se
mantuvo en un 21%, y en los directo-
rios subié de 10,5% a 12,7%.

Sandra Quintana, Seremi del Traba-
jo del Biobio, comenta qué, "sin duda,
existe una mayor conciencia social.
Asi, vemos, como que se van derriban-
do las barreas de acceso a la mujer a

diversos rubros y actividades en las
que antes simplemente no se contra-
taban, como en la pesca, construccion,
conduccidn de transporte publico, en-
tre otros”.

Asimismo, la Seremi explica que las
mujeres han ido asumiendo roles direc-
tivos y jefaturas destacadas en empre-
sas medianas y grandes, como también
ha habido un avance en politicas de
prevencidny sancién del acoso laboral
y sexual.

En palabras de Sandra Quintana, “lo
cierto es que hay un avance objetivo en
cuanto a responsabilidad social y me-
dioambiental de las empresas, quienes
hoy estéan sujetas a un conjunto de con-
troles que de manera preventiva impiden
externalidades negativas. Ello gracias a
la mayor y mejor regulacion legal. Aun
asi, todavia queda mucho por avanzar”.

SANDRA QUINTANA, seremi del Tra-
bajo, asegura que el desafio es dis-
minuir brechas de género y cambiar
la cultura dentro de las organizacio-
nes.
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La importancia de las
personas en la organizacion

“La pregunta que tienen que hacerse los empleadores es cOmo
hacemos para que la gente quiera trabajar aca. €l paradigma ya no
es estoy aca porque lo necesito, porque me pagan bien sino, estoy
aca porque me gusta, porque elijo estarlo”

nrique Villanueva, psicélogo or-

ganizacional, Director de For-

macion y Coaching en la consul-

tora Soul Comunica, habla del

cambio de paradigma que se ha
vivido tras el estallido social del 2019y la
pandemia. “Estos acontecimientos vinie-
ron arelevar laimportancia que tienen las
personas en una organizacion. Hoy las
empresas escuchan mas a sus trabajado-
res”, asegura el profesional.

Explica cémo las compafiias han pasa-
do de llevar un modelo de gestién de
procesos, enfocada en los indicadores,
ala gestidon de experiencia, focalizada en
la vivencia de los trabajadores dentro de

una organizacién. Otro ejemplo, es como
pasamos de “Recursos Humanos”, a
personas, o colaboradores dentro de
una empresa.

“La pregunta que tienen que hacerse
los empleadores es cémo hacemos para
que la gente quiera trabajar aca. El pa-
radigma ya no es estoy acé porque lo ne-
cesito, porque me pagan bien sino, es-
toy acé porque me gusta, porque elijo es-
tarlo”, puntualiza el psicélogo.

Villanueva reconoce la importancia de
la retroalimentacién oportuna, de mante-
ner elementos de sostenibilidad basicos
como el cuidado de las personas y el me-
dio ambiente. “Son aspectos valdricos

que hoy son muy apreciados, y que las
personas consideran importantes para
ser parte de una organizacién”, explica.

Concluye con las repercusiones de
mantener un buen clima laboral: com-
promiso e identidad corporativa por
parte de las personas, en otras palabras,
“ponerse la camiseta”.

EL PSICOLOGO Enrique
Villanueva reconoce la
importancia de la retroa-
limentacién oportuna,
de mantener elementos
de sostenibilidad bési-
cos como el cuidado de
las personas y el medio
ambiente.

“Cuando tienes un buen clima organi-
zacional, después de que te tocd pasar
por alguna dificultad laboral, tienes la ca-
pacidad de aprender y celebrar, nutrirte
de esa experiencia. En cambio, si hubie-
se unmal clima, esta experiencia seria con-
notada como negativa”, concluye el sicé-
logo de la empresa consultora.
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