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 Quiénes estudian una carrera 
vespertina? 

La mayoría de las personas 
que estudia en régimen vesper-
tino son trabajadores con expe-

riencia en el mundo laboral, que llevan 
bastante tiempo en una ocupación y op-
tan por entrar a la universidad para sacar 
otra carrera o perfeccionarse en el área en 
que ya trabajan. 

Otro de los grupos que también se su-
maban al régimen vespertino es el de las 
madres, que optan por este horario para 
cuidar durante el día a sus hijos pequeños. 

El tercer grupo que opta por este hora-
rio es el de los jóvenes que pagan su ca-
rrera o necesitan mantenerse autónoma-
mente. Por lo mismo, usan el horario diur-
no para buscar trabajo remunerado y así, 
pagar los costos de una carrera de este 
tipo. 
- ¿Cuáles son las características del régi-
men vespertino? 

El horario vespertino en las universida-
des, generalmente parte desde después 
del fin de la jornada laboral (aproximada-
mente las 19 h.) hasta avanzada la noche. 
Además, también incluye un día de clases 
durante los sábados. 

Las mallas curriculares (asignaturas) son 
prácticamente iguales, aunque mayorita-
riamente cambian también algunas for-
mas de evaluación, que tienden a ser más 
prácticas y compatibles con el horario de 
cada alumno. 

Los profesores también son distintos, ya 
que están más capacitados para enseñar 
a adultos que tienen otros modos y formas 
de aprender, a diferencia de los alumnos 
que vienen recién saliendo del colegio. 
- ¿Cuáles son los beneficios de estudiar 
en una carrera vespertina? 

El gran beneficio de toda carrera ves-
pertina es que te permite trabajar y estu-
diar a la vez, lo que posibilita a muchos te-
ner un ingreso fijo para poder mantener-
se durante esos años. 

A su vez, las carreras vespertinas suelen 
ser más baratas a diferencia de las carre-
ras diurnas, lo que permite a muchos po-
der pagar las carreras que son más caras 
a un precio más barato. Además, ellas 
también están adscritas a la gratuidad 
cuando la institución cumple con los re-
quisitos para tenerla. 

Las carreras vespertinas en algunas uni-
versidades también tienen horarios más 
flexibles de evaluación, para quienes no 
puedan asistir por razones de trabajo a las 
fechas correspondientes. 
- ¿Cuáles son las dificultades y proble-
mas que podría tener en una carrera 
vespertina? 

Así como las carreras vespertinas son 

Respuestas 
necesarias antes 
de sumarse a 
esta modalidad
Antes de cursar una carrera de esta jornada es evidente que surgen 
varias preguntas. A continuación, se responden algunas de las más 
importantes antes de iniciar una carrera con estas características.

CARRERAS VESPERTINAS

más baratas, también debes tener en 
cuenta de que si estabas trabajando des-
de antes de entrar, tu estatus socioeconó-
mico puede cambiar y podrías no quedar 
habilitado para tener gratuidad. 

No todas las instituciones tienen habi-
litado su ingreso vía PSU a una carrera 
vespertina. Existen algunas que exigen 
que demuestres estar trabajando o con 
alguna imposibilidad para estar en una 

carrera diurna. 
También las carreras diurnas suelen ser 

más robustas en términos de contenido, 
ya que los profesores que enseñan en 
ellas, son expertos para enseñar a egre-
sados y alumnos que vienen recién salien-
do del colegio. En el régimen vespertino, 
mayoritariamente encontrarás a profeso-
res que también trabajan y que están es-
pecializados en enseñar a adultos por so-
bre 25 años. 

La deserción en las carreras vesperti-
nas es bastante alto. Debido a la exigen-
cia de las carreras y al contenido que se 
enseña en las asignaturas, los alumnos 
terminan abandonando la carrera por in-
compatibilidad de tiempos, cansancio o 
bajas notas. 
- Si vengo recién saliendo del colegio, 
¿me conviene entrar a este régimen? 

A menos que estés trabajando o no 
puedas asistir en horario diurno, lo más 
probable es que no te convenga este ré-
gimen, ya que las carreras vespertinas se 
enfocan principalmente en enseñar a quie-
nes ya están insertos en el mundo laboral. 

Muchas universidades prefieren que los 
alumnos que vienen recién saliendo del 
colegio, entren al horario diurno, ya que 
esto les permite estar al mismo nivel que 
sus otros compañeros, con una carga aca-
démica adecuada y adaptada especial-
mente a estudiantes más jóvenes.

¿
 .
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CONTINUIDAD DE ESTUDIOS EN 
INGENIERÍAS, ECONOMÍA Y NEGOCIOS, 
EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

VESPERTINOS USS

L
os programas de desarrollo 
profesional de la Universidad 
San Sebastián, son un impor-
tante aporte para el desarrollo 
de la región, esto se traduce 

en un impacto directo en las familias, 
ya que generan movilidad tanto en lo 
social como en lo laboral. 

Nuestros programas reconocen 
aprendizajes previos y experiencia la-
boral, permitiendo obtener un segun-
do título profesional en 2 a 3 años, 
con clases 3 veces por semana o 
weekend y en horario distinto a la jor-
nada laboral, siendo este un punto 
muy importante, que permite compa-
tibilizar trabajo, familia y estudios. 

El ambiente que se crea en las salas 
de clases es muy importante en el pro-
ceso de aprendizaje, es muy similar al 

efecto que se obtiene en un curso de 
postgrado, ya que son los mismos 
alumnos quienes, a través de su propia 
experiencia personal y laboral, aportan 
a este objetivo. Compatibilizando éste 
aprendizaje con un fuerte apoyo de 
classroom virtual y resolución de casos 
reales. 

Nuestros programas son de pregra-
do y otorgan el mismo título que se ob-
tendría al cursar una jornada diurna, 
pero además otorgan grado académi-
co y esto es muy relevante, ya que ha-
bilita para la continuidad a postgrado 
y con esto, seguir desarrollándose en 
el ámbito académico. 

Las carreras que la Universidad San 
Sebastián posee en éste formato, res-
ponden a la demanda laboral del en-
torno regional, extendiéndose a diver-

sas áreas del saber, con catorce progra-
mas de cinco facultades: 

 
Facultad de Psicología 
- Psicología 
- Trabajo Social 
- Licenciatura en Trabajo Social 
 
Facultad de Derecho y Gobierno 
- Administración Pública 
 
Facultad de Economía y Negocios 
- Ingeniería Comercial 
- Ingeniería en Administración de 
Empresas 
- Ingeniería en Comercio Internacional 
 
Facultad de Ingeniería y Tecnología 
- Ingeniería Civil Industrial 
- Ingeniería Industrial 

- Ingeniería en Logística y Transporte 
 
Facultad de Ciencias de la Educación 
- Licenciatura en Educación 
- Programa de Formación Pedagógica 
- Pedagogía en Educación Diferencial 
- Pedagogía en Educación Parvularia 

 
 
Teniendo ingresos durante los me-

ses de marzo, abril, junio y octubre. 
Siendo el mismo estudiante-trabaja-
dor quien decida la mejor alternativa 
para su desarrollo profesional. 

Los Programas Advance USS, dan 
solución a quienes buscan obtener un 
segundo título profesional o finalizar 
una carrera incompleta, y con ello, 
avanzar laboral y personalmente se-
gún sus propios objetivos.

Edición Especial Vespertinos
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Se extiende plazo 
de postulación a 

Beca Técnicos 
para Chile 2019

El proceso de postulación 
seguirá abierto con el fin de 
otorgar y abarcar la mayor 
cantidad de estudiantes posibles. 
Las postulaciones se 
mantendrán disponibles hasta el 
próximo 1 de abril.

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

E
l Ministerio de Educación ex-
tendió en dos semanas el pla-
zo para postular a las becas 
de perfeccionamiento en 
competencias técnicas en el 

extranjero. La postulación a la convoca-
toria 2019 se inició el 21 de enero y es-
tará disponible hasta el 1° de abril, a las 
12:00 horas, a través del sitio www.tec-
nicos.mineduc.cl En la misma platafor-
ma se pueden encontrar los requisitos 
de postulación. 

Con una inversión de más de $3.256 
millones, las becas están destinadas a 
técnicos de nivel superior, profesionales 
sin licenciatura y docentes de educa-
ción Técnico Profesional para capacitar-
se en el extranjero en áreas como Indus-
tria Alimentaria; Energías Renovables y 
Sustentabilidad; Metalmecánica y Manu-
factura; Tecnología de la Información y 
Telecomunicaciones; entre otras. La ofer-
ta académica integra ocho países: Aus-

tralia, Brasil, Canadá, España, Alema-
nia, Holanda, México y Nueva Zelanda. 

 
Técnicos para Chile 

El programa considera cuatro modali-
dades de becas en el extranjero: Pasan-
tías de perfeccionamiento, dirigida a ti-
tulados Técnicos de Nivel Superior y Pro-
fesionales sin Licenciatura; Formadores, 
dirigido a docentes de Instituciones de 
Educación Superior Técnico Profesional 
Estp y Formadores de Enseñanza Media 
Técnico Profesional Emtp, y Párvulos para 
Agente Educativo en establecimientos 
de educación inicial, dirigida a Técnicos 
Nivel Superior en Educación Parvulario 
pertenecientes a la Red Pública. 

Para las Pasantías de perfeccionamien-
to en el Extranjero, hay disponibles 200 
becas en las siguientes áreas: Industria Ali-
mentaria, Energías Renovables y Susten-
tabilidad, Metalmecánica y Manufactura, 
Administración y Logística, Salud y Servi-

cios Comunitarios, Tecnología de la Infor-
mación y Telecomunicaciones, Turismo. 

En tanto, las categorías de Formado-
res en las tres Modalidades: Párvulos, 
Enseñanza Media Técnico – Profesional 
y Educación Superior Técnico Profesio-
nal, suman 60 becas disponibles. 

Las pasantías Técnicos para Chile cu-
bren pasajes aéreos, costos de visa, se-
guro médico y manutención mensual, 
junto con el arancel y la matrícula del 
programa de perfeccionamiento, entre 
otros gastos. Además, incluyen una ni-
velación idiomática en inglés, en el país 
de destino (Canadá, Nueva Zelanda y 
Australia), para postulantes que posean 
un nivel B1 en este idioma.

Edición Especial Vespertinos
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