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=dicion Especial Nuevas Carreras

PROFESIONALES Y TECNICAS

.as carreras no tradicionales con

auspicioso futuro en el pais

En el pais existen carreras que ya no cuentan con el campo laboral esperado. Pese a esto, en el futuro

existiran carreras no tradicionales que tendran un futuro muy prospero.

ueda solo un mes para que

los estudiantes del pais rin-

dan la PSU y muchos aun no

tienen claro en qué carrera

profesional van a continuar
con sus estudios. Otros alumnosy los que
queden rezagados de las universidades
buscarén alguna carrera técnica por la cual
sequir su camino profesional. Algunas ca-
rreras estan con el campo laboral satura-
do, lo que a la postre significa un exceso
de profesionales con una escasa deman-
da de estos.

Hay muchos jévenes que a estas alturas
mantienen la incertidumbre sobre qué ca-
rrera estudiar. Varios de ellos, quizas, no
piensan en una carrera tradicional, como
Derecho, Psicologia, Medicina, Periodis-
mo o Ingenierfa Civil y buscaran otras mas
innovadoras, quizés con menos duracion
de estudio, pero con un gran campo y una
buena remuneracion. Otros optaran por
carreras mas técnicas, especialmente por
el llamado de algunos expertos que ma-
nifiestan que existe un gran déficit de ex-
pertos en tecnologia.

Lo cierto es que en la actualidad, en Chi-
le, lo que maés se necesita son especialis-
tas o técnicos en Tecnologia. “Todo el
mundo apunta a la ingenieria, pero hoy lo
que mas se estad necesitando son, por
ejemplo, expertos en desarrollo de aplica-
ciones e-commerce o de movil”, explicd
Benjamin Toselli, presidente de IT Hunter,
consultora especialista en la busqueda y

seleccion de talentos.

"En la actualidad, estdn muy de moda
los full stack developer, que son desarro-
lladores que hacen un poco de todo y
que son muchachos que practicamente
se han ido formando por si solos”, afir-
mé el experto.

Aplicaciones

El desarrollo de aplicaciones se ha trans-
formado en todo un fenédmeno tecnolé-
gico, situacion que ha repercutido de ma-
neraimportante en universidades, institu-
tosy centros de formacién técnica, puesto
que hoy la tecnologia esté inserta en to-
dos los dmbitos.

Por otro lado, los arquitectos de aplica-
ciones o arquitectos de infraestructura
son cargos mas elevados y considerados
“casi” profesionales. Dichos técnicos o
profesionales son las personas que dise-
fan soluciones, analicen el buen funciona-
miento de las aplicaciones, conocer todo
lo que necesitan y la tecnologia que de-
ben utilizar.

Otros expertos altamente requeridos
en la actualidad son los especialistas en
materia de seguridad, que es un tema cla-
ve tecnolégicamente hablando, sobre
todo, por el constante hackeo al que se
ven expuestos bancos o grandes indus-
trias. Otra carreraimportante es larelacio-
nada a los técnicos de redes que son es-
pecialistas en materia de conexién de
equipos y aplicaciones.

Toselli asegurd que “un buen desarro-
llador pude ganar 2 millones de pesos li-
quido después de 4 a 5 afios de experien-
cia. Un tipo que recién sale, estad ganan-
do cerca de 800 mil pesos liquidos.
Mientras que un arquitecto de infraes-
tructura esté entre 3y 5 millones de pe-
sos liquido”.

Opciones importantes

Ademas de las carreras técnicas antes
mencionadas, existen una serie de carre-
ras que aparecen con un futuro bastante
provechoso y que puede dejar grandes di-
videndos para el profesional son:

Ingenieria en Medio Ambiente y Susten-
tabilidad: Que forma profesionales con el
objetivo de impulsar modelos basados
en la sustentabilidad, incorporando las
dimensiones ambiental y social en los ne-
gocios como oportunidades de genera-
cién de valor. Adicionalmente, los profe-
sionales son formados para integrarse a
equipos multidisciplinarios para la gestién
y evaluacién ambiental.

Animacion Digital: Forma profesionales
de animacién para desarrollarse en unain-
dustria creciente en Chile y con grandes
proyecciones internacionales. Los profe-
sionales son formados en la creacién de
proyectos de animacién orientados a lain-
dustria nacional e internacional.

Entre los ramos a tratar en la carrera
estan; fundamentos de la animacion,
del Arte, lenguaje audiovisual, sonido

y metodologia de proyecto. En los ni-
veles superiores se profundizan los con-
tenidos para lograr resultados de estén-
dar profesional.

Terapia Ocupacional: Esta carrera per-
tenece al drea de la salud, pero tiene un
fuerte componente social. Los terapeutas
ocupacionales apoyan la participacién de
las personas en aquellas ocupaciones que
le son significativas y permiten su partici-
pacién social.

Al hablar de ocupaciones, se refiere a
toda aquella actividad con significado
para ellos: actividades de autocuidado, es-
tudio, tiempo libre, trabajo, descanso en-
tre otras. Esto implica trabajar no solo con
las personas, sino también con sus entor-
nos y ambiente.

Tecndlogo Médico: Son profesionales
de lasalud con la capacidad de desempe-
fiarse en el drea de procedimientos, diag-
nésticos y exdmenes, y para participar en
prevencion, control y tratamiento de pro-
blemas de salud, tanto en el sector publi-
co o privado.

Ingenieria en Expediciones y Ecoturis-
mo: Es una carrera donde se forman pro-
fesionales que permitiran crear las nuevas
experiencias del turismo sostenible en
Chile, teniendo una sélida formacién teo-
rica y especialmente practica, donde as-
pectos como el servicio y hospitalidad, la
exploracién, el emprendimiento, la segu-
ridady la conservacién del patrimonio na-
tural y cultural, son elementos centrales.

Existen multiples variantes para estudiar
carreras que se estan abriendo en las dis-
tintas universidades, institutos y centros de
formacién técnica del pais. Para tomar
una buena decision posterior a la PSU, es
necesario informarse, buscar una carrera
que no esté colapsada en el mercado y
proyectarse a un auspicioso futuro.
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CEDUC UCN es un prestigioso Cen-
tro de Formacién Técnica que confor-
me ha pasado el tiempo ha mostrado
un explosivo crecimiento, tanto a nivel
nacional, como en la Regién del Bio Bio,
ya que su sede de Hualpén esta proxi-
ma a abrir un nuevo edificio de 5 pisos
frente al Club Hipico y la institucién
(acreditada por 5 afos) para el 2019 pre-
para el estreno de 3innovadoras carre-
ras.

EICFT inicié sus actividades con una
cantidad limitada de carreras, entre
las que se destacaban: Electricidad y
Eficiencia Energética, Administracion
de Empresas e Instrumentaciény Con-
trol Industrial, sin embargo, el paso de
los afnos y la creciente necesidad de
técnicos calificados en la Regidon dio
pie alaimplementacion de nuevas ca-
rreras: Intervencién y Rehabilitacion
Psicosocial, Educacién de Parvulos,
Educacion General y Administracion
Bilinglie, estas dos Ultimas dictadas
como planes cerrados para los Asisten-
tes de Educacién.

Gracias a sélidos estudios de merca-
do que arrojaron como resultados una
necesidad del mercado laboral y la alta
demanda de la industria, el consejo di-
rectivo del CEDUC UCN y especialistas
en las distintas &reas decidieron imple-
mentar las carreras de: Maquinaria Pe-
sada, Mecanica de Equipo Pesado y
Electromecanica, carreras que ya se im-
partian en otras sedes del pais y que de-
butarédn en Hualpén en marzo del pré-
ximo ano.

"Estas 3 nuevas carreras que se impar-
tirdn en jornada diurna y vespertina son
validadas por la industria. Detectamos
necesidades y evaluamos los requeri-
mientos de las empresas. Luego de
ese estudio, decidimos abrir las 3 carre-
ras en nuestra sede, en las cuales ya

CEDUC UCN SEDE HUALPEN

PREPARADOS PARA EL ESTRENO
DE 3 NUEVAS CARRERAS

El Centro de Formacion Técnica ha consolidado su sistema educacional y gracias al prestigio
adquirido se encuentra abriendo innovadoras carreras. La nueva sede, que se ubicara frente al Club
Hipico de Hualpén, viene a ratificar el crecimiento de la institucion.

existen estudiantes matriculados. Nues-
tro anhelo es que la comunidad siga
confiando en nosotros y continuemos
brindando oportunidades académicas
con un alto estandar de calidad”, co-
mentd Yeini Mendoza, directora de la
Sede Hualpén, quien agrega que las
clases seran impartidas por profesiona-

les altamente calificados con gran ex-
periencia en la industria.

Implementacion

El nuevo edificio no solo servira para
perfeccionar la infraestructura del CFT.
También estara dotado de todo el equi-
pamiento necesario para que los estu-

diantes puedan practicar como si estu-
vieran en sus futuros puestos de traba-
jo. "La sede contactara con simulado-
res y maquetas industriales con tecno-
logia de punta. Eso nos permitira
avanzar en la relacion con la empresa
materializando en el aula las competen-
cias exigidas por el mercado laboral, se-
falé la Directora de sede.

Gratuidad, becas y créditos

La acreditacion por 5 afios ha abier-
to una serie de puertas que sirven como
beneficio para los estudiantes. El CFT
estd adscrito a la gratuidad de la edu-
cacién, situacién que beneficia a mu-
chos alumnos. También se pueden ac-
ceder a otras becas y créditos como la
Beca Nueva Milenio, el CAE, becas in-
ternas de convenios con empresas, en-
tre otras. Ademas, en el CEDUC UCN
tienen como politica el asistir a los
alumnos en la postulacién al FUAS.

Gracias a la participacién de Enap, la
Municipalidad de Hualpén, el Ministe-
rio de Energia y la direccién ejecutiva
de CEDUC UCN, la sede de Hualpén
esté ad portas de positivos cambios. La
nueva sede y las 3 nuevas carreras per-
miten proyectar un exitoso afio 2019.

v CEDUC

SOY TECNICO!
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e Educacion de Parvulos

e Enfermeria y Telemedicina

Conoce nuestras carreras disponibles en
JORNADA DIURNA Y VESPERTINA
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| mercado constantemente

estd demandando de profe-

sionales en distintas areas.

Por ejemplo, en la actuali-

dad, en Chile se necesitan
mas trabajadores con formacion técni-
ca que profesional.

Para no colapsar el mercado laboral,
se necesitan filtros que permitan esta-
blecer cuéles son las reales necesidades
del mundo laboral con el fin de no sa-
turar las distintas areas con muchos pro-
fesionales de una misma materia.

Con el fin de evitar la saturacién de
profesionales de un mismo campo, uni-
versidades, institutos y centros de for-
macion técnica realizan distintos estu-
dios de mercado que permitan estable-
cer que carreras son necesarias para
evitar el colapso profesional.

Tipos de estudios de mercado

En el plano educacional, los estudios
de mercado que se realizan son:

Exploratorio: Conocimiento inicial de
una situacién e identificacién de proble-
mas. Se basa en fuentes secundarias (es-
tadisticas, publicaciones, entrevistas
con expertos.)

Descriptivo: Identificacién y cuantifi-
cacién del mercado. Permite hacer pre-
visiones y segmentar el mercado.

Causal: Establece relaciones entre
causay efecto. Habitualmente, trata de
encontrar relaciones entre las ventas
(efecto) y sus causas (imagen del pro-
ducto, gastos publicitarios).

Claves para la educacién

El realizar este tipo de estudios de
mercado es clave para la educacién.
Existe una necesidad Unica de respon-
deralo que el mercado estd demandan-
doyla Unicamanera de no equivocar el
camino es realizando estudios de mer-
cado y compatibilidad para atacar las

ESTUDIOS DE MERCADO

Claves para abrir una
nueva carrera profesional

La demanda de la educacion superior en el Estado es cada vez mayor y las instituciones encargadas de
formar profesionales van creciendo. Para abrir nuevas carreras es clave el estudio de mercado, que

permite establecer lo que necesita constantemente el mundo laboral.

areas mas necesarias.

Hoy en Chile existe la necesidad de
cubrir el campo laboral de areas técni-
cas. Hay carreras profesionales que se
encuentran colapsadas como, por
ejemplo, el periodismo, trabajo social,
algunas ingenierias o incluso, algunas
carreras del &rea de la salud como la
enfermeria.

Por estas razones, muchas universida-
des e institutos estén apostando por la
elaboracion de carreras del futuro y
que el dia de manana tendran alto cam-
po profesional. En ese sentido, se estan
abriendo algunas del area de la efi-
ciencia energética o la sustentabilidad.
Dos aristas que dentro de un periodo
corto de tiempo tendréan la demanda
necesaria del mercado.

Por estos motivos toma tanta fuerza
el realizar los reconocidos estudios de
mercado, puesto que ya no es llegary
abrir una carrera sin tener las razones
necesarias, sobre todo, pensando en el
futuro profesional de los trabajadores.

Técnico y profesional

Ala hora de definir la profesion, es re-
conocido que se estan solicitando mas
especialistas en el drea técnica que en
materia profesional. Los estudios de
mercado asi lo han determinado. Por
ende, las universidades e institutos es-
tédn haciendo caso a esta normay todas
las carreras nuevas se estan orientando
al &rea técnica.

Por los motivos mencionados, los es-
tudios de mercado son claves a la hora
de abrir una nueva carrera. Lo positivo
es que las universidades, institutos y
centros de formacion técnica lo han
concientizado y apuntan a responder a
las necesidades del mercado laboral y
no por ambicién propia.
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