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Una decisión acertada que se 
debe tomar a conciencia
Continuar con la preparación profesional es una necesidad que va incrementando una vez que culmina el pregrado, sin embargo, se requiere 
de un estudio a conciencia sobre lo que realmente se requiere para seguir con los estudios.

REALIZAR UN POSTGRADO

Cursar una especialidad una vez cul-
minada la etapa de pregrado se ha 
transformado en una necesidad funda-
mental para quienes salen en busca del 
éxito en el mercado laboral. Inicialmen-
te, para muchos estudiantes, existe con-
fusión en lo que a postgrados se refie-
re, algunos no tienen claro las catego-
rías que encierra este término, incluso 
tienden a confundirlos con el área de 
educación continua. 

Especializaciones, maestrías y docto-
rados hacen parte de esa rama de los 
postgrados, mientras que la otra opción 
ofrece un producto al público externo, 
pero está relacionado con cursos, semi-
narios y diplomados. 

El tiempo es una característica dife-
renciadora en cada nivel, mientras que 
las especializaciones tienen una dura-
ción de un año y su titulación es de es-
pecialista, las maestrías van a disponer 
de dos años, otorgando el título de ma-
gíster y el doctorado, con su título de 
doctor, requiere de cuatro años de es-
tudios encaminados a la investigación. 

Pese a que no es necesario a cumplir 
un orden académico en cuanto a la es-
pecialización por la cual optar una vez 

cretamente sobre el área, para analizar 
si realmente ésa es la finalidad o si se 
quiere un perfil general. 

La misión de las universidades en to-
dos los casos es hacerle una lectura al 
estudiante, donde se incluye desde su 
profesión y experiencia laboral, el tiem-
po en el área de trabajo y finalmente 
como se visualiza a futuro, pues el ob-
jetivo es llegar a lo que realmente de-
sea con una excelente asesoría. 

 
Las 3 áreas nacionales 

A nivel de diplomados, al ser un pe-
riodo de tiempo de estudio mucho más 
acotado que las demás etapas de post-
grado, la especialización es breve, pero 
certera y eficiente. Si la idea del alum-
no es realizar cursos “rápidos”, en el di-
plomado encontrará la enseñanza efec-
tiva, precisa y de costo accesible a cual-
quier bolsillo. 

En el área de magíster, el nivel de exi-
gencia aumenta considerablemente. 
Los dos años de estudio permiten una 
especialización mucho más detallada y 
profunda que le dará al profesional un 
plus adicional y le otorgará el acceso ne-
cesario a diversos beneficios profesio-

nales como un incremento salarial o un 
posicionamiento destacado en la em-
presa u organización en la que el pro-
fesional se desenvuelve. 

Con respecto a los doctorados, el ni-
vel de exigencia aumenta en todos sus 
aspectos y siempre va encaminado a 
personas interesadas por la investiga-
ción, por lo que generalmente ya han 
elegidos especializaciones afines y han 
trabajado en ese campo, logrando así, 
un grado máximo a nivel nacional.  

 
Consejo a tener en cuenta 

Si está lleno de dudas e interrogan-
tes acerca de cursar un postgrado, ana-
lice sus objetivos y aspiraciones profe-
sionales. Tome en cuenta las facilidades 
que existen hoy en día para cursar es-
tos estudios y lograr una formación 
como profesional innovador y con una 
visión global. 

Más allá de la carrera profesional que 
haya estudiado, existen programas de 
postgrado para todas las áreas como 
ciencias de la salud, derecho y ciencias 
políticas, ciencias ambientales, cien-
cias empresariales y de la gestión, edu-
cación y ciencias sociales, entre otras.

POSTGRADOS

que finaliza la etapa de pregrado, exper-
tos recomiendan continuar con esta es-
pecialización, pero al momento de ele-
gir, contar con una experiencia laboral, 
pese a que no sea un requisito previo. 

Esa experiencia laboral, que por lo 
general debe ser cercana a un año, le 
permite al profesional reconocer las 
necesidades y visionar a futuro, lleván-
dolo exactamente hacia un camino co-
rrecto en la decisión final sobre el nue-
vo estudio que realizará. 

 
El tiempo acertado 

Una vez que ha transcurrido un tiem-
po adecuado, sea uno o cuatro años in-
serto en el mercado laboral con el fin de 
manejar virtudes y defectos propios, 
es prudente acceder a cursar un magís-
ter o alguna etapa previa como lo sería 
el estudiar un diplomado, que además 
conlleva mucho más tiempo de estudio 
e inversión, por lo que se torna mucho 
más necesario tener claridad sobre lo 
que se elija. 

En la actualidad, es muy usual que las 
universidades logren homologar parte 
de la especialización para el postgrado, 
lo que hace imprescindible indagar con-
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Traspasando fronteras para 
la Internacionalización

El programa cuya duración es de 14 
meses más actividad de graduación, 
considera una pasantía opcional en 
EEUU. Explica Patricia Acevedo A. Di-
rectora de Postgrado de la Universi-
dad, que desde el año pasado hemos 
trabajo con la Universidad de Geor-
getown en Washington y hoy pode-
mos ofrecer a nuestros alumnos una 
pasantía opcional obteniendo el Di-
ploma in Healthcare Management & 
Innovation CIED Georgetown Uni-
versity, de esta forma entre el 1 y 5 de 
octubre los alumnos tienen clases 
por una semana en el campus, acce-
diendo a cursos tales como: Desarro-
llando el pensamiento disruptivo en 
los procesos de atención; Transfor-
mando la cultura como factor clave 
para la seguridad del paciente; Ten-
dencias de la salud en América; Po-
líticas públicas comparadas en el sec-
tor Salud, con foco en la calidad, en-
tre otros . Lo interesante es que 
nuestros alumnos visitan dos impor-
tantes centros Georgetown Helth Po-
licy Institute y Med Star Georgetown 
University Hospital complementando 
su formación. 

Creemos que esta es una tremen-
da oportunidad para acercar fronte-
ras, compartir experiencias y comple-
mentar conocimiento entre los pro-
fesionales que asisten a este viaje. 

Por otra parte, este año 2018 se 
apertura el Magister en Marketing 
aplicado en concepción donde apo-
yamos a nuestros alumnos en la for-
mación de marketing integral. El pro-
grama busca desarrollar competen-

cias estratégicas, tecnológicas y 
digitales en los profesionales donde 
se les prepara para construir Planes 
estratégicos de marketing robustos 
con una mirada cuantitativa pero tam-
bién con desarrollo en habilidades di-
rectivas. Es así como interesantes ta-
lleres de Data mining, Creatividad, 
Negociación, Marketing metrics com-
plementan la formación de nuestros 
alumnos. El programa también incor-
pora una mirada transversal donde los 
alumnos aprenden desde diferentes 
enfoques Marketing industrial, Mar-
keting de servicios, Marketing social, 
Marketing Internacional entre otros.  
Este programa también considera 
una pasantía opcional a Geogetown 
University pero con foco en Innova-
ción. Es así como a fines de noviem-
bre de cada año los alumnos viajan de 
manera opcional a EEUU y desarrollan 
un modelo de innovación que luego 
es presentado a una comisión de 
Geogetown. De seguro para muchos 
una experiencia inolvidable.

El Magíster de Administración en instituciones de salud MAIS que imparte la Universidad Finis Terrae 
desde el año 2011 en Santiago, va por su segunda versión en Concepción.

POSTGRADOS
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Un postgrado que 
reúne a cuatro  
universidades

La propuesta del Doctorado en Edu-
cación en Consorcio, entre las Univer-
sidades Católica del Maule (UCM), 
Católica de la Santísima Concepción 
(UCSC), Bío-Bío (UBB) y Católica de 
Temuco (UTM), del Consejo de Recto-
res de Universidades Chilenas 
(CRUCH), surge del diagnóstico de la 
situación académica de las universida-
des del centro-sur del país, de sus 
perfiles de investigación y docencia y 
de las necesidades de masa crítica 
que muestran, específicamente, las 
Facultades de Educación de dichas 
universidades. 

Se propone orientarlo a la genera-
ción de conocimiento relevante en 
educación, a través de la investigación, 
para configurar cuadros académicos 
que agreguen valor tanto a la forma-
ción de profesores como al diseño cu-
rricular de las distintas carreras profe-
sionales de sus universidades en con-
gruencia con el contexto regional y 
nacional. 

Para el desarrollo de este proyecto, 
las universidades ponen a disposición 
sus mejores cuadros de académicos e 
investigadores pertenecientes al ám-
bito de la educación, como asimismo, 
de ciencias relacionadas con ella (Fi-
losofía, Sociología, Economía, Ciencias 
Básicas, Lingüística, entre otras). 

Las cuatro universidades de este 
consorcio cuentan con Programas de 
Magíster en Educación consolidados 
y con una trayectoria superior a los cin-
co años. Además, poseen acredita-
ción institucional, lo que implica un re-
conocimiento a la calidad por parte del 

sistema educativo nacional.  
La mayoría cuenta con carreras de 

Pedagogía y programas de Magíster 
en educación acreditados. También, 
cuentan con líneas de investigación y 
proyectos propios que constituyen un 
insumo base para el desarrollo del 
Doctorado en Educación. 

 
 

Características del programa 
Se centra en la investigación educa-

tiva y la productiva científica para una 
comprensión y explicación del estado 
de la educación chilena. Dirige un pro-
ceso de acompañamiento permanen-
te a los estudiantes, mediante tutorías 
para resguardar la calidad de la forma-
ción y la graduación oportuna. 

Por otra parte, es pertinente al con-
texto nacional e internacional y a los 
contextos regionales e interculturales. 
Además, es orientado a los estándares 
de la acreditación de los programas de 
Doctorado y avalado por el compromi-
so de los claustros académicos de las 
Facultades de Educación y la colabo-
ración de las distintas facultades de las 
universidades del consorcio. 

El programa de Doctorado en Edu-
cación es una oportunidad para pro-
poner mayores posibilidades para me-
jorar la calidad, la equidad e igualdad 
en el sistema educativo nacional. Al 
mismo tiempo, el programa de Docto-
rado se constituye en una valiosa opor-
tunidad para la búsqueda de estrate-
gias y constitución de redes en el sis-
tema educativo superior, a nivel 
regional, nacional e internacional.

Con más de 90 años de experien-
cia y 7 años de acreditación la Facul-
tad de Odontología incorpora en la 
oferta académica de la Dirección 
de Postgrado de la Universidad de 
Concepción, el Programa de Magis-
ter en Ciencias Odontológicas, 
Postgrado que en su primera cohor-
te de 20 alumnos, constituye uno de 
los pilares centrales de la estrategia 
de desarrollo en investigación y 
postgrado. 

Nuestro Magíster en Ciencias 
Odontológicas, explicó el director, 
Dr. Carlos Araya Vallespir, “busca 
contribuir con el desarrollo de ca-
pital humano avanzado que permi-
ta responder con la mejor eviden-
cia posible las preguntas que exis-
ten en ciencia básica, clínica y 
epidemiología oral. Fomentando 
no solo el desarrollo de la investi-
gación en sí misma, sino que redun-
dando en impactos positivos y sen-
sibles a las necesidades sanitarias 
actuales de nuestra población y co-
munidad profesional”. 

En este contexto, la Facultad de 
Odontología de la Universidad de 
Concepción, ofrece un Magister en 
Ciencias Odontológicas, enfocado 
en 3 líneas de investigación: la pri-
mera de ellas, orientada a la aten-
ción de Pacientes Especiales. La 
segunda, con un fuerte énfasis en 
Salud Pública y epidemiología bu-
cal. La tercera, enfocada en Biolo-

municarse con la Dirección de Estu-
dios de Postgrado, de la Facultad de 
Odontología de la Universidad de 
Concepción, al teléfono (41) 220 34 
17 o al correo electrónico: postgra-
dofao@udec.cl

POSTULA AL NUEVO MAGÍSTER EN 
CIENCIAS ODONTOLÓGICAS DE LA UDEC

gía oral. 
Todas estas, líneas de investiga-

ción, se ofrecen con énfasis en la vin-
culación con el medio nacional e in-
ternacional, “para lo cual se inclu-
yen pasantías en países extranjeros 

con convenio vigente”, destacó el 
director de la Dirección de Post-
grados de la Facultad, Dr. Raúl Al-
cántara Dufeu. 

Las postulaciones están abiertas y 
las personas interesadas deben co-

POSTGRADOS
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Formación Permanente UdeC 
amplía oferta académica
La Universidad de Concepción a través de Formación Permanente, amplió su campo de estudio pensando en las reales necesidades del día a 
día laboral y por otra parte se ajustó a las dificultades que cruzan los profesionales que desean continuar estudios. 

INVITA A LAS CLASES CERO Y PROMUEVE MATRÍCULA EN MARZO

Como bien es sabido, los profesiona-
les viven en constante evolución de sus 
requerimientos laborales dependiendo 
de las coyunturas que experimente el 
país, por lo que tanto las organizaciones 
públicas y privadas esperan sumar pro-
fesionales que no sólo cuenten con es-
pecialización en sus áreas profesionales, 
sino también se encuentren capacita-
dos en diferentes áreas interrelacionadas 
a su espectro laboral, señala Cecilia Cis-
terna, Coordinadora General de Forma-
ción Permanente UdeC. 

La entidad, en pleno proceso de ma-
trículas para el primer semestre del año 
académico difunde su oferta académica. 
Ésta, ya con vasta experiencia en la es-
pecialización de docentes y profesiona-
les afines al área de la educación con Di-
plomas y Diplomados que apuntan y 
atacan las falencias que se viven en el 
quehacer pedagógico y hoy en día son 
temas de relevancia nacional como el for-
talecimiento de estrategias para la ense-
ñanza del inglés en etapa parvularia y pri-
mer ciclo básico, intervención en Bu-
llying y mediación escolar y la educación 
en sexualidad, son algunos de los pro-
gramas con mayor éxito. 

Además de la reciente incursión en el 
fortalecimiento del área de salud con el 
Diplomado Gestión de Calidad y Acre-
ditación de Laboratorios Clínicos; y el Di-
ploma Inglés para Profesionales del Área 

cional y Defensoría), periodistas, soció-
logos, investigadores en ciencias socia-
les, licenciados y pedagogos en Histo-
ria, integrantes de las FFAA y de Orden 
y Seguridad Pública, en servicio activo o 
en retiro.  

Por otra parte, el Diploma “Marke-
ting Digital” dicta su primera versión, así 
como también “Metodologías para la 
enseñanza en Inglés en Educación Pre-
escolar y Básica”. 

 
Clases Cero 

Debido a la creciente demanda en 
matrícula para los diferentes Diplomas 
y Diplomados impartidos en semestres 
anteriores, y a los altos índices de inte-
racción por redes sociales solicitando in-
formación, es que los propios Coordina-
dores Académicos propusieron invitar a 
los interesados a participar de una “Cla-
se Cero”. Clase que no tiene costo y está 
abierta a profesionales universitarios o 
técnicos a fin de conocer en detalle cada 
programa de estudio.  

Para asistir, los interesados sólo deben 
confirmar su participación al correo ins-
titucional formacionpermanen-
te@udec.cl y presentarse en las fechas 
publicadas en el sitio web formacionper-
manente.udec.cl. “Esta clase sin duda 
motivará a los asistentes, ya que los co-
ordinadores presentarán los conteni-
dos, el equipo docente y realizarán una 

Diploma de Función de inteli-
gencia en el Estado 
Contemporáneo es una de las 
novedades en cuanto a los pro-
gramas que Formación 
Permanente tiene para 2018.

Nuevo
actividad propia del Diploma o Diploma-
do” agregó Cecilia Cisterna, quien ade-
más señala que esta actividad será per-
manentemente difundida en las redes 
sociales. 

 
Aranceles y Descuentos 

Formación Permanente UdeC en su 
afán por fortalecer la educación conti-
nua, en modalidad vespertina como al-
ternativas de aprendizaje en todas las 
etapas de la vida laboral, se ajustó a las 
dificultades que cruzan gran parte de los 
chilenos en marzo y ofrece cuatro tipos 
de descuentos. Partiendo por el des-
cuento general del 15% de todos los 
aranceles por el pago de la matrícula 
hasta el 31 de marzo. Además de tres 
descuentos especiales disponibles en 
www.formacionpermanente.udec.cl o en 
el fanpage institucional. 

“Sabemos que marzo es un mes com-
plejo en términos económicos y para no 
restarle oportunidades a los profesiona-
les que desean continuar estudios y per-
feccionarse, Formación Permanente ha 
decidido mantener los aranceles del año 
2017; y además ofrecer un 15% de des-
cuento a los profesionales que se matri-
culen en marzo”, finaliza Cecilia Cister-
na, Coordinadora General de Formación 
Permanente y encargada del Diplomado 
“Estrategias Didácticas y Evaluativas para 
la Enseñanza del Inglés”. 

POSTGRADOS

de la Salud. Abordando además progra-
mas de formación cultural, idiomas, me-
dioambiente, marketing y políticas pú-
blicas. 

 
Nuevos Programas  

Ya con vasta experiencia en educación, 
área de gran éxito para la institución, 
Formación Permanente UdeC también 
decide incursionar en un campos jamás 
estudiado en la Región del Bío Bío con 
el Diploma “Función de Inteligencia en 
el Estado Contemporáneo”, que abor-
dará conocimientos del ámbito de Inte-
ligencia, Seguridad y Defensa dirigido a 
profesionales de administración pública 
y privada como abogados (Fiscalía Na-
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- Función de Inteligencia en el Estado Contemporáneo

- Evaluación Formativa de la Cali�cación a la Evaluación

- Inglés para Profesionales del Área de la Salud

- La Música como Herramienta Pedagógica

- Lengua y Cultura Grecolatina

- Lenguaje y Práctica Musical en Flauta Dulce y Guitarra

- L´Italia : Lingua , Cultura e Commercio

- Marketing Digital

- Metodologías para la Enseñanza del Inglés en Educación

  Preescolar y Básica

- Preparación Examen TOEFL y Postulación a Estudios

  en el Extranjero

DIPLOMAS

15% de descuento en el arancel si te matriculas en marzo 2018

DIPLOMADOS

FORMACIÓN PERMANENTE

- Artes Visuales Contemporáneas

- Coaching y Expresión Escénica

- Desarrollo de Habilidades Directivas

- Estrategias Didácticas y Evaluativas para la Enseñanza del Inglés

- Gestión de Calidad y Acreditación de Laboratorios Clínicos

- Gestión Local para el Desarrollo Sustentable

- Historia desde una Mirada Multidisciplinaria

- Inglés para Educadores de Párvulos y Profesores de

  Primer Ciclo Básico

- Intervención en Bullying y Mediación Escolar

- Mercados Eléctricos

- Políticas Públicas y Territorio

INICIO DE CLASES: Abril 2018
Teléfonos: (41) 2661387 - 2661187 - 2661230
Email: formacionpermanente@udec.cl

www.formacionpermanente.udec.cl

Formando profesionales 
consolidados en la Comunicación

La Universidad Católica de la Santí-
sima Concepción, en su área de post-
grados y a través de la facultad de Co-
municación, Historia y Ciencias Socia-
les, tiene a disposición de los 
profesionales el Magister en Comuni-
cación Creativa, programa elaborado 
para generar una clara comprensión 
del proceso comunicativo y el valor es-
tratégico de la comunicación.  

De esta forma, pretende introducir a 
los estudiantes al concepto de creati-
vidad, no solo como un factor indivi-
dual, sino que agregándole un valor so-
cial y adjudicándole la característica 
como herramienta de desarrollo, para 
que con las destrezas técnicas adquiri-
das, los profesionales puedan ofrecer 
una visión renovada de las comunica-
ciones sociales con ideas aplicaciones 
y soluciones prácticas y novedosas. 

El MCC, como se le conoce en la Fa-
cultad, está destinado a profesionales 
de la comunicación, de la informa-
ción, del diseño y de áreas audiovisua-
les que se desempeñen en cualquier 
actividad de medios relacionados a la 
comunicación, incluyendo, activida-
des en organizaciones o empresas. 
Egresados 

El perfil que tienen quienes culminan 
el MCC es de personas formadas con 
la capacidad de reconocer los efectos 
de la comunicación social, con un sen-
tido crítico y una visión integral del pro-
ceso comunicativo. 

El sello que se adquiere es diferen-
ciador y otorga el dominio del pensa-
miento creativo, innovador y proacti-
vo, que pongan esas capacidades al 

servicio de la comunidad. 
 

Requisitos de Ingreso 
Estar en posesión de un Grado Aca-

démico de Licenciado, o en su defec-
to, estar en posesión de un Título Pro-
fesional cuyo nivel y contenido de es-
tudios sean equivalentes a los 

necesarios para obtener el grado de Li-
cenciado (mínimo 8 semestres). 

 
Duración y Modalidad 

El plan de estudios tiene una dura-
ción de tres (3) semestres académicos.  
En todos ellos está considerada la do-
cencia directa, con apoyo de la plata-

forma que ofrece el Entorno Virtual de 
Aprendizaje (EV@). El programa con-
sidera un Ciclo Fundamental, un Ciclo 
de Especialidad conducente a la men-
ción y un Ciclo de Integración (con 
asignaturas metodológicas), que con-
ducen a la elaboración de un Proyec-
to Final.

POSTGRADOS
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Una alternativa para 
potenciar la investigación
El proceso de postulación para obtener una beca de Doctorado en el extranjero a través de Conicyt se 
encuentra abierto hasta el próximo 10 de abril y los resultados serán entregados en junio próximo.

BECAS DE DOCTORADO EN EL EXTRANJERO DE BECAS CHILELa Comisión Nacional de Investiga-
ción Científica y Tecnológica (CO-
NICYT), tiene abierto el concurso para 
otorgar beneficios denominadas Becas 
de Doctorado en el extranjero para chi-
lenos y extranjeros con el objetivo de 
iniciar o continuar estudios conducen-
tes a la obtención del grado académi-
co de Doctor en instituciones de exce-
lencia en el exterior. 

La Beca tiene como objetivo el formar 
capital humano avanzado en todas las 
áreas del conocimiento y en cualquier 
país, excepto Chile, para que los gra-
duados a su regreso a Chile, apliquen 
los conocimientos adquiridos y contri-
buyan al desarrollo científico, académi-
co, económico, social y cultural del país. 

 
Requisitos 

Para hacerse beneficiario de la Beca, 
los requisitos de postulación según el 
numeral de las cinco bases del concur-
so, son primeramente ser chileno o ex-
tranjero con permanencia definitiva en 
Chile. Otro aspecto fundamental es el 
poseer el grado académico de Licen-
ciado/a (cuando se trate de carreras 
cuya duración mínima es de ocho se-
mestres) y/o Título Profesional (cuando 
se trate de carreras cuya duración mí-
nima sea de diez semestres), o acredi-
tar estudios de pregrado equivalentes 
en el caso de estudios realizados en el 
extranjero.  

De la misma manera, es necesario 
poseer la excelencia académica, acre-
ditando, el haber obtenido Haber ob-
tenido un promedio de notas de licen-
ciatura, título profesional o equivalen-
te igual o superior a cinco (5.0) sobre un 
máximo de siete (7.0) o su equivalente, 
o bien, encontrarse dentro del 30% su-
perior del ranking de egreso de pregra-
do respecto a su generación de egreso 
o titulación. 

 
Beneficios 

A continuación, se explican una serie 
de beneficios que otorga la beca a quie-
nes postulen y resulten aceptados para 
cursar el doctorado en el extranjero: 

-Pasajes ida y vuelta al país de des-
tino para el becario para el becario, 
como para su cónyuge/conviviente ci-
vil e hijos. 

-Suma equivalente al costo de aran-
cel y matrícula del programa de estu-
dios. 

-Asignación única de instalación co-
rrespondiente a US$500. 

-Asignación anual para libros y mate-
riales correspondiente a US$300. 

-Asignación anual de salud para segu-
ro médico para el becario, correspon-
diente a US$800. 

-Asignación de manutención mensual 
para el becario durante el programa de 
estudio, correspondiente al país y ciu-
dad de destino; según lo publicado en 
el Anexo II de las bases del concurso. 

-Asignación de manutención mensual 
para cónyuge/conviviente civil e hijos/as 
menores de 18 años. Establecido en el 
Anexo N° II de las bases del concurso. 

-Extensión de pre y post natal para be-
carias de hasta seis meses en total. 

-Asignación única de regreso a Chile 
correspondiente a US$500. 

-Suma equivalente al costo de la ob-
tención de los visados para el becario, 
su cónyuge/conviviente civil e hijos, de 
corresponder. 

-Beneficios asociados al curso de ni-
velación de idioma inglés, alemán o 
francés, según lo establecido en el Ane-
xo I de las bases del concurso.  

 
Postulaciones abiertas 

La fecha de inicio del proceso de pos-
tulación se encuentra abierta desde el 

15 de febrero del año 2018 y el fin del 
plazo de recepción de postulaciones y 
cartas de recomendación en línea será 
el 10 de abril de 2018 a las 13 horas. 

Las consultas a través de la Oficina de 
Informaciones, Reclamos y Sugerencias 
(OIRS) de CONICYT sólo podrán reali-
zarse hasta el día: 03 de abril de 2018, 
14:00 horas (hora chilena continental). 

Por otra parte, la fecha estimada de 
publicación de los resultados será el 18 
de junio de 2018. 

La iniciativa de Conicyt de apoyar el 
estudio de doctorados fuera del país 

a través de sus becas ha hecho que 
una gran cantidad de estudiantes na-
cionales ya hayan tomado la opción y 
se encuentren cursando postgrados 
fuera del país. Debido al éxito de los 
programas, para el año 2018 el proce-
so se encuentra abierto y disponible 
para aquellos que quieran potenciar 
sus estudios de formación en investi-
gación en el exterior. Solo hay que in-
formarse y tomar una decisión que a 
futuro puede traer una serie de divi-
dendos en el aspecto laboral y tam-
bién en materia financiera.

POSTGRADOS
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“Somos la única oferta de derecho 
empresarial en el sur de Chile”
Un Magíster en Derecho de la empresa y dos postítulos en Derecho Laboral y Tributario son los postgrados de la Facultad de Derecho con 
los que cuenta la Universidad del Desarrollo en su sede de Concepción. El encargado de los programas, Jorge Ogalde comenta en qué 
consisten los programas y las expectativas para 2018.

JORGE OGALDE MUÑOZ, VICEDECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UDD

Con un programa de Magíster orien-
tado al Derecho empresarial y dos pos-
títulos dirigidos al Derecho tributario y al 
laboral, la Facultad de Derecho en su 
sede de Concepción tiene como objeti-
vo iniciar sus programas de estudios de 
postgrado para este año 2018, con una 
importante cantidad de alumnos que ya 
están matriculados y a la espera del co-
mienzo de las clases. 

Los 18 años de experiencia que tiene 
el área de postgrados de Derecho de la 
UDD avalan la calidad y el prestigio de 
los programas, por lo que, durante los 
últimos años, la cantidad de alumnos re-
gistrados en los postgrados ha ido en 
ascenso. 

Jorge Ogalde, vicedecano de la Facul-
tad de Derecho de la UDD en Concep-
ción, detalla en qué consiste el Magíster 
y los postítulos, comenta la calidad de los 
profesores y plantea las expectativas 
que la Facultad tiene para el año acadé-
mico 2018. 
   - ¿Cómo se divide el área de postgra-
dos de Derecho en la UDD de Concep-
ción? 

- Contamos con el Magíster en Dere-
cho a la Empresa y tenemos dos postí-
tulos integrados: uno en derecho tribu-
tario y el otro en derecho laboral. Esta es 
la oferta que tenemos en materia de De-
recho en la ciudad de Concepción. 
   - ¿Qué es el Magíster en Derecho a la 
Empresa? 

- Es un programa de postgrado que 
tiene como requisito que los alumnos 
sean licenciados en ciencias jurídicas y 
es de carácter profesional. Lo que se 
busca es que los alumnos mejoren sus 
habilidades profesionales, todo con mi-
ras a un mejor desempeño en la vida 
práctica del abogado. El programa no 
tiene pretensiones investigativas o de 
formación académica. Nuestro Magíster 
es esencialmente operativo. 

- ¿Cuál es la duración del programa? 
- Está organizado en dos años dividi-

dos en cuatro semestres. Los cursos son 
18 y tienen como característica el ser mo-
dulares. En cuanto a las horas, la duración 
es de 20 horas cronológicas cada uno.  
  - ¿Con qué experiencia cuentan los 
profesores que imparten los progra-
mas de postgrados? 

- Tenemos profesores de Santiago, re-
conocidos en sus diversas líneas, con 
experiencia práctica en Chile y, varios de 
ellos, en el mundo. Son académicos al-
tamente calificados. Los cursos son im-
partidos por uno o dos profesores. Son 
todos evaluados con distintos mecanis-
mos de evaluación, pero en general se 
privilegia la evaluación del equipo y me-
diante trabajos que tienen que realizar 
los alumnos. Los cursos se imparten vier-
nes en la tarde y sábados en la mañana 
cada dos semanas.  
   - ¿Hacia dónde se orienta el Magís-
ter?  

- Está orientado hacia el mundo em-
presarial pero desde la perspectiva del 

abogado, del operador jurídico. Enton-
ces es un Magíster que busca que sus 
participantes tengan mejores herramien-
tas y habilidades para desenvolverse en 
el ambiente empresarial, entendiendo 
su lenguaje y la problemática del empre-
sariado y emprendimiento. No es un 
formador de empresarios, es apoyo al 
mundo empresarial desde el punto de 
vista jurídico. 
   - ¿Cómo se imparten los postítulos? 

- Son salidas intermedias de los Magís-
ter. Existe la posibilidad de que un alum-
no que está en el Magíster no pueda 
completar los dos años por distintas ra-
zones, y si se retira antes de cumplir el 
programa completo, pero tiene cumpli-
dos los créditos equivalentes a un postí-
tulo (que son 5 cursos) se le puede reco-
nocer el programa. En otro sentido hay 

nar es que el año pasado hicimos un 
cambio de estructura y ese cambio es 
por dos años, por lo que está vigente. 
 - ¿Qué expectativas tienen para 
2018? 

- Esperamos mantener la misma can-
tidad de alumnos que tuvimos durante 
2017, que fueron más de 20 estudiantes. 
Queremos mantener o subir esa cifra. 
Los números son históricos porque se re-
piten las cantidades de estudiantes to-
dos los años. Además este año, igual 
que los anteriores, hemos recibido pos-
tulaciones de personas que quieren es-
tudiar en los programas que no son de 
Concepción. Somos la única oferta en el 
sur de Chile de Magíster en Derecho 
empresarial, por lo que estamos felices 
con recibir a los alumnos que vengan de 
otras ciudades.

gente que no entra al Magíster puesto 
que sólo le interesa los ramos de laboral 
y tributario. Ellos salen con el postítulo 
finalizado. 
   - ¿Por qué se reconocen como postí-
tulos en Derecho Laboral y Tributario? 

- Porque este año, en cada una de es-
tas líneas, hay cuatro asignaturas que 
son de derecho laboral y cuatro de de-
recho tributario. Si el alumno toma 
esas 4 asignaturas más una quinta que 
es de formación general relacionada al 
derecho de la empresa, se reconoce el 
postítulo. 
   - ¿Qué novedades tienen para el pre-
sente año? 

- No tenemos grandes novedades, 
porque es un programa que ya tiene 18 
años de existencia y está totalmente 
consolidado. Lo que sí puedo mencio-
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biente tiene orientación académica. Está 
orientado a formar investigadores, do-
centes y analistas de primer nivel, entre-
nados para operar con estándares ade-
cuados de rigor analítico, y con sentido 
de relevancia y oportunidad social. 

Con la actual situación que vive el mer-
cado de trabajo de los profesionales, po-
seer un título profesional universitario a 
veces no constituye por sí mismo un ele-
mento diferenciador suficiente. La ten-
dencia actual privilegia a profesionales 
que continúan estudios de postgrado. 
Por ello, realizar un Magíster, se ha con-
vertido en un paso relevante para quie-
nes aspiran a asumir cargos calificados.  

El programa presentado aquí tiene 
como objetivo central entregar las herra-
mientas técnicas necesarias que permi-
tan mejorar su capacidad de inserción en 
el mercado laboral, entregarle mayor 
autonomía en la elección del trabajo, y 
ayudarle a definir una estrategia de de-
sarrollo profesional exitosa y sostenible. 
El Magíster también cerró su proceso de 
postulación el pasado 15 de enero. 

 
Magíster en Gestión de Recursos Hu-
manos 

Es un programa orientado a profesio-
nales que buscan aprender o mejorar su 
calidad en el manejo y gestión de los re-
cursos humanos de organizaciones pri-
vadas y públicas. Está diseñado de tal 
manera que es posible hacer compati-
bles los requerimientos laborales de los 
participantes, con los objetivos académi-
cos que el Programa establece.  

Este Magíster aún tiene sus postulacio-
nes abiertas y el proceso cierra el próxi-
mo 31 de marzo. 

Con algunos procesos ya cerrados y 
otros abiertos, FACEA de la UdeC está 
a la espera de iniciar sus programas y co-
menzar a impartir los postgrados que 
con el paso de los años han adquirido un 
prestigio único en la región del Bío-Bío 
y que garantiza calidad al momento de 
continuar formándose en la Universidad 
de Concepción.

Con el inicio del año académico 2018 
y a la espera de que comiencen a impar-
tirse los diferentes postgrados en las 
universidades de la región, la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas 
de la Universidad de Concepción ya ce-
rró algunas de las postulaciones a los ma-
gísteres que tiene disponibles para el 
presente año. 

Son cuatro los programas que se im-
partirán y entre los que se encuentran el 
MBA (Magíster en Administración de 
Empresas), el Magíster en Economía 
Aplicada, el Magíster en Economía y 
Medio Ambiente y el Magíster en Ges-
tión de Recursos Humanos. 

De los programas mencionados, el 
MBA y el Magíster en Recursos Humanos 
cuentan con la categoría de ser Magís-
teres Profesionales, por lo que, su están-
dar y calidad  están garantizados. 

 
El MBA 

El Magíster en Administración de Em-
presas es un programa especializado en 
el desarrollo de las habilidades profesio-
nales requeridas para la toma de deci-
siones de alta gestión.  

El Magíster se orienta a profesionales 
universitarios, que desempeñen cargos 
ejecutivos de empresas y organizaciones, 
que buscan actualizar conocimientos y 
desarrollar capacidades personales que 
les permitan enfrentar de forma aserti-
va y eficiente los desafíos que impone el 
sistema económico, considerando un 
entorno competitivo, informático y glo-
balizado. Para este programa, las postu-
laciones siguen abiertas hasta el 31 de 
marzo. 

 
Magíster en Economía Aplicada 

El programa de Magíster en Economía 
Aplicada tiene una orientación académi-
ca. Está dirigido a formar investigadores, 
docentes y analistas de primer nivel, en-
trenados para operar con estándares 
adecuados de rigor analítico, y con sen-
tido de relevancia y oportunidad social.  

El énfasis de este Programa es desa-
rrollar capacidad analítica y conocimien-
to relevante con fines aplicados. El Pro-
grama consta de una sólida base en teo-
ría económica, junto a una formación de 
primer nivel en métodos y técnicas apli-
cadas de análisis cuantitativo. La de-
manda por capacidad de análisis econó-
mico aplicado en América Latina y El Ca-
ribe es creciente.  

Esta demanda se orienta cada vez más 
al uso de enfoques rigurosos, con énfa-
sis en la aplicación de herramientas cuan-
titativas, y cada vez de mayor especiali-
zación. El programa cerró sus postulacio-
nes el pasado 15 de enero. 

 
Magíster en Economía de Recursos 
Naturales y del Medio Ambiente 

El Programa de Magíster en Economía 
de Recursos Naturales y del Medio Am-

Cuatro magísteres al servicio de la Región
La Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas de 
la Universidad de Concepción 
está próxima a iniciar un nuevo 
año académico en materia de 
magísteres. Son 4 nuevos 
programas y dos de ellos 
cuentan con la calidad 
profesional.
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Conicyt define áreas de 
interés prioritario para 
Magíster Becas Chile 2018
Esta convocatoria, paralela al concurso tradicional, incentivará la formación de expertos en Recursos 
Hídricos, Resiliencia ante Desastres de Origen Natural y Transformación Digital, para dar respuesta a 
desafíos que afectan a Chile.

BECAS CHILEConsiderando la necesidad de au-
mentar la disponibilidad de capital hu-
mano altamente calificado, de manera 
de generar mayores capacidades para 
abordar con profundidad aquellos te-
mas establecidos como de interés prio-
ritario para Chile, la Comisión Nacional 
de Investigación Científica y Tecnológi-
ca, CONICYT, informa que, en 2018, 
Becas de Magíster en el Extranjero, Be-
cas Chile, llevará a cabo un concurso pi-
loto para las áreas de Recursos Hídricos, 
Resiliencia ante Desastres de Origen 
Natural y Transformación Digital. 

El certamen, que llevará adelante el 
Programa Formación de Capital Huma-
no Avanzado, se abrirá en forma simul-
tánea a la tradicional convocatoria de 
Magíster Becas Chile, rigiéndose por el 
Decreto Supremo N° 664. Se estima 
que la fecha de apertura será en marzo 
del próximo año, adjudicándose un má-
ximo de hasta 75 becas. 

 Esta nueva línea concursal para 
la formación de profesionales altamen-
te capacitados fue definida por el Con-
sejo de CONICYT, tras un proceso de 
análisis que contó con aportes de di-
versos actores y que, además, conside-
ró las recomendaciones surgidas de 
los informes elaborados por las comi-
siones Sostenibilidad de Recursos Hí-
dricos y Resiliencia frente a Desastres 
de Origen Natural, del Consejo Nacio-
nal de Innovación para el Desarrollo, 
CNID, en las que participaron más de 
300 expertos y científicos del sector pú-
blico y privado. 

También se consideró el fenómeno 
mundial de Transformación Digital, que 
afecta a amplios sectores de la industria, 
los servicios y la sociedad, cuyos re-

rias para formación de capital humano 
avanzado-, tomamos la decisión de 
orientar parte de la convocatoria de 
magíster al extranjero en temas de in-
terés prioritario que consideramos re-
levantes para Chile y donde tenemos 
escasos especialistas. Esto, de manera 
de incentivar la profesionalización en 
esos temas, incorporando expertos y 
garantizando disponer de herramientas 
concretas para abordar su desarrollo en 
los próximos años, porque ésa es la 
manera en que le podemos dar un me-
jor bienestar a todos los ciudadanos”, 
indicó el presidente del Consejo de 
CONICYT, doctor Mario Hamuy.  

Con esta definición, CONICYT busca 
apoyar la formación de expertos en las 
áreas antes mencionadas, priorizando 
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aquellos programas dictados por insti-
tuciones de prestigio internacional. En 
ese sentido, es importante que los pos-
tulantes consideren las recomendacio-
nes contenidas en los informes Sosteni-
bilidad de Recursos Hídricos y Resilien-
cia frente a Desastres de Origen Natural, 
del Consejo Nacional de Innovación 
para el Desarrollo, CNID, así como los 
diversos documentos asociados al Co-
mité de Transformación Digital y sus 
programas estratégicos asociados.

querimientos de especialización de ca-
pital humano fueron plasmados en el 
acuerdo de colaboración público priva-
do firmado en octubre pasado por los 
Ministerios de Hacienda, Economía y 
Educación, además de CORFO, Comi-
té Transformación Digital, SOFOFA y 
ACTI. 

“Tras la restitución del Consejo de 
CONICYT en 2015, se inicia un análisis 
del trabajo que la institución había ve-
nido haciendo y los énfasis que debía 
asumir. Por ello, hemos definido seis ob-
jetivos de largo plazo en ciencia y tec-
nología, que responden a retos y opor-
tunidades que enfrenta nuestro país. En 
esa misma línea -y en el marco de las 
modificaciones del decreto N° 664, que 
nos facultó a establecer áreas priorita-
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