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Primal Scream, Kuervos del Sur, Los 
Miserables, Peter Ron, Fieromonos, 
Lanza Internacional y Adolescentes 
sin Edad destacaron en un día 
donde bandas locales demostraron 
estar para grande lides. 

REC: Un cierre  
Brit para una 
jornada marcada 
por las guitarras
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Confirman 
gobernadores 
del Bío Bío: 
dos de cuatro 
militan en RN 

Las redes sociales fueron la plataforma que el 
Presidente (e) Sebastián Piñera eligió para 
comunicar nuevos gobernadores, a eso de las 
16 horas, que en total suman 54 a nivel país.  
En la Región, las cuatro provincias, 
Concepción, Ñuble, Bío Bío y Arauco, queda-
ron en manos de Robert Contreras (RN), Paola 

Becker (RN), Cristián Fuentes (PRI) y María 
Bélgica Tripailaf (UDI), respectivamente. 
Con equipo completo en cuanto a administra-
ción territorial, el próximo intendente, Jorge 
Ulloa, declaró sentirse conforme, aunque aún 
a la espera de secretarios regionales ministe-
riales y directores de servicio.

En Arauco quedó una militante UDI y en Bío Bío un PRI.
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No pasó nada con el “Súper Lunes”: Gran 
Concepción aprobó en su retorno a clases 
CIUDAD PÁG. 6

ABOGADO ROBERT CONTRERAS ASUMIRÁ EN CONCEPCIÓN
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Reacciones al Oscar 
de Una mujer 
fantástica, entre el 
arte en sí mismo 
y el mensaje
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Día Internacional de la Mujer
El 8 de marzo se festeja el Día Internacional de la Mujer, 

celebración en que convergen una serie de hechos que 
apuntan a la larga lucha que hemos dado las mujeres por 
alcanzar la ansiada igualdad de género. Un 8 de marzo 
cientos de mujeres de una fábrica de textiles de Nueva 
York salieron a marchar en contra de sus bajos salarios, 
que eran menos de la mitad del que percibían los hombres 
por la misma tarea. Ese día terminó con 120 mujeres 
muertas debido a la violencia policial. A partir de este he-
cho, se formó el primer sindicato femenino, lo que marcó 
un punto de inflexión en la lucha de las mujeres por al-
canzar el reconocimiento como un ente social pro-
ductivo que tiene la misma capacidad de aportar 
que un hombre.  

Debemos considerar que durante el siglo XX 
ocurrieron grandes cambios en el mundo, por 
ende en nuestro país, donde encontramos las pri-
meras mujeres que comenzaron la lucha por la igual-
dad de derechos. Podemos mencionar a Elena Caffarena, 
María Ramírez, Eulogia Román, entre otras, quienes for-
maron el llamado Movimiento Pro-Emancipación de las 
Mujeres de Chile (MEMCH). Durante la primera mitad del 
siglo XX, este movimiento se caracterizó por la diversidad 
de origen de sus integrantes. Su objetivo era disminuir la 
brecha salarial entre hombres y mujeres, y tuvo que en-
frentar el dominio social masculino imperante, que la-
mentablemente confundió con libertinaje la considera-
ción de la mujer como agente de influencia social.  

Hoy, en pleno siglo XXI, lamentablemente hay quienes 

aún defienden dicha postura, tanto así que aparece el cari-
caturesco concepto de “feminazi” para definir a aquellas 
mujeres que ansían que la sociedad las considere con los 
mismos derechos de un hombre. 

En 2018 la historia no es muy diferente. A pesar de ha-
ber logrado después de muchos años el derecho a educa-
ción y sufragio, aún existen situaciones de marcada desi-
gualdad: inequidad salarial, sesgos de género en trabajos, 
caricaturas sobre belleza e inteligencia femenina e inclu-
so hay quienes defienden que una mujer sea violentada 

sexualmente porque se viste provocativamente, mien-
tras que otros plantean que las víctimas de femici-

dio son tan culpables como sus victimarios. Bajo 
estos parámetros sociales, entre muchos otros, 
surge la pregunta: ¿realmente las mujeres somos 
exageradas? 

Desde este espacio, invito a todos a reflexionar 
para que seamos un poco más amorosos como socie-

dad entre nosotros. Invito a reflexionar a padres, amigos, 
compañeros y parejas, y a caminar junto a nosotras para 
que alcancemos una real igualdad de género, una real 
aceptación de la mujer como agente social activo. Debe-
mos aceptar que tanto hombres como mujeres podemos 
realizar los mismos aportes a la sociedad para que aque-
llos que vienen vivan en un mundo mejor. 

 
Cecilia Tello Rojas 
Académica de Tecnología Médica  
Universidad San Sebastián

Envíe sus cartas, con una extensión máxima de 1.400 caracteres, con espacios vía email a contacto@diarioconcepcion.cl  ó bien a Cochrane 1102, Concepción. La correspondencia debe consignar claramente 
la identidad del remitente y su número de teléfono. Hacemos presente que el diario no puede constatar fehacientemente la identidad del autor de la correspondencia y reproduce la indicada por éste,  
deslindando ulterior responsabilidad. La Dirección se reserva el derecho de seleccionar, extractar, resumir y titular las cartas recibidas, sin explicación alguna y evitando cualquier discusión con el remitente.

PAMELA ESPINOSA B. 
Psicóloga, Coach Profesional Pontificia 
Universidad Católica de Chile. 
bac.cafeconcepcion@gmail.com

Alex Jara @alexiturraj Espero que después de 
las congratulaciones por lo logrado por “Una 
Mujer Fantástica” el Presidente electo y los parla-
mentarios logren sacar adelante la Ley de identi-
dad de género, de lo contrario, sus felicitaciones 
sólo serán saludos de buena crianza.

Una mujer fantástica 
 
Señor Director: 

Sigo sin palabras por lo de ano-
che. Ver al grupo de chilenos reci-
biendo el #Oscar2018 es de lo más 
emocionante que he visto en la ce-
remonia. Ahora que tenemos una 
película ganadora del Oscar, creo 
que es importante recordar que es 
el turno de nosotros, los que segui-
mos el cine, de hacer nuestra parte. 

No olvidemos que #UnaMujer-
Fantástica estuvo apenas una se-
mana en los cines de Concepción. 
Antes del hype, las nominaciones y 
reconocimiento internacional, po-
quita respuesta tuvo en nuestra 
ciudad la película. Creo que es 
hora de tomar en serio el cine chi-
leno (y el que importa, no como 
“No estoy loca” y esas payasadas), 
porque es vergonzoso que los grin-
gos tengan que venir a reconocer 
que algo nacional es bueno para 
que lo apoyemos. 

Espero que este galardón nos sir-
va para apreciar y apañar más el in-
creíble trabajo que se está haciendo 
en Chile en el séptimo arte. 

 
Ignacio Basualto Morales 

 
Aclaración entrevista a Asipes 
 
Señor Director: 

Las imprecisiones de la presiden-
ta de Asipes, Sra. Macarena Cepe-
da, en entrevista a Diario Concep-
ción, no hacen más que confundir a 
la opinión pública respecto de los 
efectos de la ilegítima Ley de Pesca. 
Así el fraccionamiento del cual ha-
bla, atribuyendo una distribución 
de pesca de un 60% para el sector 
artesanal y un 40% para la indus-
tria, no se condice con la realidad.  

A un año de aprobada la Ley de 

Pesca y considerando las principa-
les pesquerías del país -según reso-
luciones de la Subsecretaría de Pes-
ca-, la industria pesquera concen-
traba el 61% y el sector artesanal el 
39%. El 2014, los porcentajes fue-
ron de 63% para la industria y 37% 
para los artesanales; el 2015, de 
64% para los primeros y 36% para 
los segundos.  

Para el año 2016, la industria se 
mantuvo sobre el 60%, con un in-
cremento que superó el 70% el año 
pasado. En tanto, para los artesa-

nales los porcentajes fueron a la 
baja con el más importante descen-
so el 2017, donde solo lograron el 
31% de las capturas de las principa-
les pesquerías del país.  

Para este año, las cifras no ha-
brían tenido mayor variación, sino 
fuera porque se asignó la cuota de 
jibia en favor de la pesca artesanal 
(también para la industria). Así, los 
artesanales tendrán fijadas 617.795 
ton., equivalente al 34%. Sin embar-
go, en esta ecuación la gran indus-
tria no pierde, manteniendo 

1.182.033 ton., es decir, un 66% de la 
cuotas de captura total. 

 Las cifras no mienten.  
 
Nelson Estrada 
Vicepresidente  
Consejo Nacional de Defensa del 
Patrimonio Pesquero (Condepp) 
 
Macheteos de la Rambla 
 
Señor Director: 

A diario asistimos a un lamenta-
ble espectáculo en pleno centro de 

la ciudad, en la recién inaugurada 
Rambla de la Diagonal. Me refiero 
a los insistentes “punks” o vaga-
bundos que piden monedas a la 
salida del supermercado Santa 
Isabel, entro otros puntos del lu-
gar. Beben en la vía pública y bajo 
su efecto se ponen violentos, irres-
petuosos y hasta ofensivos a quie-
nes no le entregan  dinero.  

A lo anterior se suma el comer-
cio ilegal que ha proliferado en el 
área. Ambos casos se traducen en 
menor seguridad para peatones y 
el vecindario.  

Es importante que las nuevas 
autoridades competentes tomen 
cartas en el asunto a partir del 11 
de marzo. 

 
Juan Ignacio Contreras C. 
 
Fe de Errata 
Hotel Alonso de Ercilla 
 

Por error, en la edición del sába-
do 3 de marzo, se informó que el 
empresario Ángel Calderón Acuña, 
fundador y propietario de los res-
taurantes Fina Estampa, compró el 
tradicional hotel Alonso de Ercilla.  

En rigor de la verdad, el empre-
sario solamente asume como nue-
vo administrador del hotel, con un 
contrato de arriendo a largo plazo. 
El empresario ha confirmado que 
se realizan remodelaciones para 
convertir al Alonso de Ercilla en un 
“hotel boutique”, diversificando su 
oferta para generar nuevos nego-
cios. Todo con el consentimiento 
de los dueños actuales del hotel. 
Ofrecemos nuestras excusas a 
quienes pudieren sentirse afecta-
dos por la imprecisión en la en el 
artículo publicado. 

 
La Redacción

La inmigración es uno de los sín-
tomas de que nuestro mundo está 
cada vez más globalizado. Es una 
realidad que las fronteras comien-
zan a ampliarse a través de la co-
municación y el movimiento de 
las personas por el planeta, lo cual 
es cada vez más accesible para mu-
chos presupuestos.  

Sólo pensemos lo que costaba el 
minuto de comunicación interna-
cional por teléfono unos 30 años 
atrás en los Centros de Llamados. 
Hoy, es gratis e instantáneo. Al mis-
mo tiempo los cambios y conflic-
tos internacionales, impulsan la 
migración y los países en claras 
vías de desarrollo y estabilidad, 
son los más buscados para encon-
trar nuevos horizontes.  

Hoy, ya es común ver en las ca-
lles de Concepción, personas pro-
cedentes desde diferentes países y 
que hoy se integran a la sociedad 
penquista. ¿Cómo podemos plani-
ficar un cambio social para que 
sea beneficioso para todos? Toda 
esta realidad, implica que necesi-
tamos realizar una Integración 
Cultural Planificada, para la ciu-
dad de Concepción.  

Aprendamos de los países que 

globalización.  
Seamos un ejemplo de ciudad, 

que acoge e integra de manera in-
teligente la globalización inminen-
te del día de hoy. Hagamos posible, 
a través de nuestra actitud y actuar 
diario, que se generen lazos frater-
nos en lugar de confrontaciones.  

Impulsemos una apertura inte-
ligente para convivir con personas 
que pueden pensar distinto a mi 
forma de ver las cosas, abrámonos 
a pensar y vivir de forma global 
más que local, aumentemos nues-
tra conciencia de que el mundo es 
muchísimo mas grande de lo que 
vemos.  

Se desconfía de lo que no se co-
noce, abrámonos a conocer reali-
dades diferentes a las nuestras. Lo 
mismo ocurre en nuestras vidas, 
aprender a integrar a nuestra rea-
lidad los cambios del entorno, es 
una oportunidad que nos favorece 
para el desarrollo y la actualiza-
ción como personas.  

Observe a su alrededor, las per-
sonas que se rigidizan en el pasa-
do, son quienes quedan obsoletos. 
Acostumbrémonos a fluir con los 
cambios de la vida y a crear opor-
tunidades para todos. 

han vivido procesos de inmigra-
ción exitosas, bien planificadas y 
eficientes. Y aprendamos también 
de los errores cometidos en este 
tema, que generan segregación y 
racismo. La inmigración es una 
realidad, y si cerramos los ojos, se 
desarrollará de cualquier modo.  

Planifiquémonos y construya-
mos de la mejor forma posible para 
nuestra ciudad, este proceso que 
estamos viviendo. Cada contin-
gencia, puede transformarse en un 
problema o en una oportunidad de 
desarrollo, de adelanto, de moder-
nismo, de libre competencia y de 

Seamos un ejemplo 
de ciudad que 
acoge e integra de 
manera inteligente 
la globalización, 
materializada en 
los inmigrantes.

Sol Lacoste: “Una mujer fantástica”, una 
película políticamente correcta, para la 
pantalla, para quedar bien, para no ofen-
der a las minorías… se acomoda a la 
moral de turno, pero no a la ética.

Globalización  
= Inmigración

 Javier Placencia: Los Oscar siempre han 
sido políticos, en sus 90 años de existencia. 
Pero la gente sólo se acuerda de eso cuan-
do la elegida les incomoda. Felicitaciones 
al equipo de “Una Mujer Fantástica” por 
un premio más que merecido, incomódele 
a quien le incomode.

Verba volant scripta manent

 Otra mirada

CARTAS

ENFOQUE
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EDITORIAL

I
nexorablemente, como ha-
bía sido anunciado desde 
muy temprano, el futuro 
ha llegado, desacomodan-
do la relativamente segura 
realidad presente, que aun-

que compleja era, hasta cierto pun-
to, predecible, los avances de un fu-
turo anticipado por la velocidad 
del progreso tecnológico no solo se 
ha instalado, sino que introduce 
cambios de alto impacto, aparen-
temente inconexos, como el cierre 
de sucursales bancarias o la dismi-
nución del personal para atender 
a los usuarios. 

La así llamada Inteligencia arti-
ficial, ha puesto el trabajo humano 
en peligro, la automatización del 
empleo, provocada por los avances 
en robótica, obliga a la humani-
dad a replantearse las relaciones 
entre trabajo y vida. El caso, para 
nada único, de Baxter, liviano, fá-
cil de adiestrar y capaz de realizar 
multitud de operaciones tales 
como tareas de montaje, empa-
quetar productos, cargar y trasla-
dar objetos u ocuparse de los man-
dos de una máquina. No solo eso, 
lo que hace revolucionario a este 
humanoide, es su capacidad de 
aprender movimientos con sólo 
mostrarle cómo hacerlo, despla-
zando sus brazos, con un precio es-
timado de 22.000 dólares, una cifra 
por debajo del coste salarial anual 
de un trabajador calificado. 

No es de extrañar que las ventas 
de robots se hayan incrementado 
un 15% en 2016 respecto al año 
anterior, según el informe The Im-
pact of Robots on Productivity, Em-
ployment and Jobs de la Federa-
ción Internacional de Robótica, 
publicado a fines del año recién 
pasado, 2,5 millones de robots in-
dustriales estarán trabajando en 
2019 y su presencia, en estableci-
mientos y fábricas, se incrementa-
rá a un ritmo del 12% anual. Cada 
uno con la posibilidad de reem-
plazar a uno o más trabajadores 
humanos. 

Esta posibilidad genera temores 
ligados a las condiciones geopolí-
ticas y cambios sociales impulsa-
dos por problemas como la políti-
ca comercial, y la inmigración que 
contribuyen a generar un sentido 
de inseguridad sobre las perspec-
tivas de empleo actual y futuro. Es-
tas perspectivas pueden eclipsar la 
contribución positiva de la auto-
matización y la robótica a la pro-
ductividad, la competitividad y la 
creación de nuevas formas de tra-
bajo. Además, podrían socavar el 
debate y la acción sobre las medi-
das que deberían tomarse para 
permitir que los países, las organi-
zaciones y las personas obtengan 
los beneficios de esta nueva revo-
lución en el mundo del trabajo. 

Es un cambio, como se ha dicho, 
inexorable, que no ha alcanzado el 
suficiente desarrollo como para 
conmover transversalmente a to-
das las instituciones educaciona-
les, particularmente a aquellas de 
formación técnico profesional, las 
más inmediatamente afectadas. 
En ese particular el vicepresiden-
te ejecutivo de Corfo, declara “es un 
tema crítico para poder avanzar, en 
un contexto de grandes revolucio-
nes tecnológicas y transformacio-
nes que son disruptivas, y que re-
quieren que el sistema de forma-
ción responda en forma mucho 
más pertinente a las necesidades 
del mercado de hoy y del futuro”. 

Por su parte, gerente del Centro 
de Innovación en Capital Huma-
no de Fundación Chile, estima que 
el 60% de las ocupaciones tiene al 
menos un tercio de sus activida-
des que son automatizables, razón 
suficiente como para modificar 
las competencias laborares que 
en general se van a ejecutar en en-
tornos digitales. Los centros for-
madores tienen por delante un 
escenario que ya no pueden optar 
por ignorar.

Las perspectivas 

pueden eclipsar la 

contribución de la 

automatización y la 

robótica a la 

productividad, la 

competitividad y la 

creación de nuevas 

formas de trabajo, o 

postergar el debate 

sobre las medidas 

que deberían 

tomarse para 

asegurar los 

beneficios de esta 

nueva revolución en 

el mundo del 

trabajo.  

EN EL TINTERO

particularmente rico en re-
cursos de esa naturaleza, con 
el propósito de cambiar el as-
pecto corporal, desfigurándo-
lo, o más bien, con más respe-
to, rediseñándolo, cambios 
que importan, a veces, muti-
laciones nada de desprecia-
bles. Los motivos son muchos: 
marca de raza, agrupación, 
cultura, religión, estatus o sen-
cillamente para verse más bo-

nitos o para facilitar deter-
minadas actividades, 

por ejemplo, tener 
dientes muy afi-
lados si uno se va 

a dedicar a la an-
tropofagia. 

Un colmillo de jabalí 
atravesando la nariz fue un 
prolegómeno de los piercings 
contemporáneos y las mar-
cas, de los tatuajes invasivos 
de nuestras estrellas futbolís-
ticas. Las pinturas de guerra, 
de los laboratorios de cosmé-
tica, con propósitos simila-
res. En cualquier caso, algo 
muy determinante le hace fal-
ta a quien tiene que ponerse 
de todo para sentirse en paz 
consigo mismo. 

 
 PROCOPIO

La uniformidad de 
las extravagancias

MERLUZAS

Algo hay de esto en el reino 
animal, verse más lindo que 
los demás, solo que con varia-
ciones relativas al sexo, ya que 
en este caso son los machos 
los que suelen ser más colori-
dos. En nuestra especie, las 
descripciones de los antro-
pólogos son clarificadoras. 
Para no ofender a nadie, es 
mejor andar por ahí mirando 
tribus exóticas, que no se mo-
lestan en leer publicaciones 
indiscretas. 

El material de 
observación; in-
dios de tribus lo-
cales -en selvas 
no aptas para novi-
cios-, aunque pocos, 
mostraban abundantes 
muestras de la necesidad de 
identificación, los conocedo-
res sabían de quienes se trata-
ba, por los tatuajes, dientes 
esculpidos, pinturas de gue-
rra, orejas con aditamentos 
varios, lo que hablaba muy 
bien del departamento de es-
tética de la tribu en cuestión- 
y el prolijo respeto a la regla-
mentación vigente. 

No ocurre solo en algunos 
sectores limitados, Mesoamé-
rica aparece como un lugar 
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El futuro intendente Ulloa 
evitó dar plazos en cuanto a 
Seremis. Los nombres se 
conocerían esta semana.

Sin plazos de 
Seremis

RN se queda con dos de las  
cuatro gobernaciones del Bío Bío

CONCEPCIÓN Y ÑUBLE FUERON PARA LA COLECTIVIDAD, MIENTRAS QUE LA UDI Y EL PRI REPARTIERON PROVINCIAS

Nuevamente, las redes sociales 
fueron la plataforma que el Presi-
dente electo, Sebastián Piñera, de-
cidió emplear para comunicar 
nuevos cargos designados. 

Esta vez, fue el turno de los go-
bernadores provinciales, que en 
total suman 54 a nivel país. Pasa-
das las 16:00 horas comenzaron 
a conocerse sus nombres y las 
consiguientes inscripciones par-
tidarias.  

En el Bío Bío, las cuatro provin-
cias, Concepción, Ñuble, Bío Bío y 
Arauco, quedaron en manos de 
Robert Contreras (RN), Paola 
Becker (RN), Cristián Fuentes 
(PRI) y María Bélgica Tripailaf 
(UDI), respectivamente. 

Con equipo completo en cuan-
to a administración territorial, el 
próximo intendente, Jorge Ulloa, 
declaró sentirse conforme, aun-
que aún a la espera de secretarios 
regionales ministeriales y directo-
res de servicio. 

 
Robert Contreras, un ex Sename 
en Concepción 

Abogado de 44 años, militante 
de Renovación Nacional y direc-
tor regional del Sename en el pri-
mer gobierno de Piñera. También 
conocido por acompañar a Ga-
briel Torres en la presentación 
de recursos por irregularidades 
en el municipio de Hualpén, du-
rante la administración de Mar-
celo Rivera. 

A poco de conocerse nombrado 
gobernador de Concepción, agra-
deció la confianza que nuevamen-
te le entrega Sebastián Piñera para 
defender su gestión “en la provin-
cia de Concepción, la más grande 
del sur de Chile y que, en definiti-
va, representa un millón de habi-
tantes de la Región”. 

“El Presidente Piñera nos pidió 
trabajar en unidad, la cual se ve re-
flejada en que, como militante de 
Renovación Nacional, encima de la 
camiseta de mi partido, tengo 
puesta de la de Chile Vamos. Va-
mos a trabajar con todos los sec-
tores para proyectar el trabajo del 
Presidente Piñera”, expresó Con-
treras en su primera actividad pú-
blica de la jornada. 

 
Paola Becker para Ñuble Región 

“Ansiosa de empezar a trabajar 
con los lineamientos que nos fije el 
Presidente y emocionada con la 
oportunidad que nos da”, dijo sen-
tirse Paola Becker, futura goberna-
dora de Ñuble. 

Robert Contreras, Paola Becker, Cristián Fuentes y María Bélgica Tripailaf fueron los elegidos de 
Piñera para las provincias del Bío Bío. Evópoli aún no logra concretar un cargo en la zona.

FOTOS:ISIDORO VALENZUELA M.

La administradora pública y mi-
litante de RN de 45 años, le restó 
importancia a la diferencia parti-
daria con el delegado presidencial 
para la Región de Ñuble, Martín 
Arrau, que es cercano a la UDI.  

“No es un tema porque, en el 
fondo, es la confianza del Presi-
dente la que se manifiesta en la 
distribución de los cargos y aquí 
está dada para instalar la Región 
en Martín Arrau. Vamos a traba-
jar de forma coordinada y trans-
versal”, sostuvo Becker. 

 

En Bío Bío el consejero Cristián 
Fuentes 

Hasta el 11 de marzo se desem-
peñará como consejero regional 
Cristián Fuentes, mismo día en 
que asumirá como gobernador de 
Bío Bío. Militante del PRI y con 31 
años. El terapeuta ocupacional es 
el más joven de la planilla. 

“El intendente nos dio las felicitacio-
nes y nos pidió, sobre todo, tener un tra-
bajo de unidad con todos los actores de 
la provincia. Como PRI fuimos el pri-
mer partido que apoyó la candidatura 
de Piñera en 2016”, recalcó Fuentes. 

Tripailaf, ex Fosis en Arauco 
“Conozco bastante bien la pro-

vincia, partí trabajando allá, por 
tanto, tengo claras sus problemá-
ticas. Siempre ha tenido proble-
mas de postergación, situación de 
pobreza. De profesión soy trabaja-
dora social, por tanto, conozco la 
realidad de Arauco. En el gobierno 
anterior trabajé en el Fosis”, indicó 
María Bélgica Tripailaf, de 57 años.
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ROBERT 
CONTRERAS (RN), 

Gobernación de 
Concepción.

Javier Cisterna Figueroa 
javier.cisterna@diarioconcepcion.cl

FOTO:GENTILEZA LA DISCUSIÓN

 

PAOLA 
BECKER (RN), 
Gobernación 
de Ñuble.

CRISTIÁN FUENTES 
(PRI), Gobernación 

de Bío Bío.

MARÍA BÉLGICA 
TRIPAILAF (UDI), 

Gobernación de 
Arauco.

El próximo intendente del Bío Bío, Jorge 
Ulloa (UDI), se mostró conforme con los nom-
bres designados para las cuatro gobernacio-
nes de la Región.  

“Estamos hablando de gente joven, tam-
bién creo que es relevante la participación de 

la mujer. El Presidente Piñera sigue sorpren-
diendo. Francamente, muy satisfecho con la 
nominación del Presidente, porque nos va a 
permitir trabajar en equipo”, comentó Ulloa.  

En cuanto a la situación de Ñuble, informó 
que ya tomó contacto con Paola Becker.

Jorge Ulloa: “Nos va a permitir trabajar en equipo”

FOTO:ISIDORO VALENZUELA M.
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fueron Pedro Aguirre Cerda a 
la altura de Los Pioneros y la 
autopista Talcahuano-
Concepción.

Los lugares de 
mayor congestión
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JORNADA DE INGRESO A CLASES SE DESARROLLÓ CON ABSOLUTA NORMALIDAD

Con el regreso a clases se espera-
ba que en la jornada de este lunes 
volvieran los tacos a las calles del 
Gran Concepción, sin embargo, y 
pese a la complejidad de los pro-
nósticos, la conectividad en las co-
munas de la región pasaron la prue-
ba y el día se desarrolló en comple-
ta normalidad. 

El buen comportamiento de los 
conductores y choferes de la loco-
moción colectiva permitió evitar 
accidentes de gran complejidad 
que pudieran haber generado alta 
congestión. 

En ciudades como Chillán y Los 
Ángeles la situación fue similar, y 
tampoco hubo grandes dificulta-
des tras el alto tráfico en las calles 
tras la temporada estival. 

En San Pedro y la autopista Tal-
cahuano-Concepción se produjo 
algo de congestión vehicular, pero 
por temas de infraestructura vial.  

Cesar Arriagada Lira, seremi de 
Transporte y Telecomunicaciones 
Bío Bío, comentó que “todo funcio-
nó de acuerdo a lo planificado. Hi-
cimos un llamado a que los conduc-
tores de vehículos particulares pla-
nificaran con antelación su viaje y 
se logró el objetivo. El llamado con-
tinúa vigente para los días que vie-
nen”, quien, además, agradeció el 
buen comportamiento de los con-
ductores para evitar desgracias que 
lamentar y afirmó que el primer 
día de alta circulación del año “pasó 
la prueba”. 

 
La alternativa del Biotrén 

Uno de los grandes aliados para 
superar el temido “Súper Lunes” 
fue el Biotrén. El aumento de fre-
cuencia, por la mañana y la tarde, 
permitió bajar el flujo de circula-
ción de automóviles y potenció el 
uso del transporte público. 

El temido “Súper Lunes” pasó 
la prueba en el Gran Concepción
Sin accidentes y con el transporte público habitual, uno de los días de mayor 
circulación vehicular del año culminó sin grandes inconvenientes en la ruta.

bían sido congelados durante el 
periodo de vacaciones de verano. 

 
No hubo paro de micros 

Durante la tarde del viernes sur-
gió el rumor de un posible paro de 
las micros de la locomoción colec-
tiva de Coronel, Lota y Arauco, sin 
embargo, dicha movilización no se 
llevó a cabo y las micros circularon 
con total normalidad. 

“Fue un tema bastante complejo. 
Nadie compartía la medida porque 
es un problema interno de las em-
presas de transporte con un peque-

FOTO:RAPHAEL SIERRA P.

ño grupo de conductores. La mayo-
ría entendió que esta no era la for-
ma de lograr acuerdos en esta situa-
ción. Tres empresas que ya firma-
ron el contrato para ingresar al 
perímetro de exclusión y ellos cola-
boraron para bajar la movilización”, 
explicó César Arriagada, quien por 
la tarde de ayer tenía una nueva re-
unión para zanjar definitivamente 
el tema.

El actual vicerrector de la Univer-
sidad de Concepción, Bernabé Ri-
vas, completo ayer lunes su inscrip-
ción como candidato al sillón de 
Enrique Molina. 

Acompañado de una veintena de 
funcionarios y miembros de su co-
mando, el académico se reunió en 
la Rectoría de la UdeC con la teste-
ra del Tribunal Calificador de Elec-
ciones (Tricel), ante quienes for-
malizó su aspiración a la máxima 
autoridad universitaria. 

“Quiero agradecer a quienes se 
han comprometido con nuestra 
candidatura y que nos acompañan 
en este acto tan importante. Tam-
bién agradecido del importante 
apoyo que nos da la comunidad 
universitaria, ya en el proceso de fir-
mas”, comentó Rivas a su salida. 

Bernabé Rivas inscribe candidatura a Rectoría UdeC
de esta semana, el candidato a rec-
tor adelantó que, en caso de re-
sultar victorioso, “perseveraremos 
también en todo lo que es la posi-
ción de nuestra universidad en el 
concierto nacional. (La ley) no es 
lo que nosotros queríamos, pero 
valoramos que parte del financia-
miento quede por ley y los cambios 
en la gobernanza”. 

“No hay dudas de que el sistema 
de educación en el país cambia con 
esta ley”, sumó. 

Cabe destacar que hoy martes 
inscribirán su candidatura Carlos 
Saavedra, Jacqueline Sepúlveda y 
Carlos González, mientras que Ri-
cardo Utz fijó el trámite para maña-
na miércoles. El Tricel, posterior-
mente, informará acerca de la acep-
tación de las candidaturas.

FOTO:RAPHAEL SIERRA P.

EL PRIMERO de los cinco candidatos en completar el trámite.

La primera vuelta se 
encuentra fijada para el 22 
de marzo. La segunda se 
llevará a cabo el 2 de abril.

Elecciones en la U. 
de Concepción

En cuanto a las medidas, el vice-
rrector destacó que su candidatu-
ra es seria. “Aquí no hay ofertas, 
propuestas que nosotros no po-
damos cumplir. Todo lo que noso-
tros digamos lo vamos a cumplir”, 
añadió. 

Frente a los desafíos que supone 
la Ley de Educación Superior, que 
se espera sea promulgada dentro 

Nuevo ataque 
incendiario 
impacienta a 
gremio forestal

FOTO:AGENCIA UNO

La madrugada de este lunes, 
al interior del fundo Santa Lu-
cía, en la comuna de Mulchén 
se registró un nuevo ataque in-
cendiario. Esta vez, fueron 5 
las maquinarias que resulta-
ron quemadas. En el lugar se 
encontraron panfletos alusi-
vos a la Resistencia Mapuche 
Malleco. 

René Muñoz Klock, gerente 
de la Asociación de Contratis-
tas Forestales aseguró que “Esta 
situación está fuera de control 
hace bastante tiempo, el riesgo 
para nuestros trabajadores y 
para nosotros como contratis-
tas es constante porque nadie 
hace nada”. 

Muñoz afirmó que “este Go-
bierno nos dejó en el abandono 
total. Trabajadores y contratis-
tas estamos a la deriva, ya que 
nunca se nos aseguró nuestro 
derecho a la libertad laboral. Es 
por ello, que a una semana de 
que asuman las nuevas autori-
dades exigimos que se tomen 
medidas inmediatas y concretas 
para terminar con el terrorismo 
en el sur del país”. 

A pesar de los constantes 
atentados y la nula respuesta 
del Gobierno, en Acoforag es-
tán esperanzados que las nuevas 
autoridades tomen las medidas 
urgentes que se deben imple-
mentar para que se termine con 
estos hechos. 

Acoforag solicitará al Gobier-
no entrante que se establezca 
vigilancia rural en zonas de con-
flicto y reiterarán solicitud de 
Estado de Excepción.

Daniel Núñez Durán 
contacto@diarioconcepcion.cl

El servicio perteneciente a Fe-
rrocarriles del Sur retornó a los ho-
rarios que funcionaron con nor-
malidad hasta diciembre y que ha-
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MONEDAS EXTRANJERA 

UTM MARZO

$47.301,00

$26.420,31 
Dólar Observado    $600,51 Euro $736,23

27.765,32

CAP Acero y Gerdau Aza piden nuevo 
antidumping de 38,2% contra México

EN MEDIO DE ANUNCIOS DE DONALD TRUMP EN ESTADOS UNIDOS DE APLICAR UN 25% A TODOS LOS PAÍSES

CAP Acero (Huachipato) y 
Gerdau Aza se unieron para so-
licitar un antidumping de 38,2% 
contra los productos importa-
dos desde México, apuntando 
especialmente a la firma Deace-
ro, en lo que respecta a la mate-
ria prima destinada a la fabrica-
ción de hormigón. 

El documento, ingresado el 12 
de enero, pide a la Fiscalía Na-
cional Económica, FNE, que se 
inicie una investigación y poste-
rior audiencia ante la “Comisión 
Nacional Encargada de Investi-
gar la Existencia de Distorsiones 
de Precios”, Cndp. En ella se ad-
juntan todos los argumentos para 
llegar a un óptimo resultado. 

“Este porcentaje es un cálculo 
que se hace a nivel mundial de los 
subsidios y del dumping que ha-
cen los países, como, ahora, Mé-
xico y como lo hizo China en un 
momento”, explica el presidente 
del Sindicato 1 de Trabajadores 
de Huachipato, Héctor Medina. 

Cabe recordar que el 17 de no-
viembre venció el derecho a anti-
dumping provisorio de 13,1% pa-
sando a uno definitivo de 9,8% 
por un año. Es así como se llegó a 
esta nueva instancia. 

Las justificaciones técnicas son 
variadas. La primera que se desta-
ca es que, desde el 2013 en adelan-
te, se observa la llegada de elemen-
tos mexicanos a costos inferiores 
que en el mercado de dicho país.  

Por otro lado, que la valoriza-
ción a niveles domésticos regis-
tran caídas incluso más profun-
das que aquellas en los medios in-
ternacionales, estimándose en 
US$ 60 dólares por tonelada en-
tre los periodos 2012 hasta el se-
gundo trimestre de 2017. Por 
ende, se estima un daño del 13% 
a los nacionales en dicho tiempo. 

Y se teme que al haber finaliza-
do la protección en noviembre 
del año pasado, los niveles de im-
portaciones desde México po-
drían haber vuelto a subir en es-
tos meses con valores inferiores a 
los nacionales, por lo que la com-
petencia se tornaría “desleal”. 

Igualmente, se hace hincapié 
que Estados Unidos estaba en es-
tudio para aplicar fuertes medi-
das contra países importadores, 
como el mexicano.  

Finalmente, días después se 
anuncia que se aplicará un aran-
cel de 25% para todos los países 
que entren acero y un 10% para 
los que internen aluminio. 

  
Trasfondo 

Y si bien el presidente del Sindi-
cato 1 de Huachipato, Héctor Me-
dina, no simpatiza con Donald 
Trump, sí concuerda con su juicio 
en relación a la industria nacional. 

FOTO:CAROLINA ECHAGÜE M.

El presidente del Sindicato 1 de Huachipato, Héctor Medina, explica que se 
busca proteger a la industria regional y sus puestos de trabajo. En tanto, el 
seremi de Economía, Iván Valenzuela, apoya la solicitud de las empresas.

“Independiente de que me guste 
o no Trump, está defendiendo los 
puestos de trabajo”, opina Medina. 

¿Y qué ha dicho el mandatario  
norteamericano? “Nuestras in-
dustrias de acero y aluminio (y 
muchas otras) han sido diezma-
das durante décadas por el co-
mercio injusto y la mala política 
con países del mundo. No pode-
mos permitir que se sigan aprove-
chando de nuestro país o nues-
tras empresas. ¡Queremos un co-
mercio libre, justo e inteligente!”. 

Tras esta declarar en Twitter, el 
Dow Jones se desplomó en 1,7%. 
Eso sí, las compañías de acero 
aumentaron su valor. 

Respecto a esta nueva deman-
da por parte de CAP Acero y Ger-
dau Aza, el seremi de Economía 
Bío Bío, Iván Valenzuela, mani-
fiesta su apoyo. 

“Ellos tienen la libertad de ha-
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cer la presentación ante la FNE y 
creo que van en el camino ade-
cuado. Los resultados se tienen 
después de un estudio minucio-
so”, dice la autoridad regional, re-
cordando que frente a China se 
entregaron todos los apoyos co-
rrespondientes. 

En tanto, para Héctor Medina aho-
ra será crucial que las nuevas auto-
ridades regionales también apoyen 
a la emblemática siderúrgica. 

“Le enviamos las felicitaciones 
al intendente electo, Jorge Ulloa, 
y solicitamos una reunión para 
tratar in situ nuestro tema, que es 
relevante no sólo para Talcahua-
no o el Gran Concepción, sino 
que para toda la Región”, destaca 
el representante de Huachipato.

FRASE

“Tienen la libertad de hacer la 
presentación ante la FNE y creo 
que van en el camino correcto”.

Seremi de Economía Bío Bío, Iván Valenzuela.

“Pedimos una política 
económica leal para competir 
con transparencia”. 

Presidente del Sindicato 1 de Huachipato, 
Héctor Medina.

Felipe Placencia Soto 
felipe.placencia@diarioconcepcion.cl
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Charles Araya Véliz  
Director Ingeniería Civil Industrial 
Universidad San Sebastián

INVISIBLE MASCULINIZACIÓN DEL ROL DE LÍDER

U
n estudio publicado 
por el Ministerio de 
Economía refleja que 
el número de muje-
res en gerencias ge-
nerales en nuestro 
país se ha triplicado 
en 10 años, aumen-

tando de un 4.7% en 2007 a 12.8 % en 
2016. Una variable que puede explicar 
esta mayor participación es el incre-
mento de los niveles formativos de las 
mujeres, lo que nos permite afirmar 
que estamos ante la generación feme-
nina mejor formada de la historia.  

Se suma a lo anterior la opinión com-
partida entre la academia y el empre-
sariado de lo importante del principio 
de igualdad de oportunidades como un 
valor añadido para las organizaciones 
laborales. 

Si bien, es una buena noticia res-
pecto de la participación del género fe-
menino en los ápices estratégicos de las 
empresas, este fenómeno de la realidad 
social empresarial aún evidencia una 
brecha latente en los roles de lideraz-
go y género. Una brecha que impide al-
canzar un mayor equilibrio en las opor-
tunidades laborales de hombres y mu-
jeres que se extienda a todos los niveles 
de la organización, incluido el mayor 
nivel de liderazgo. 

Urge entonces saber cuáles son los 
factores que influyen en que en la ma-
yoría de las ocasiones es más probable 
que un hombre ascienda a dichos car-
gos y no una mujer. Así, el liderazgo ha 
sido predominantemente una prerro-

las actuales necesidades que se enfo-
can en el trabajo colaborativo. 

En cambio el liderazgo transforma-
cional, que presenta mayor correspon-
dencia con los estereotipos y roles fe-
meninos, plantea un líder más flexible, 
con mayor adaptación al cambio, con 
fuerte tendencia a optimizar los re-
cursos que gestiona y administra, gran 
impulsor de la innovación e iniciativa 
de sus colaboradores lo que hace muy 
imperativo involucrar mayor participa-
ción de las mujeres en las empresas. 

Entonces, la demanda organizacio-
nal del actual siglo busca eliminar las 
asimetrías de género y percepción de 
poder, ya que la idea es que hombres y 
mujeres formen equipos de trabajo di-
versos, compartan puestos directivos 
y repartan responsabilidades repre-
sentando un valor añadido para afron-
tar la complejidad y dinamismo de los 
entornos globalizados. 

La diversidad de género en el lideraz-
go es necesaria para que las organiza-
ciones se ajusten a los requerimientos 
actuales y nuestras empresas puedan 
competir en una economía cada vez 
más colaborativa y diversa.

PREJUICIOS COMPLICAN ASCENSO 
DE MUJERES A CARGOS DIRECTIVOS
El liderazgo transformacional, que presenta mayor correspondencia con los 
estereotipos y roles femeninos, plantea un líder más flexible, con mayor adaptación 
al cambio, con fuerte tendencia a optimizar los recursos que gestiona y administra.

gativa masculina en lo corporativo, po-
lítico, militar y otros sectores. 

Entre las múltiples discusiones aca-
démicas nacen explicaciones atribui-
das a una variable motivacional (teo-
rías individuales) debido a las respon-
sabilidades familiares impuestas por el 
rol social de género, hasta incluso los 
prejuicios que existen cuando los per-
ceptores sociales tienen un estereoti-
po sobre un grupo en particular. Es 
aquí donde debemos guiar nuestra mi-
rada hacia las investigaciones teóri-
cas sobre la congruencia de roles de 
prejuicios hacia las mujeres líderes. 

Esta teoría propone que la incon-
gruencia percibida entre el rol del gé-
nero femenino y los roles de liderazgo 
conducen a dos formas de prejuicios: 
la primera tiene relación con percibir 
a las mujeres menos favorablemente 
que los hombres como posibles ocu-
pantes de los roles de liderazgos y la 

segunda se enfoca en la evaluación 
del comportamiento si esta cumple 
con las prescripciones de un líder es-
tereotipado. Esto trae como conse-
cuencia que las actitudes son menos 
positivas hacia las mujeres frente a 
este tipo de cargos. 

Sin duda que lo anterior es produc-
to de una percepción del liderazgo más 
estereotipado hacia las características 
del actuar de los hombres, situación 
que tiene que ver con la invisible mas-
culinización de la definición del rol de 
líder. Aquello impacta sobre las normas 
de rol de género que subyacen en las 
creencias descriptivas y prescriptivas 
sobre las características de las mujeres, 
y la consiguiente adscripción de cua-
lidades femeninas estereotipadas que 
son diferentes a las esperadas para los 
líderes de las organizaciones. 

Estas dos formas de prejuicios im-
pactarían en un menor acceso de las 

mujeres a roles de liderazgo y se trans-
formarían en un obstáculo que ellas 
deben superar para tener éxito en es-
tos roles. 

Pero no todo es amenaza, el actual 
contexto de alcanzar altos niveles de 
competitividad y el dinamismo de las 
decisiones estratégicas donde inter-
viene la alta gerencia, nos permite 
aventurar que la perspectiva que rela-
ciona los estilos de liderazgo con los ro-
les estereotipados de género, es una 
gran oportunidad para activar el inven-
tario de talento femenino en posicio-
nes de liderazgo. 

El “liderazgo transaccional” estable-
ce que la relación entre el líder y los de-
más miembros del equipo se enmarca 
como una transacción entre quien de-
cide los objetivos a seguir, y los me-
dios para alcanzarlos, por un lado, y, 
por otro, quienes deben ejecutar las ór-
denes encomendadas lo cual se aleja de 

UNIVERSIDAD SAN SEBASTIÁN
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JOHNATAN SÁNCHEZ, CREADOR DEL EMPRENDIMIENTO, APRESTA EL PILOTAJE EN EL GUILLERMO GRANTT BENAVENTE

“Podemos aspirar hasta $ 
60 millones, donde la idea es 
llegar a más áreas dentro del 
hospital para ayudar a fomen-
tar la salud dentro de los que 
generan salud”, enfatiza muy 
convencido, Johnatan Sán-
chez, creador de Majaga, la 
innovación que salió entre los 
5 ganadores del torneo de in-
novación “A tu Salud” organi-
zado por BioHic Everis en 
Concepción. 

La propuesta del joven es-
tudiante de Ingniería Civil 
Industrial ha sido apoyada 
por sus familiares, más espe-
cíficamente, su padre y her-
mano, comenta agradecido 
Sánchez, además de Corfo y 
Cidere Bío Bío quienes apo-
yan con la iniciativa con $ 25 
millones. 

-¿En qué consiste la pro-
puesta con que ganaste el 
torneo? 

-En Chile la ausencia labo-
ral por temas musculares es 
muy alta, por ende, se mejoró 
modificando leyes para opti-
mizar las condiciones de sa-
lud y trabajo. Esta propuesta 
consiste en ayudar a solucio-
nar una de estas la cual es : la 
ley del saco, ley 20.949 que 
entró en vigencia en septiem-

Majaga: Innovación local ganadora de 
BioHic va por fondo de $ 60 millones

FOTOS:GENTILEZA JONATHAN SÁNCHEZ / MAJAGA

Iniciativa ya obtuvo $ 25 
millones de apoyo de Corfo. Es 
una solución a la Ley del Saco 
para cargar sobre 25 kg. a través 
de un sistema mecanizado.

bre de 2017 que indica que 
ningún trabajador puede mo-
ver, trasladar o cargar sobre 
25 kg. a menos que sea meca-
nizado. En el hospital hay mu-
chos procesos que necesitan 
solucionar este problema, por 
lo cual, decidimos postular 
como etapa 1, mejorar los 
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-Ha sido un regalo, así lo 
considero, ya que es un apor-
te el buscar y apoyar empren-
dedores desde sus comienzos, 
y creo que será un gran apor-
te para la región del Bío Bío. 

-¿Crees que ganar el tor-
neo abra otras puertas 
que ayuden a tu empren-
dimiento? 

-Absolutamente, no todos 
tienen acceso a prototipar en 
el hospital y esta es una ins-
tancia única para darnos a 
conocer con tecnología, y lle-
gar a otras empresas. Quere-
mos dar salud a quienes nos 
dan salud, siendo un aporte 
para los hospitales y clínicas 
de Chile, a eso queremos as-
pirar, fuera de las áreas que ya 
estamos aportando, princi-
palmente en la construcción.

Edgardo Mora Cerda 
edgardo.mora@diarioconcepcion.cl

La Encuesta Nacional de 
Empleo (ENE) que elabora el 
Instituto Nacional de Esta-
dísticas, muestra el mapa de 
las brechas de género en ma-
teria laboral. En 2017, la tasa 
de participación femenina 
en Bío Bío fue 42,5% según los 
datos de la ENE, existiendo 
una diferencia de 23,6 puntos 
porcentuales respecto de la 
participación de los hom-
bres, la que alcanzó 66,1%. 

Para el mismo año, 39,1% 
de las mujeres en la Región 
del Bío Bío en edad de traba-
jar se encontraban ocupadas. 

Las brechas de género 
en el ámbito laboral

nal presentó una brecha de -
22,4 puntos porcentuales. 

En el último trimestre de 
2017, la tasa de ocupación 
informal femenina en la Re-
gión del Bío Bío correspon-
dió a 31,7%, significando que 
en esa proporción las muje-
res ocupadas no están cu-
biertas por el sistema formal 
de seguridad social en Chile. 

Otra cifra relevante es la can-
tidad de mujeres inactivas en la 
Región del Bío Bío que en 2017 
fue de 526.737. Es decir, del to-
tal de personas que se declara-
ron fuera de la fuerza de traba-
jo, 63,5% fueron mujeres. Asi-
mismo, dentro de quienes 
manifestaron estar fuera de la 
fuerza laboral por razones fa-
miliares permanentes, más de 
97,2% fueron mujeres. (SM)

La tasa de 
participación femenina 
en la Región fue 
42,5%, existiendo una 
diferencia de 23,6 
puntos porcentuales 
respecto de la 
participación de los 
hombres.

Datos de 2017

En otras palabras, la tasa de 
ocupación femenina regio-

FRASE

“Crearemos y 
modificaremos 
herramientas mecánicas, 
y tecnológicas que 
facilitaran la maniobra del 
usuario y la recopilación 
de información que 
actualmente es a mano”.

“Una nueva etapa es 
transmitir estas 
herramientas a otros 
recintos hospitalarios 
como clínicas y hospitales 
para ayudarlos a mejorar 
sus procesos”.

“Queremos llegar con 
innovación a procesos que 
llevan años de una misma 
manera donde podamos 
aportar para mejorar”.

procesos en el área de lavan-
dería, por lo que crearemos y 
modificaremos herramientas 
mecánicas, y tecnológicas 
que facilitaran la maniobra 
del usuario y la recopilación 
de información que actual-
mente es a mano. 

-¿Luego ser estar entre 
los 5 ganadores qué etapas 
vienen? 

-Una nueva etapa es trans-
mitir estas herramientas a 
otros recintos hospitalarios 
como clínicas y hospitales 
para ayudarlos a mejorar sus 
procesos de trabajo, además, 
mejorando la calidad del en-
torno para sus trabajadores. 

-¿Cuánto se ha inverti-
do hasta ahora en tu em-

prendimiento? 
-Actualmente, contamos 

con la ayuda de Corfo y con 
Cidere Bío Bío como patroci-
nador el cual consta con $ 25 
millones para este empren-
dimiento llamado Majaga. 

-¿Cómo nació la idea de 
emprender en esto? 

- Nace con la necesidad de 
empresas que querían actua-
lizar sus procedimientos y re-
currieron a mi padre: Fermín 
Sánchez (Ver foto inferior) 
para plantear soluciones, el 
cual compartió estas inquie-
tudes con sus hijos para solu-
cionar el problema. 

-¿Hasta que monto de fi-
nanciamiento puedes as-
pirar a través del torneo? 

-Podemos aspirar hasta $ 
60 millones, donde la idea es 
llegar a más áreas dentro del 
hospital para ayudar a fomen-
tar la salud dentro de los que 
generan salud. 

-¿Cómo haz procedido 
con el tema de la patente? 

-Actualmente, estamos tra-
bajando con Inapi en algunas 
patentes, no obstante, hay 
productos particulares que 
no necesitan ser patentados, 
ya que damos soluciones par-
ticulares y las que son genera-
les y sirven a más empresas lo 
consideramos. 

-¿Cómo proyectas la evo-
lución de tu negocio? 

-Queremos que nos vean 
como solucionadores de pro-
blemas, nos entretiene ayu-
dar con ideas y soluciones 
particulares, y generales, que-
remos llegar con innovación 
a procesos que llevan años 
de una misma manera y don-
de podamos aportar para me-
jorar las condiciones de tra-
bajo, y productividad. 

-¿Qué importancia le das 
al apoyo recibido por 
BioHic? 
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Historia de un Oso, fue el 
primer filme chileno en 
obtener la estatuilla como el 
Mejor Cortometraje Infantil.

Oscar
1er

Una mujer fantástica: 
el triunfo a la temática 
y reivindicación

OPINIONES
Twitter @DiarioConce 
contacto@diarioconcepcion.cl

GANÓ EN LA CATEGORÍA MEJOR PELÍCULA DE HABLA EXTRANJERA
Sin dudas, el domingo 4 de mar-

zo, pasará a la historia como el día 
en que el cine chileno se elevó a 
una nueva categoría, una de exce-
lencia y madurez. La obtención 
del Oscar por Una mujer fantásti-
ca en la categoría Mejor Película de 
habla no inglesa, no sólo posicio-
nó a la industria nacional como la 
segunda en Latinoamérica en lo-
grar la distinción -después de Ar-
gentina- sino en poner sobre la 
mesa la reivindicación de la iden-
tidad de género, personalizado por 
la actriz transgénero Daniela Vega.  

En cuanto la actriz Rita Moreno 
declaró a la cinta dirigida por Se-
bastián Lelio y producida por los 
hermanos Larraín ( Juan de Dios y 
Pablo) y Gonzalo Mora, no tarda-
ron en llegar las felicitaciones y re-
conocimiento por el trabajo reali-
zado y es que el cine chileno lleva 
media década siendo nominados 
a varios premios de la academia. 
Logrando su primer triunfo con 
Historia de un Oso en 2016.  

Justamente, para el productor 
del Mejor Cortometraje Infantil, 
Patricio Escala, éste nuevo logro 
audiovisual es en respuesta a la “ex-
celencia detrás de la película, tan-
to del mensaje como de la forma en 
que fue dirigida y narrada. Tampo-
co se puede dejar de mencionar la 
destacada campaña que hizo el 
equipo de producción, presentán-
dose en todos los medios especia-
lizados del mundo, posicionando a 
Daniela Vega como actriz”.  

 
Una temática universal 

Otra de las características que les 
permitió coronarse con el máximo 
galardón de las artes visuales es, a 
juicio del director cinematográfico 
y fundador de Buen Puerto, Marce-
lo Ferrari, que el cine chileno está en 
plena madurez y “sigue preocupado 
de temas sociales y humanos. Ésta 
no es sólo una película que logra 

miento por las vivencias y las dis-
criminaciones que se ven expues-
tas las personas trans por no tener 
derecho a una identidad de géne-
ro. Ella representa la voz de todos 
los que pasan por eso”. 

 
Una oportunidad para el cine 

Para el penquista y productor 
de Historia de un Oso, esta nueva 
distinción debería venir de la 
mano con el apoyo a los creadores 
que se grafique en “contar con es-
pacios de exhibición del cine chi-
leno en las salas nacionales e inter-
nacionales y para el reforzamien-
to de los fondos del Estado”.  

Y es que todos los entrevistados 
apelan que en Chile el talento está, 
pero falta la segunda parte de la 
ecuación, el financiamiento. A pe-
sar de eso, aseguran que este éxi-
to es la confirmación del mejor 
momento para el cine nacional. 

FOTO:AGENCIA UNO

Para los productores locales la obtención del Oscar 
responde a la calidad de la obra y del posicionamiento en 
el mercado audiovisual de Daniela Vega. 

conectarse con el público a nivel in-
ternacional, sino que es una valien-
te que pone un tema complejo que 
debería preocupar a la sociedad”.  

Para el estudiante de derecho 
que ganó un Emmy por el premio 
Young Creative Award, Roberto 
Almeyda, la pelea por la estatuilla 
estaba compleja, de hecho pensó 
The Square sería la elegida, pero el 
filme nacional tenía un mérito di-
ferente y es que “atendieron una te-
mática que no estaba explorada 

en el mundo del cine”.  
A pesar de lo anterior, aseguró 

que afirmar que esa fue la razón de-
terminante para el logro “es menos-
preciar el fondo de la película, por-
que técnicamente y como temáti-
ca, tenía lo necesario para ganar”.  

 
Las criticas desde la transfobía 

Autoridades, actores, artistas y 
amantes del séptimo arte ocupa-
ron las redes sociales para expre-
sar su alegría y felicitaciones al 
elenco, en cambio, otros centraron 
sus criticas no precisamente en la 
calidad del filme, sino en la orien-
tación sexual de la protagonista.  

Ante eso, la seremi de la Mujer y 
Equidad de Género, Valentina Me-
del, dijo que “los comentarios ho-
mófobicos siempre dan la nota baja 
en estos casos, pero lo importante 
es que el país está avanzando hacia 
la equidad de género”.  

Además, agregó que “este pre-
mio no es sólo el reconocimiento 
de un director por el arte de la pe-
lícula sino, también, un reconoci-

Daniela Salgado Parra 
contacto@diarioconcepcion.cl

Ya lo habíamos anticipado: Chile 
ganó el Oscar en la categoría de Mejor 
Película Extranjera con Una mujer fan-
tástica de Sebastián Lelio. 

El filme sobre el duelo de Marina Vi-
dal (Daniela Vega) tras fallecer su pa-
reja Orlando (Francisco Reyes), se es-
trenó el año pasado en la Berlinale, ga-
nando el premio al Mejor Guión. Ahora 
bien, en la competencia por el Oso de 
Oro se impuso la húngara En cuerpo y 
alma de Ildikó Enyedi. Ambas compi-
tieron por el Oscar la noche del do-
mingo y debo decir que la húngara era 
mejor. También lo era la sueca The 
Square, que le valió la Palma de Oro a 
Ruben Östlund en Cannes. Y la mejor 
película chilena de 2017 fue Cabros de 
mierda de Gonzalo Justiniano. Lo cual 
no quita, sin embargo, que Una mujer 
fantástica sea meritoria. 

Es estupendo que un cineasta teme-
rario e inquieto como Lelio haya gana-
do un Oscar. Una mujer fantástica po-
see elementos geniales, como la se-
cuencia musical, la hojarasca, la 
iluminación surrealista del sauna, las 
poesías visuales del diseño de produc-
ción y un MacGuffin sobre una carta 
que está excelentemente lograda. Es el 
trabajo más elegante y estético de Le-
lio y que aplique tal estilo a una histo-
ria con una protagonista transexual 
es encomiable. Mas es la historia lo 
que no termina por convencerme. 

Aislando las escenas, funcionan en 
persuasión política y en entretenimien-
to; la actuación de Vega es sobria, ya 
que el guión no le exige grandes mo-
mentos dramáticos y el clímax es per-
ceptivo en cuanto Marina no llora, sino 
que contempla, con asombro, grati-
tud, el amor que se acabó y que la hizo 
feliz. El estoicismo del personaje nos 
conduce a través de sus peripecias, 
pero lo que le sucede a Marina está al 
servicio del estilo y del discurso social 
del filme: hay situaciones, tanto en la 
premisa como en el propio guión, que 
Lelio manipula para expresar su pun-
to de vista, incluso corriendo el riesgo 
de que cuestionemos la integridad mo-
ral de Marina. El relato emerge panfle-
tario y artificial,  siendo más convincen-
te la suma de las partes que el todo. 

No obstante, Una mujer fantástica es 
un testimonio del espíritu artístico del 
director y de su compasión. El filme 
captura el momento global que vive la 
sociedad. Comporta un visionado im-
perioso, sobre todo ahora que tiene el 
Oscar. Si bien, el marketing y el gla-
mour involucrados ayudan a esa per-
cepción, este premio no debe conside-
rarse como el dictamen oficial sobre el 
cine. Sin importar sus inclinaciones, lo 
valioso es que inicie discusiones sobre 
la condición humana y el arte, que, en 
el fondo, son casi lo mismo. 

La gente conocerá de la existencia de 
Una mujer fantástica y su relevancia so-
cial no pasará inadvertida. Mas dicha 
relevancia hará que sus virtudes y de-
fectos sean más claros para el público 
con el paso del tiempo, por lo que no 
puedo asegurarle una buena vejez 
como historia. Aún así, la ambición de 
Lelio hace de su filme la consolidación 
del Cine Queer Chileno. Es de esperar 
que esto fortalezca el apoyo estatal y 
empresarial a nuestra producción au-
diovisual en cine, y en televisión, así 
también como a la educación audiovi-
sual, la educación sobre asuntos 
LGBTQ y legislaciones igualitarias. 
Todo lo que significa este logro es muy 
bueno. Felicitaciones.

Los colores 
del triunfo
Esteban Andaur 
Crítico de Cine
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BALANCE DE LA ÚLTIMA JORNADA EN LA CUARTA EDICIÓN DE REC

Ángel Rogel Álvarez 
angel.rogel@diarioconcepcion.cl

Dos números internacio-
nales que dejaron la vara muy 
alta, el gran comportamiento 
del público y la demostración 
de que hay bandas locales que 
están para la “grandes ligas”, 
son algunas de las conclusio-
nes de las dos jornadas de 
Rock en Concepción (REC). 
Un festival que, pese a su 
nombre, estuvo muy abierto 
al pop (sobre todo, entrada la 
tarde de cada jornada), aun-
que a diferencia de otras edi-
ciones, en esta se niveló la 
oferta y se agradece. 

BALANCE DE LA ÚLTIMA JORNADA EN LA CUARTA EDICIÓN DE REC

Cierre Brit para en una jornada 
marcada por las guitarras

FOTOS:CAROLINA ECHAGÜE M. Y LUKAS JARA M.

Primal Scream, Kuervos del Sur, Los Miserables y Lanza Internacional 
destacaron en un día donde bandas locales demostraron estar para grande lides. 

Lo anterior, se evidenció 
no sólo en el inicio del sába-
do, sino también durante el 
segundo día, donde salvó ex-
cepciones, la guitarra distor-
sionada y el discurso, ser to-
maron el escenario. 

Particular, en este punto, 
fue la triada que partió a las 
14 horas con Kuervos del Sur, 
que siguió con los locales Pe-

Los grupos 
penquistas 
demostraron actitud y 
oficio como para estar 
en las grandes ligas.

¿Bandas 
locales?

Achú y Plumavits se 
repitieron el plato, y 
aunque respondieron, 
es tarea pendiente 
encontrar otros 
números infantiles.

Números 
infantiles

eran, principalmente, fanáti-
cos de la banda que hace diez 
años siguen en camino de la 
autogestión. Ello se notó en la 
cantidad de poleras con el di-
seño de “El Vuelo del Pillán” 
(2016) último trabajo de los 
Kuervos y las miles de perso-
nas que corearon canciones 
como “Hasta poder respirar”. 

Lo de Los Miserables casi 
no da para análisis. La banda 
encabezada por Claudio 
García es número probado. 
No por nada llevan 25 años 
de actividad y en REC deja-
ron claro que son más que un 
disco tributo al fútbol (“Pa-
sión de Multitudes”, 2003) y 
un hit-cover como “Tu alma 
mía”. Excelentes músicos 
que demostraron su rabia, 
incluso, por la “injusticia” co-
metida a Deportes Concep-
ción... y cualquier seguidor 
sabe que no son palabras de 
buena crianza. 

 
Plataforma penquista 

Aquí es donde vale men-
cionar a Peter Ron, banda 
que ha experimentado una 
serie de cambios de integran-
tes desde su formación en 
2008, pero que aún así suena 
tremendamente afiatada y, 
mejor, no les pesó tocar en 
medio de dos “consagradísi-
mas” agrupaciones.  

La banda que encabeza 
Rodrigo Infante entendió, 
además, que el rock es tam-
bién actitud. En medio del 
tema “Cazador” el vocalista 
dijo que no daba lo mismo el 

ter Ron y unas de las leyen-
das vivas del punk rock chi-
leno: Los Miserables. 

Los curicanos fueron uno 
de los puntos altos y ello por 
el solo hecho de sortear un 
horario difícil (como ellos 
mismos lo reconocieron en 
escena). La gran cantidad de 
público que ha esa hora esta-
ba en el Parque Bicentenario 

KUERVOS DEL SUR, una de las bandas convocantes en Chile, debió tener un mejor horario.

FOTO:FACEBOOK ROCK EN CONCE-REC

LOS 
MISERABLES 

uno de los 
puntos más 

altos del 
domingo.

PETER RON tocó en medio de dos bandas consagradas y no desentonó. Puro mérito.



Diario Concepción Martes 6 de marzo de 2018 13

OPINIONES
Twitter @DiarioConce 
contacto@diarioconcepcion.cl

montaje de la Operación Hu-
racán, la intolerancia hacia 
“los hermanos inmigrantes” 
o la designación del inten-
dente Jorge Ulloa. Música y 
discurso. 

Mención especial para las 
agrupaciones encargadas de 
abrir la jornada: Fieromonos 
y Adolescentes sin Edad.  

Tras el excelente trabajo 
de los hermanos Ilabaca con 

su proyecto infantil Achú (sus 
canciones fueron muy corea-
das y en sus tradicionales gui-
ños, muy en el estilo Chan-
cho en Piedra, hubo mencio-
nes a Chubby Cheker y The 
Beatles), las bandas locales 
supieron imponerse en un 
horario aún más complejo 
que el que enfrentó Kuervos. 
Ambas bandas, con diferen-
tes trayectorias y propuestas, 

lizando). La banda escocesa 
pareció una buena elección 
para una ciudad que ha sabi-
do cultivar el sonido britán-
cio desde The Beatles a Oa-
sis. No obstante, esta versión 
2018, dejó en evidencia que 
hay mucho más que un soni-
do brit. El hip hop, el punk, el 
hard, el metal y el blues tam-
bién se ganaron su espacio. 

FOTO:FACEBOOK ROCK EN CONCE-REC

PRIMAL SCREAM 
dejó la vara alta 

pensando en 
próximos artistas 

internacionales.

LANZA 
INTERNACIONAL 
fue uno de los 
artistas que 
sorprendió.

EL PÚBLICO respondió durante los dos días de fiesta.

dejaron una muy buena im-
presión. Casi tanto como la 
adolescente Dulce y Agraz, 
quien no destiñó pese a salir 
después de Los Miserables. 

La joven penquista, radica-
da en Santiago, dio paso a una 
de las sorpresas. Sí, porque si 
bien quienes están detrás de 
Lanza Internacional son los 
hermanos Durán, Francisco y 
Mauricio, otroras principales 
compositores de Los Bunkers, 
el trío está lejos de contar con 
la popularidad de quinteto 
con el cual facturaron siete 
discos de estudio. Pese a lo an-
terior, hicieron pesar su “carre-
te” en estas lides, tal como Ló-
pez el día anterior. 

Por lo demás, pese a los 
singles conocidos, más cer-
canos al pop que exploran 
bandas mexicanas como 
Café Tacvba, lo de los Durán 
es claramente mucho más 
rockero. 

Pedropiedra y Camila Mo-
reno hicieron lo suyo. El pri-
mero, mucho más bailable 
que antaño y, la segunda, 
más cercana a PJ Harvey que 
a Violeta Parra. Ambos, defi-
nitivamente, han mutado sus 
estilos. 

Al final, Primal Scream ce-
rró dejando una vara muy 
alta para las siguientes edi-
ciones (si es que se sigue rea-

FIEROMONOS fueron los encargados de abrir el domingo, tras el show infantil de Achú.

ADOLESCENTES SIN EDAD fue una de las gratas sorpresas.
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En lo deportivo, el Campeonato RallyMo-
bil se mantiene inmerso en la industria del pri-
mer mundo del rally, albergando la regla-
mentación de la Federación Internacional 
de Automovilismo (FIA). 

 Esto significa que el torneo nacional cuen-

ta con autos que tienen la homologación FIA 
y que cumplen con toda la reglamentación in-
ternacional, incluyendo el Grupo R (R2, R3 y 
R5) con un parque de 40 autos, debutando ofi-
cialmente durante esta temporada la catego-
ría R5 con cerca de una decena de máquinas.

En el primer mundo del automovilismo internacional

FOTO:GENTILEZA WRC.COM
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CONCEPCIÓN RECIBE PRIMERA JORNADA DEL RALLYMOBIL 2018

Abriendo la cortina 
del torneo chileno y 
con aires de Mundial
Junto con dar inicio al campeonato nacional, se confirmó 
que la fecha penquista servirá como preparativo para que 
la ciudad albergue el Mundial de Rally 2019, 2020 y 2021.

Como cada año, Concepción será  
anfitriona de una jornada del Ra-
llyMobil, aunque esta vez ese esta-
tus traerá consigo un componente 
de carácter histórico. 

Esto, luego de oficializarse a la 
ciudad como Candidate Event para 
el Campeonato Mundial de Rally, es 
decir, sería aspirante para quedar-
se con alguna de las próximas eta-
pas del máximo certamen interna-
cional de automovilismo off road.   

Así se anunció desde la organiza-
ción del torneo que, junto con rati-
ficar que la fecha penquista dará la 
partida al torneo nacional el 20, 21 
y 22 de abril, confirmó también que 
la instancia tendrá carácter de pre-
mundial, por lo que las autoridades 
de la FIA (Federación Internacional 
de Automovilismo) y del World Ra-
lly Championship (WRC) visitarán 
Concepción por segunda vez con el 
cuaderno de cargos para las fechas 
del WRC de los años 2019, 2020 y 
2021. 

 
Buenas perspectivas 

El Candidate Event, como se de-
nomina la fecha del Concepción, 
fue confirmado el año pasado tras 
la visita de dos ejecutivos de la FIA 

y del WRC, quienes vivieron in situ 
cómo es Chile, Concepción y las 
condiciones que reúne el país, y la 
ciudad para una instancia de esta 
envergadura. 

En la oportunidad, la Región del 
Bío Bío demostró la calidad de sus 
rutas compactadas, con un fun-
cionamiento positivo bajo diferen-
tes climas y con el kilometraje ne-
cesario para una carrera de nivel 
mundial.  

Por otro lado, la Región cuenta 
con la ventaja de poseer un servicio 
portuario de nivel internacional, al 
igual que el aeropuerto, los servi-
cios hospitalarios y hoteleros, su-
mándose las medidas de seguridad 
que se aplican en cada fecha del 
campeonato y el apoyo de Carabi-
neros de Chile. Todos requerimien-
tos fundamentales para traer el 
evento. 

Novedades en la ruta 
En principio se señaló que la fe-

cha inicial del torneo sería en Los 
Ángeles (23, 24 y 25 de marzo), sin 
embargo, finalmente quedó rele-
gada para ser la segunda estación 
(25, 26 y 27 de mayo), coincidien-
do con su aniversario número 
279°. 

De esta manera, a un mes y me-
dio del primer rugir de motores de 
la temporada, Concepción se 
apresta para ser el escenario don-
de se estrenará oficialmente y por 
los puntos, la categoría R5, que pro-
mete ser la gran atracción de este 
2018. 

Uno de los pilotos que debutará 
en la categoría mundial será el pen-
quista, Benjamín Israel, quien al 
mando de su flamante Citroën 
DS3, espera brillar ante los mejo-
res. “Para mí este es un gran paso. 
Saltar a la R5 es un sueño. Siempre 
anhelé correr un tracción integral, 
desde los tiempos de los viejos N4. 
Subirme a un R5 supone un cam-
bio a un auto muy optimizado y 
voy a competir al más alto nivel”, 
manifestó.

FOTO:GENTILEZA RALLY MOBIL

Otra buena noticia para la Re-
gión del Bío Bío entregó en las úl-
timas horas el atletismo, luego 
que Fabrisio Salas, estudiante de 
la Sede Los Ángeles del Instituto 
Tecnológico Ucsc, se adjudicara el 
Campeonato Nacional de mar-
cha, llevado a cabo recientemen-
te en Los Ángeles. 

El reconocido deportista y estu-
diante de la carrera de Técnico 
Universitario en Actividad Física 
y Salud de la casa de estudios lo-
cal, brilló en la categoría Sub 23 de 
la competencia organizada por 
la Federación Atlética de Chile. 

 En una distancia de 35 kilóme-
tros, el atleta cronometró un tiem-
po final de 2 horas, 56 minutos y 
52 segundos, con lo que se quedó 
con el primer lugar de su división 
y que, además, le significó obtener 
la clasificación directa para re-
presentar al país en el Campeona-
to Sudamericano de Marcha, que 
se desarrollará este sábado 10 de 
marzo en la localidad de Sucúa, 
Ecuador. 

 
Aspirando a más 

“La competencia estuvo dura 
desde principio a fin, salí con todo 
a jugarme las cartas por ganar y 
poder obtener la clasificación al 
evento internacional”, comentó 
Fabrisio sobre su actuación en el 
masivo certamen desarrollado en 
la capital de la provincia de Bío 
Bío, agregando que, “pasado los 10 
kilómetros realicé un cambio de 
ritmo que ninguno de mis con-
trincantes pudo seguir”. 

El torneo sudamericano traerá 

una novedad para Fabrisio, ya que 
consta de una distancia de 50 ki-
lómetros y, además, entrega la po-
sibilidad de clasificación para el 
Campeonato Mundial de Marcha 
que tendrá lugar en China, el 5 y 
6 de mayo. 

“Poder llegar a este campeona-
to internacional es súper impor-
tante, han sido muchos años de 
esfuerzo y trabajo duro”, aseguró 
el atleta, asegurando que tam-
bién irá por la marca mínima de 
4 horas y 6 minutos para clasificar 
al Mundial. 

Cabe destacar que esta clasifi-
cación encuentra a Fabrisio Salas 
en su mejor momento deportivo. 
Esto, luego de una temporada 
2017 notable donde, entre otros 
logros, obtuvo sendos títulos in-
ternacionales en el Grand Prix 
Sudamericano de Concepción 
(10-K); en los Juegos Deportivos 
Nacionales y Paranacionales; en el 
Nacional de Pista Federado (20-
K), y en el Selectivo Universiada 
China-Taipéi (10-K). 

Hitos que le valieron ser reco-
nocido por la Presidenta Michel-
le Bachelet en la pasada entrega 
de “Premios al deporte” 2017.

FOTO:GENTILEZA UCSC

El Sudamericano de este 
sábado, es clasificatorio 
para el Mundial de China, a 
realizarse el 5 y 6 de mayo.

La vista puesta 
en el Mundial

Samuel Esparza Muñoz 
samuel.esparza@diarioconcepcion.cl

Atleta de la Ucsc irá al 
Sudamericano de Marcha

Junto con las dos primeras 
fechas de Concepción y Los 
Ángeles, el MotorShow será 
los días 14 y 15 de diciembre.

Tres fechas ya 
confirmadas
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OBITUARIO

Se ha dormido en la Paz del Se-
ñor nuestro querido esposo, pa-
dre, suegro y abuelito. Sr. 

 

FERNANDO 
DEL CARMEN 
TORO PARRA 

(Q.E.P.D) 
 

Su velatorio se esta realizando 
en la Tercera Compañía de 
Bomberos de Lirquén (Fresia 
60, Lirquén); y su funeral será 
mañana en horario que se avi-
sará oportunamente. 

 

Familia : Toro González 

 

Lirquén, 06 de Marzo de 2018.

“Yo soy el camino, la resurrec-
ción y la vida... el que cree en mi, 
aunque muera, vivirá”. 
Con gran pesar, comunicamos el 
fallecimiento de nuestro querido 
esposo, padre y abuelo. Sr. 
 
FRANCISCO ANTONIO 

JOSÉ ESCANDON 
VALENZUELA 

(Q.E.P.D) 
 

Su velatorio se esta realizando 
en la Parroquia Nuestra Señora 
de la Candelaria (Egaña 1150, 
Tomé); y su funeral será maña-
na en horario que se avisará 
oportunamente. 
 
 La Familia 
 
Tomé, 06 de Marzo de 2018.

Regional de Motos de Velocidad 
Bío Bío culminó con honores 

Con una gran marco de 
público y la presencia de 35 
competidores de toda la Re-
gión, se vivió una de las fina-
les más emocionantes en la 
historia del Campeonato Re-
gional de Motos de Veloci-
dad, en Cabrero. 

El cierre de la versión 2018 
del certamen, tuvo como fi-
gura excluyente al experi-
mentado piloto de Chillán 
(Team Nova Motos), Rodolfo 
Hermosilla, quien validó su 
condición de campeón de la 
F1 (150 cc). Notable debut, 
por su parte, tuvo el corone-
lino, Carlos “Ziirox” Aguilera, 
quien a pesar de una caída en 
la primera manga, logró re-
montar posiciones y quedar-
se con el segundo lugar de 
esta final. Mientras que ter-
cero se ubicó César “Asfalto” 
Rojas, que batalló durante 
toda competencia para man-
tenerse en el podio. 

 
Marcando diferencias 

En la categoría F2, Fran-
cisco Hinojosa (Guarillihue) 
aseguró la corona, seguido 
por el chillanejo Herman Lee 
Hormazábal y Alfredo Colo-
ma. En tanto, la F3 (300 cc) 
fue una de las series más 
emocionantes, por la impre-
sionante velocidad que desa-
rrollaron y el gran nivel de 
todos los pilotos. En ese mar-
co, el oriundo de Coronel, 
Braian “Lunny ” Muñoz 
(Team Nova Motos), fue 

quien marcó la diferencia, 
ganando una dura batalla 
con su coterráneo, Giuliano 
Muñoz, a quien aventajó por 
apenas un punto y dejando 
tercero a Rodrigo Valdés. 

Finalmente, en Súper Bike, 
Christian Bascur consiguió 
mantener cómodamente el 

FOTO:GENTILEZA PRODUCCIONES AYALA

liderato logrando un sólido 
campeonato. La sorpresa de 
la fecha fue el casco cabreri-
no, Ricardo Moliner, quien 
corrió a un gran ritmo pe-
leando la segunda ubicación 
con el experimentado Rober-
to Araneda. Cerró el podio 
Fabián Valdés.

SEIS FECHAS comprendió la reciente versión del evento organizado por Ayala Producciones.

Rubros -  Produc tos -  S er vicios
Cochrane 1102 - Concepción - Fono 2232200

w w w. d i a r i o c o n c e p c i o n . c l
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TODOS LOS LUNES

PUZZLE

Ambulancias:  131 
Bomberos:  132 
Carabineros:  133 
Investigaciones:  134 
Fono Drogas:  135 
Inf. Carabineros:  139 
Fono Familia:  149 
Inf. Toxicológica:  2- 635 3800 
V. Intrafamiliar:  800 220040 
Delitos Sexuales:  565 74 25 
Defensa Civil:  697 16 70 
Fono VTR:  600 800 9000 
Fono Essbío:  600 33 11000 
Fono CGE:  600 -777 7777

TELÉFONOS

12/23 12/30
LOS ÁNGELES

12/29
SANTIAGO

9/30
CHILLÁN12/30

RANCAGUA

12/30
TALCA

11/30
ANGOL

7/28
TEMUCO

10/20
P. MONTT

12/20
MIÉRCOLES 

12/19 
JUEVES 

12/19
VIERNES 

HOY

EL
 T

IE
M

PO

SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL

RADIACIÓN UV

*Tiempo Máximo recomendado de exposición (minutos).

RIESGO              TIME*              ÍNDICE 
EXTREMO     10  11 o más 
MUY ALTO 25 8 A 10 
ALTO 30 6 A 7 
MODERADO 45 3 A 5 
BAJO 60 o más 0 A 2

SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL

SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL

   Santoral: Elcira 

FARMACIAS DE TURNO

CONCEPCIÓN
Farmacia El Trebol 
• Castellón 635 local 8

SAN PEDRO
Cruz Verde 
• Av. Laguna Grande N°115, San Pedro del Valle

CHIGUAYANTE
Salcobrand  
• M. Rodríguez 575

TALCAHUANO/HUALPÉN
Salcobrand 
• Av. Colón 242


	06.03 Conce-Conce--2
	06.03 Conce-Conce--3
	06.03 Conce-Conce--6
	06.03 Conce-Conce--7
	06.03 Conce-Conce--8
	06.03 Conce-Conce--9
	06.03 Conce-Conce--10
	06.03 precio.Conce-Conce-11
	06.03 Conce-Conce--13
	06.03 Conce-Conce--14
	06.03 Conce-Conce-15
	06.03 Conce-Conce--16

