
Lavanchy expone reparos a  
la reforma de la Ed. Superior 

AUTORIDAD EXPUSO AYER ANTE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN DE LA CÁMARA ALTA

Con una crítica a los efectos que el 
actual proyecto de Ley para la 
Educación Superior supondría 
para instituciones como la 
Universidad de Concepción, ade-

más de la Austral y la Federico 
Santa María, el Rector Sergio 
Lavanchy expuso ayer ante la 
Comisión de Educación y Cultura 
del Senado, en Santiago. 

La máxima autoridad de la UdeC 
inició su exposición recordando el 
rol histórico que han tenido distin-
tas universidades no estatales 
públicas pertenecientes al Consejo 

de Rectores (Cruch), agregando 
que tanto ellas como el propio 
Cruch han manifestado “su desa-
cuerdo con planteamientos que 
pretenden desconocer la historia 

del desarrollo de la educación uni-
versitaria en nuestro país y el 
carácter público de este conjunto 
de instituciones”. 

Rector UdeC detalló a los senadores los efectos sobre universidades no estatales públicas del Cruch. 

La Subsecretaria, Jimena Jara, explicó que el objetivo es 
llevar estos nuevos precios hacia diferentes actores 
como hospitales y otros organismos del Estado.

ECONOMÍA&NEGOCIOS PÁG. 10

CIUDAD PÁG. 6

Ministerio de Energía 
busca elevar eficiencia en 
compra de electricidad

Bolivia llega con sangre en el ojo por aquel encuentro que Chile le ganó “por secretaría”. La “Roja”, en tanto, no puede seguir 
perdiendo terreno en la tabla. Equipos se enfrentarán en el estadio Hernando Siles a partir de las 17 horas. 

Un partido para volver a la senda ganadora

DEPORTES PÁG.14

Llega el primer refuerzo 
para el básquetbol de la 
Universidad de Concepción

MINISTERIO DE ENERGÍA

EDITORIAL: LA CARRERA POR LIDERAR EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Programado para hoy a las 20.00 
horas en el Teatro UdeC, este debut 
tiene aires de despedida, ya que el 
cuarteto se encuentra embarcado 
en lo que es el “The Last Tour in 
Southamerica”.

Focus: la leyenda 
mundial del rock 
llega a Concepción 
en gira de despedida

CULTURA&ESPECTÁCULOS PÁG. 12

Brecha laboral 
entre hombres  
y mujeres se 
redujo en 6 años
Según el INE, la diferencia entre los sueldos 
promedio de hombres y mujeres ha dismi-
nuido en forma constante y hoy es de 31%.

ECONOMÍA&NEGOCIOS PÁG. 9

Procedente desde la Liga Salvadoreña, Musa Abdul-Aleem 
viene con el cartel de haber participado en el ‘Draft’ de la 
NBA del año 2015.

DEPORTES PÁG. 15
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Servicios financieros con inteligencia artificial
Señor Director: 

La industria financiera es uno de los sectores que 
vive una de las mayores transformaciones de la histo-
ria. Cuatro aspectos constituyen este hecho: la apertu-
ra de los mercados de servicios financieros con la 
eliminación de las barreras legales, las empresas 
Fintech y sus soluciones para mejorar aspectos 
de la cadena de valor, la plataforma 
blockchain, base de datos formada por blo-
ques y copiada en miles de servidores a nivel 
global. Y, por último, las empresas que hoy están 
incursionando en la banca. Entre ellas Uber, que 
cuando comenzó a operar en EE.UU, debió sacar cuen-
tas corrientes para los conductores que no tenían 
cuentas bancarias.  

La gran pregunta para la industria financiera es 
¿cómo lograr generar un mayor Ebitda en este nuevo 

ecosistema financiero? El “Cognitive Revenue Growth 
Management” (Crgm) es una herramienta que permite a 
las organizaciones transformarse en empresas cogniti-
vas y aprovechar cualquier escenario de cambio acelera-

do. Este genera insights de la interacción de las prin-
cipales variables del negocio en coherencia con la 

estrategia y modelo de valor de la empresa.  
Así, las áreas funcionales de las empresas de-

jan de ser unidades aisladas y comienzan a in-
teractuar en tiempo real en pos del aumento es-

tratégico de ventas. De este modo, el Crgm coor-
dina e integra estratégicamente a los mejores 

clientes en una cadena de valor común. 
 

Mauricio Quiroga-Pascal  
AM Enterprise - Servicios Financieros & Retail 
Cognitiva Chile

Envie sus cartas, con una extención máxima de 1.400 caracteres, con espacios via email a contacto@diarioconcepcion.cl  ó bien a Cochrane 1102, Concepción. La correspondencia debe consignar claramente 
la identidad del remitente y su número de teléfono. Hacemos presente que el diario no puede constatar fehacientemente la identidad del autor de la correspondencia y reproduce la indicada por éste,  
deslindando ulterior responsabilidad. La Dirección se reserva el derecho de seleccionar, extractar, resumir y titular las cartas recibidas, sin explicación alguna y evitando cualquier discusión con el remitente.

PS. PAMELA ESPINOSA B. 
(p) Coach Profesional Pontificia Universidad 
Católica de Chile - info@consultoradesafio.cl

José Antonio Kast @joseantoniokast 
“Trump tiene razón. Chile debe cortar 
relaciones con Corea del Norte., aun-
que los comunistas se opongan. 
Amenaza nuclear es inaceptable! “.

Puerta Giratoria  
  
Señor Director: 

Rodríguez Grossi representa la 
puerta giratoria entre empresas 
y gobierno. Para Greenpeace la 
salida del ex ministro de Econo-
mía, Luis Felipe Céspedes, repre-
senta un tardío consuelo para la 
gente de Chiloé al haber sido el 
principal responsable de una de 
las crisis medioambientales y so-
ciales más graves que ha vivido el 
país.  Recordemos que este ex 
ministro jamás dio la cara a los 
chilotes. Luego del caso de la Mi-
nera Dominga, la  semana pasa-
da la presidenta Michele Bache-
let nombró como ministro de 
Economía a Jorge Rodriguez 
Grossi. Este nombramiento sólo 
revela “una oportunidad perdi-
da”.  El actual Ministro de Econo-
mía es un ex miembro del direc-
torio de AES Gener, de la termoe-
léctrica Guacolda y Alto Maipo. 
Un hombre que es un férreo de-
fensor de las grandes represas. Si 
lo que la presidenta quería era 
dar era un mensaje de fuerte 
compromiso medioambiental en 
realidad es un anuncio confuso y 
desalentador pues la llegada de 
Rodríguez Grossi representa la 
puerta giratoria entre empresas 
y gobierno. 

  
Matias Asun 
Director de Greenpeace en Chile 
 
Higiene en locales del Mall 
 
Señor Director: 

El día sábado 2 de septiembre 
estuve en un local del Mall Plaza 
Trébol, específicamente en Asto-
ria. Junto con los alimentos, el lo-
cal ofrece un relleno de la bebida, 

es decir, un segundo vaso por el 
precio pagado. Pero ahí comienza 
lo surreal: al solicitar el relleno, les 
pedí que me cambiara el vaso, 
puesto que estaba sucio. Desde 
Astoria, me respondieron que no 
era posible cambiar el vaso. En-
tonces solicité que por favor me 
lo lavara. Tampoco se puede ha-
cer, fue la respuesta. Rellenaron el 
vaso, en las condiciones que esta-
ba. Así se hace, me dijeron. 

Ante una situación sin criterio, 
irrespetuosa con los clientes y sin 
duda una falta a la higiene, solici-
té hablar con la persona encarga-
da. Y la respuesta, por más increí-
ble que parezca, es que ese es el 
procedimiento de Astoria: no 
pueden cambiar el vaso y tampo-
co lavarlo. Esa fue la respuesta de 
la encargada que estaba en el lo-
cal a las 15:00. En lo personal, ja-
más volveré a ese local. Tampoco 
mi familia. 

Queda la pregunta: ¿Estará la 

Administración del Mall Plaza 
Trébol consciente de las condicio-
nes que opera Astoria? ¿Cuesta 
mucho lavar un vaso? Es buena la 
imagen que están enviando res-
pecto a las condiciones de higie-
ne. ¿Es esa la política del Mall? 
¡Qué dice la autoridad de Salud al 
respecto? 

 
Patricia Riquelme 
Nutricionista 
 
Políticas de autocuidado 
 
Señor Director: 

En las últimas semanas han im-
pactado algunas noticias sobre 
las tasas de VIH en personas jóve-
nes y adolescentes, así como las 
alzas relacionadas a la sífilis, go-
norrea y hepatitis A asociada a 
transmisión sexual. 

Chile tiene excelentes indica-
dores de salud perinatal, ha logra-
do prácticamente erradicar la 

desnutrición infantil, tiene un 
buen manejo de programas de tu-
berculosis y de prevención de 
cáncer ginecológico. No obstante, 
las evidencias muestran sobre 
30.000 partos al año en adoles-
centes, el sobrepeso y obesidad 
en niños/as de seis años se incre-
mentaron a 44% el 2016, 34% de 
los/las escolares chilenos consu-
me marihuana y sobre 60% de la 
población joven bebe alcohol. 
Respecto al tabaco, nos encontra-
mos entre los cinco países más fu-
madores del mundo con cerca de 
10% de jóvenes de 12 a 18 años 
con este hábito. 

Expertos salubristas mencio-
nan que no hemos logrado adop-
tar políticas públicas de preven-
ción concordantes con los nue-
vos estilos de la población, y 
algunos en forma categórica han 
señalado que hemos fracasado en 
la prevención de infecciones de 
transmisión sexual.  

Pareciera que efectivamente no 
hemos sido asertivos en abordar 
los programas de autocuidado en 
salud en la infancia y adolescen-
cia. En aspectos de educación se-
xual, el 2008, Chile firmó la Decla-
ración “Prevenir con Educación”, 
donde se comprometió al 2015 re-
ducir en 75% la brecha de estable-
cimientos educacionales sin un 
programa de educación sexual 
institucionalizado y reducir en 
50% la brecha de adolescentes y 
jóvenes sin servicios en salud se-
xual y reproductiva.  

Sin embargo, las políticas pú-
blicas de educación sexual no 
han estado exentas de conflictos. 
Sólo en enero de 2016, la Comi-
sión Nacional de Educación re-
chazó el programa de estudio so-
bre sexualidad para estudiantes 
de 13 a 14 años planteado por el 
Ministerio de Educación, pues 
sugirió dar un mayor énfasis a la 
afectividad en los temas de pro-
creación, responsabilidad y con-
trol de la natalidad. 

¿Qué tipo de educación sexual 
se necesita implementar en Chi-
le? ¿Qué roles y responsabilida-
des competen al Estado, al esta-
blecimiento educacional, a las en-
tidades sanitarias y a la familia? 
En el contexto actual está claro 
que no podemos esperar. Un pro-
grama de educación sexual orien-
tado hacia el autocuidado, per-
cepción de riesgo y a la toma de 
decisiones responsables en as-
pectos de sexualidad y reproduc-
ción debe ser implementado con 
urgencia desde la infancia acorde 
al desarrollo evolutivo.  

 
Erica Castro Inostroza 
Matrona y académica de Ipsuss 
Universidad San Sebastián

Interesantes son los resulta-
dos de la encuesta 2017 del Cen-
tro de Estudios Públicos (CEP 
Chile) “¿Malestar en Chile?”; 
quienes señalan que uno de los 
aspectos que caracterizó el año 
2016 fue el pesimismo respecto 
de la situación del país, alimen-
tando las críticas hacia el mode-
lo de desarrollo chileno de los úl-
timos treinta años. Sin embargo, 
el malestar atribuido a la pobla-
ción no aparecía en las encues-
tas. Una y otra vez, éstas mostra-
ban que los chilenos estaban 
muy satisfechos con sus vidas, al-
canzando niveles superiores a lo 
observado veinte años atrás”.  

El estudio, recogió la opinión 
de que un 68% de los chilenos 
nos sentimos “Muy Satisfechos” 
con nuestras vidas, y que ade-
más, en palabras de la misma 
encuesta, “En estas tres déca-
das el país ha cambiado signifi-
cativamente. No solo se ha mul-
tiplicado por tres el ingreso per 
cápita de los chilenos sino que 
también la pobreza ha caído 
desde cifras superiores al 40 por 
ciento a algo más del seis por 
ciento. La desigualdad de los in-

con ello ha aumentado su esco-
laridad, que unido a las demás 
transformaciones descritas, ge-
nera un ciudadano con un espí-
ritu más crítico y dueño de una 
diversidad mayor de intereses”.   

Entonces, ¿cómo utilizamos 
este bienestar y empoderamien-
to para lograr mejores resulta-
dos? En primer lugar es necesa-
rio ser conscientes de que como 
país, necesitamos mejorar la 
productividad. Tener un desem-
peño más productivo y creativo 
nos lleva a tener un mejor in-
greso económico y una mejor 
calidad de vida para nosotros y 
nuestras familias. El informe 
plantea que nuestra capacidad 
personal para hacer crecer el in-
greso familiar y la calidad de 
nuestra educación, deben ser 
una prioridad. Estos factores es-
tán asociados directamente con 
la satisfacción con la vida, con el 
bienestar y la mobilidad social, 
lo cual contribuye a mejorar la 
equidad y acercarnos a la meta 
de erradicar la pobreza extrema 
y convertirnos en una nación 
desarrollada para finales de esta 
década. ¿Lo podremos lograr?

gresos, en tanto, que hasta el 
año 2000 no parecía ceder, ha 
comenzado a disminuir y desde 
el cambio de milenio el coefi-
ciente Gini se ha reducido en 
casi 0,07 puntos (de 0,58 a 0,51 
aproximadamente)”.  

Es interesante notar que a 
pesar de que existe un estanca-
miento en la economía y de la 
pérdida de confianza en las ins-
tituciones públicas y políticas y 
de que tenemos grandes bre-
chas de productividad y cali-

dad de vida, los chilenos tene-
mos una mirada auspiciosa y 
optimista. En palabras del estu-
dio: “No cabe duda que los 
avances en las condiciones de 
vida que ha experimentado la 
población han traído apareja-
dos también cambios cultura-
les y en la forma en que los chi-
lenos viven su cotidianeidad. 
De alguna manera sienten que 
tienen más control de sus vi-
das y mayor libertad para defi-
nir sus modos de vida. Junto 

Marcela Maldonado M. 
“La bomba de hidrógeno probada por 
Corea del Norte tiene cinco veces la 
potencia de la de Hiroshima. Qué 
miedo!”

A pesar de todo, ¡nos 
sentimos felices!

“Cada encuesta nos da más ánimo 
para trabajar, pero estos sondeos no 
están con nuestro candidato”. 
Bernardo Daroch, dirigente del 
comando de Guillier en la zona.

Verba volant scripta manent

 Otra mirada

CARTAS

ENFOQUE
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EDITORIAL

C
uesta internali-
zar que el presen-
te  se esfuma con 
mucho más pres-
teza que nuestras 
competencias de 

adaptación, salvo para la genera-
ción de recambio, nativos digita-
les, preparados para lidiar con 
un universo perpetuamente 
cambiante, un cambio que no 
solo no es visto como amenaza, 
sino más bien como una bienve-
nida realidad mutante, que exi-
ge nuevos planeamientos y desa-
fíos inéditos. 

Las generaciones de adultos, 
insertos en el mundo laboral tie-
nen ese desafío permanente, 
pero de alguna manera logran 
amortiguarlos, por limitaciones 
de estructura o sencilla resisten-
cia pasiva. Los jóvenes, en cam-
bio, aprecian en estas nuevas cir-
cunstancias oportunidades de 
nicho, sectores de la economía 
que no han sido explorados y 
ocupaciones que no existían 
para nuevos emprendimientos.     

Ante ese escenario, la educa-
ción ha sido lenta, salvo en deter-
minados segmentos donde la 
tecnología es la principal ocu-
pación, los primeros en la nueva 
frontera del conocimiento, los 
cuales a veces se tropiezan, en las 
altas esferas de la academia, con 
otros más bien migrantes en ese 
territorio y que pueden tener, sin 
embargo, una clara visión del ho-
rizonte próximo, que en resumi-
das cuentas significa encontrar 
inteligencia en la tecnología.  

Es la nueva herramienta defi-
nitiva y la que separará los países 
entre aquellos que la que la tie-
nen, con la capacidad de innovar 
a la velocidad necesaria, y los 
que, avasallados, tendrán que 
conformarse con comprarla, solo 
con propósitos de mantenerse 
en contacto, pero en perpetua 
situación de inferioridad, salvo 
que ingresen a las grandes ligas 
por esfuerzo propio. 

No es entonces de extrañar que 
China tenga como propósito dis-
putar la supremacía actual de 

EE.UU, con el consolidado y com-
petitivo Silicon Valley, en el cual 
se encuentran íconos en este ám-
bito, como Facebook, Amazon, y 
Google, en un colectivo de más 
de 2.900 compañías trabajando 
en el campo de la inteligencia ar-
tificial, frente a poco más de 700 
firmas instaladas en territorio 
chino. 

Según Gregory Allen, que tra-
baja en Tecnología y en el Pro-
grama Nacional de Seguridad, 
de EE.UU con enfoque en inteli-
gencia artificial y seguridad ci-
bernética, en su libro “Artificial 
Intelligence and National Secu-
rity”, “tanto China como EE.UU 
ven en la inteligencia artificial la 
tecnología clave que sustentará 
su poder económico y militar en 
el futuro”. Si bien es cierto la 
prioridad parece estar en capa-
cidad bélica, es igualmente cier-
to que la economía de las na-
ciones se verá fuertemente in-
f luenciada por los niveles de 
desarrollo en estas tecnologías, 
para usos pacíficos. 

En el lado oscuro de esta fuer-
za está la preocupación por su 
mal uso de tecnología, o la pérdi-
da del control,  que sea, para al-
gunos pesimistas “mucho más 
riesgosa que Corea del Norte”, 
aludiendo al potencial de superar 
la inteligencia humana, sistemas 
que podrían evolucionar y escri-
bir sus propios códigos. 

Sin llegar a esos extremos, el li-
derazgo en esta tecnología pue-
de ser definitorio, el Consejo de 
Estado chino anunció un plan 
estratégico para convertirse en 
2030 en el “principal centro de in-
novación de inteligencia artifi-
cial” que se estima será entonces 
uno de los motores de la econo-
mía del país, con un valor cerca-
no a los US$ 1,48 billones. 

En nuestro propio mundo, son  
nuestros jóvenes los que tendrán 
que hacerse cargo, una tarea que 
la educación empieza a avizorar 
con demasiada lentitud.

Es la nueva 

herramienta 

definitiva y la que 

separará los países 

entre aquellos que la 

que la tienen, con la 

capacidad de 

innovar a la 

velocidad necesaria, 

y los que, 

avasallados, 

tendrán que 

conformarse con 

comprarla.

EN EL TINTERO

gubres que proceden a llamar 
a la cordura y a título de ejem-
plo,  elaborar fastidiosas listas 
de alimentos altamente caló-
ricos y listados pavorosos de 
los cientos de elementos po-
tencialmente letales que con-
tienen las empanadas, los an-
ticuchos y la mortal densidad 
de obturadores arteriales 
como resultado  de intermina-
bles parrilladas. 

El dieciocho nos va a ser-
vir, como siempre 

ocurre, para acer-
carnos un poco, 
para olvidar ren-

cillas y sacudirnos 
de la machacona in-

sistencia de la cosa po-
lítica, algunos, para hacerlo 
más fácil van a celebrar pa-
trióticamente en algún lugar 
del Caribe, lejanos al munda-
nal ruido de tanto ícono 
folclórico resucitado en las ra-
dios y en los estelares de tele-
visión. Por unos días vamos a 
volver a pensar en Chile como 
un país precioso, de gloriosa 
tradición y feliz destino, no 
importa que después se nos 
pase y volvamos a refunfuñar. 

 
                  PROCOPIO

El entusiasta  
mes de la Patria

TERAPIA

No tuvo oportunidad el mes 
de agosto de exhibir sus sobre-
vivientes, los que pasaron 
agosto, que solían armar jol-
gorios alusivos,  esta vez pasa-
ron inadvertidos, porque el 
comercio, con la debida pre-
mura, vistió todos los espa-
cios con los tres colores de la 
chilenidad, a fines del mes re-
cién pasado ya se había dado 
la partida al Mes de la Patria. 

Siguiendo una consagra-
da tradición, se em-
pieza a visualizar 
el programa de 
rutina, una serie 
de consideracio-
nes relativas a este 
magno evento, cuyas 
dimensiones, longitud y pro-
fundidad de celebración y 
sentimiento colectivo de cosa 
digna de conmemorar, sin fi-
jarse en gastos, sorprende a 
Latinoamérica, con naciones 
mucho más recatadas a la 
hora de acordarse de sus días 
patrios.  

Entre los rituales prepara-
torios de ramadas, parada mi-
litar y fiestas costumbristas, 
que no dejan a ningún escolar 
libre de hacer algo al respec-
to, aparecen las personas lú-

La carrera por liderar 
en inteligencia artificial
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El militante socialista agregó 
que “el foco está donde necesita-

mos dar a conocer con mayor 
detalle el mensaje de Alejan-
dro Guillier, donde necesita-
mos recuperar votación, con 
análisis de las elecciones de 

2013 y 2016. También estare-
mos  donde el comando regio-
nal lo determine (...). Este es 
un esfuerzo de 70 días. No son 

90 días, como se dice, consi-
derando por ejemplo, 

el 18 de septiem-
bre. Es in-

ARTURO BARRIOS, ENCARGADO TERRITORIAL DE LA CAMPAÑA DE ALEJANDRO GUILLIER: 

Ángel Alexis Rogel Álvarez 
angel.rogel@diarioconcepcion.cl

Las últimas dos visitas del sena-
dor de Antofagasta, Alejandro 
Guillier, a la Región del Bío Bío, no 
han estado exentas de polémica.  

Como se recordará, en pleno 
proceso de recolección de fir-
mas para poder inscribir su can-
didatura independiente, el con-
gresista visitó la zona del car-
bón ante el más completo sigilo. 
Sólo se enteraron sus adheren-
tes, la mayoría de ellos, moviliza-
dos y/o alertados por diputados 
del territorio. 

Poco antes, en una visita a Con-
cepción, la agenda fue modifica-
da, por su equipo más cercano, 
por lo menos tres veces, generan-
do impotencia en dirigentes loca-
les y parlamentarios como el di-
putado del actual Distrito 43, 
Cristián Campos (PPD). El último 
dijo, en su oportunidad, que había 
que tener paciencia y que todo 
cambiaría cuando se conformara  
el comando del candidato. 

Hace unos días, estuvo en Con-
cepción el encargado territorial 
de la campaña del senador y 
abordó este y otros temas.  

De hecho, consultado por las 
polémicas anteriores, dijo que 
“lo que ocurre es que aquí están 
todos convocados, los partidos y 
los independientes, y eso es muy 
bueno, porque la información 
fluye por todos los canales y na-
die puede sentirse no convocado. 
Aquí nada se oculta, todo es 
transparente”.  

No obstante, y quizás como 
una forma de no dejar dudas res-
pecto a cómo se abordará la cam-
paña, enfatizó: “No hay nadie 
más que sepa hacer campaña en 
Bío Bío que los que viven en la Re-
gión, no va a venir nadie de San-
tiago a decir como se hace cam-
paña, lo que sí es armonizar las 
cosas para que tenga mayor efi-
cacia y eficiencia esa gestión”. 

 
Ansiedad y focalizar 

El dirigente dijo que como ocu-
rre en muchas campañas, sobre 
todo las presidenciales, hay oca-
siones en que se cae en la ansie-
dad de contar con el candidatos.  

“Eso ocurre en todas las cam-
pañas. Las peticiones de tener al 
candidato acá o allá, pero como 
comando tenemos que privile-
giar ciertas comunas, porque ne-
cesitamos recuperar votación y 
eso no quiere decir que se requie-
ra de uno o de otros, sino de fo-
calizar”, comentó Barrios. 

“Nadie sabe más de hacer campaña en 
Bío Bío que los que viven en la Región”
En su paso por Concepción, el dirigente dijo que “no va a venir nadie de Santiago a decir cómo se 
hace campaña”. El candidato estará en la Región este 14, 15 y 16 de septiembre.

tenso, corto y dinámico”. 
 

Despliegue y recursos 
Arturo Barrios dijo que “tene-

mos que desplegar la campaña y 
se ha comenzado a hacer. El 90% 
de la estructura ya está armada, 
me refiero a los comandos regio-
nales y comunales. Ahora co-
mienza el despliegue, como el 
banderazo que tuvimos el miér-
coles en el centro de Concepción, 
y ello ha sido replicado en otras 
ciudades como Santiago, Arica, 
Puerto Montt, en fin”. 

Comentó que “estas son campa-
ñas cortas. Tenemos, además, una 
ley que regula lo que se puede hacer 
y lo que no. Lo que nos importa es 
que el mensaje de Alejandro Guillier 
llegue a cada vecino y vecina”. 

Hace unos días, Alejandro Gui-
llier generó polémica luego de re-
latar la negativa de BancoEstado 
para otorgarle un crédito. El sena-
dor, de hecho, habló de “bloqueo”. 

Y, claro, fue la propia entidad la 
que tuvo salir a explicar que no po-
día entregar recursos al candidato, 
por ser un congresista en ejercicio. 
“Existe una disposición legal vi-
gente —consagrada en el artícu-
lo 60 inciso segundo de la Cons-
titución Política-, que sancio-
na con la cesación en el cargo 
a los parlamentarios que ce-
lebren contratos con el Es-
tado”, explicó la entidad en 
un comunicado público. 

Barrios, reconoció 
que “el tema de los re-
cursos es un punto de 
inflexión” y, en su opi-
nión, “es un reflejo de 
la desigualdad en el 

país. A Alejandro 
Guillier le pasó lo 

mismo que le pasa 
a todos los chile-

nos y chilenas”. 
Pero dijo que se 

trataba de un 
tema cerrado 
para el comando. 
“No es el candida-

to de los recursos, 
es un candidato del 

pueblo (...). Nos he-
mos tenido que esforzar 

el doble y el triple, pero lo va-
mos a lograr, pero esa ha sido 
siempre la lógica de una candida-
to progresista, que quiere cam-
biar las cosas y modificar la rea-
lidad de este país”.

FRASE

“Como comando tenemos que 
privilegiar ciertas comunas, 
porque necesitamos recuperar 
votación”. 

“El 90% de la estructura ya está 
armada, me refiero a los 
comandos regionales y 
comunales”.

“(Guillier) No es el candidato de 
los recursos, es un candidato 
del pueblo”.

OPINIONES
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ARTURO BARRIOS dijo 
que hace sólo uno días se 
inició el despliegue territorial 
del candidato oficialista. 

Sebastián Piñera sigue liderando las opcio-
nes presidenciales, de acuerdo a la última en-
cuesta de Adimark. 

Según el sondeo, el postulante por Chile Va-
mos alcanza el 34% de las preferencias, mientras 
que Alejandro Guillier llega al 16%, solo un pun-

to por sobre Beatriz Sánchez, que tiene 15%. 
En tanto, un 35% de los consultados eva-

luó de manera positiva a la Presidenta Mi-
chelle Bachelet. 

Este fue el último sondeo mensual de la fir-
ma.

Adimark: Piñera lidera en la presidencial

CAROLINA ECHAGÜE  M.
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Sergio Lavanchy criticó los efectos que el proyecto supondría a distintas universidades no estatales 
públicas pertenecientes al Consejo de Rectores.  

Rector UdeC expuso sus reparos ante 
Proyecto de Ley de Educación Superior

EN LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN DEL SENADO

Criticando los efectos que el ac-
tual proyecto de Ley para la Educa-
ción Superior supondría para ins-
tituciones como la Universidad de 
Concepción, además de la Austral 
y la Federico Santa María, el Rector 
Sergio Lavanchy expuso ante la Co-
misión de Educación y Cultura del 
Senado, en Santiago.  

La máxima autoridad de la UdeC 
inició su palabras insistiendo en el 
rol histórico que han tenido distin-
tas universidades no estatales pú-
blicas pertenecientes al Consejo de 
Rectores (Cruch), agregando que 
tanto ellas como el propio Cruch 
han manifestado “su desacuerdo 
con planteamientos que pretenden 
desconocer la historia del desarro-
llo de la educación universitaria en 
nuestro país y el carácter público de 
este conjunto de instituciones”. 

Sobre el proyecto, indicó que exis-
te un amplio consenso en el Cruch 
acerca de la inconveniencia de que 
este proceso quede radicado en una 
autoridad política, como sería la 
futura Subsecretaría de Educación 
Superior, agregando que “de la lec-
tura de los artículos correspondien-
tes del Proyecto de Ley, se advierte 
una orientación hacia un exceso de 
control por parte del Estado”. 

Algo semejante, señaló, podría 
pasar con el Consejo para la Cali-
dad de la Educación Superior, que 
remplazaría a la Comisión Nacional 
de Acreditación, indicando que “se-
ría deseable que dicho Consejo tu-
viese un adecuado nivel de inde-
pendencia del Poder Ejecutivo”. 

Agregó que sobre estas materias 
es necesario considerar una revi-
sión exhaustiva, “ya que contiene 
imprecisiones y hay aspectos que 
no se contemplaron en la redac-
ción, como lo que sucede con la 
acreditación de los programas de 
Magister, o la acreditación de las es-
pecialidades médicas y odontológi-
cas, que son obligatorias por ley”. 

En cuanto al sistema de acceso, 
el Rector Lavanchy destacó que es 
importante crear uno “cuya respon-
sabilidad quede en manos de un 
organismo público autónomo y que 
se base en el actual Sistema Único 
de Admisión”. 

En la misma línea, dijo que a su 
juicio es necesario estudiar con de-
talle la creación de la futura Superin-
tendencia de Educación Superior, a 
fin de evitar “que se produzca una 
sobrerregulación que limite el desa-
rrollo de las políticas académicas 
definidas por la propia universidad”, 
especialmente en lo relativo a do-
cencia de pre y  postgrado, a la crea-
ción de nuevo conocimiento en base 
al desarrollo científico y la investiga-
ción que realice el cuerpo académi-
co, o a los programas de creación ar-
tística y difusión cultural.  

UDEC
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ficó que “en el caso de las Universi-
dades Austral de Chile o de Concep-
ción, por ejemplo, significaría que 
los socios de la Corporación, que 
son personas que participan con fi-
nes exclusivamente colaborativos y 
que incluso aportan con cuotas so-
ciales, o sus trabajadores, ya sean 
académicos o no, no podrían pagar 
aranceles si sus hijos estudian en la 
Universidad o los hijos de éstos no 
podrían celebrar un contrato de 
servicios educacionales y tampoco 
podría el cónyuge de una académi-
ca participar y adjudicarse una lici-
tación de servicios para la institu-
ción, por ejemplo”.  

Finalmente, expuso a los senado-
res que, de mantenerse la prohibi-
ción de realizar actos, contratos, 
convenciones u operaciones con 
miembros de la Universidad o con 
sociedades donde ellos sean due-
ños del 5% o más de su capital, no 
se podrán suscribir convenios con 
diversos spin-off o empresas de 
base tecnológica universitaria.

Diario Concepción 
contacto@diarioconcepcion.cl

Del mismo modo, abogó por el 
establecimiento de un sistema de 
financiamiento estable por parte 
del Estado, dado que en los últi-
mos años este ha estado supedita-
do a las glosas presupuestarias, 
proponiendo que el fondo basal 
por desempeño que se ha venido 
entregando a las universidades no 
estatales de carácter público, ads-
critas al Cruch, sea incorporado al 
proyecto de ley, a fin de contar con 
recursos de libre disponibilidad. 

También se refirió a la necesidad 
de que se entreguen ayudas especí-
ficas para las universidades regio-
nales del Consejo de Rectores.  

 
Las prohibiciones 

Otro punto que le preocupa mu-
cho al Rector Lavanchy es el que 
dice relación con una serie de dis-
posiciones contenidas en el párra-
fo 7 del Título III del proyecto de Ley, 
en el cual no se efectúa distinción al-
guna entre las corporaciones de de-
recho privado sin fines de lucro, de-
jando en un mismo plano a univer-
sidades como las de Concepción o 
Austral, respecto de aquellas pri-
vadas creadas después de 1981. 

Sobre ese punto, el Rector de la 
UdeC dijo que se trata de disposi-
ciones “altamente lesivas para estas 
universidades, que les obligarían a 
cambiar su institucionalidad y for-
ma de gobierno”, especificando que 
además algunas de sus normas tie-
nen visos de inconstitucionalidad.  

Al respecto, y tal como ya lo ha 
sostenido en varias entrevistas pre-
vias, Lavanchy detalló que el proyec-
to, tal como está, impone “una difi-
cultad injustificada para las Univer-
sidades de Concepción y Austral de 
Chile”, puesto que dicho articulado 
impide que las universidades ten-
gan entre sus asociados a empresas, 
las cuales –como es el caso de Lote-
ría de Concepción- son vitales para 
el funcionamiento de ellas, además 
de “colaboradores estratégicos para 
la vinculación de las actividades 
académicas con el medio producti-
vo”, por lo cual propuso que se mo-
difique el artículo 80 y se efectúe 
una distinción entre las universida-
des no estatales adscritas al Cruch 
antes del 31 de diciembre de 1981, 
así como las derivadas de universi-
dades anteriormente existentes y 
pertenecientes al Cruch. 

Igualmente, criticó la propuesta 
legal en orden a crear en todas las 
universidades un solo órgano “de 
administración superior” que esté 
a cargo del área financiera, pero 
también de la gestión académica y 
del desarrollo estratégico, indican-
do que “no existe razón o motivo 
para establecer una única forma 
de organización”, menos aún por-
que la existencia de entidades 
como el Directorio y el Consejo 
Académico, “garantizan la partici-
pación de la comunidad universita-
ria en la gestión de la institución en 
todos sus niveles”.  

Otro punto sobre el cual fue ca-
tegórico fue el referido a la letra a) 
del artículo 71, la cual estima posee 
una redacción demasiado amplia, 
y “en la práctica implicaría una 
prohibición de realizar actos con 
las Universidades para personas 
que no tienen ninguna capacidad 
de influir en sus decisiones y sobre 
actos o contratos que no tienen 
ninguna relevancia para el patri-
monio institucional, lo que resulta 
aún más evidente en aquellos casos 
en que no existen controladores”.  

A este respecto, Lavanchy especi-
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CE BÍOBÍO

Un incendio afectó ayer 
al Liceo Cristo Redentor, en 
Los Álamos, y que dejó con 
pérdida total al recinto. 

Todos los estudiantes del 
recinto fueron evacuados, 
en una matrícula cercana al 
millar de alumnos, quienes 
debido al incendio se que-
daron sin un lugar donde 
estudiar. 

Al lugar llegaron volunta-
rios de Los Álamos solicita-
ron la presencia de volunta-
rios de Lebu, Curanilahue y 
Cañete. 

El origen del siniestro ha-
bría ocurrido por el recalen-
tamiento de una estufa a 
combustión lenta en la sala 
de un sexto básico, ubicada 
en el segundo piso del edifi-
cio, lo que debe ser confir-
mado por la investigación 
de Bomberos y del Labora-
torio de Criminalística de 
Carabineros de Concepción.  

El alcalde de Los Álamos, 
Jorge Fuentes, precisó que 
es un liceo de 950 alumnos, 
los que fueron evacuados, 
que en ese momento esta-
ban en clases, “pero por for-
tuna nuestros planes de eva-
cuación funcionaron muy 

Fuego consumió 
liceo de Los Álamos 

bien. A esa hora había  más 
de mil personas en el recin-
to, entre alumnos y profeso-
res, pero afortunadamente 
no hubo lesionados”. 

En cuanto a lo que ocurri-
rá con el recinto, precisó 
que es particular subven-
cionado, y que existía hace 
35 años en la comuna, pero 
que de todas maneras el 
municipio ofreció ayuda 
para que los alumnos ter-
minen su año escolar.  

“Ofrecimos espacio físico 
para albergar a parte de los 
estudiantes. Mañana (hoy) 
viene un equipo de la sere-
mi de Educación para eva-
luar el lugar, si es que cum-
ple las condiciones para re-
tomar las clases la próxima 
semana, en media jornada 
la educación básica y me-
dia jornada la educación 
media”.  

El alcalde explicó que 
hace menos de un mes inau-
guraron una nueva escuela 
en Antihuala, ofrecieron las 
dependencias antiguas “que 
están en buenas condicio-
nes, y si el Ministerio acep-
ta y lo autoriza, podrían ter-
minar allí el año escolar”. 

CE BÍOBÍO

Murió hombre 
baleado en 
discoteca La 
Capilla 

La noche del sábado mu-
rió una de las cuatro perso-
nas que resultaron heridas 
tras un tiroteo ocurrido en 
la discoteque La Capilla, en 
Concepción. 

La víctima es David Este-
ban Reyes Astete, quien es-
taba internado en estado 
grave, luego de que reci-
biera un impacto de bala a 
manos de un individuo de 
32 años, quien se habría 
molestado a raíz de un piro-
po que lanzó otro asistente 
a su acompañante. 

El hecho se registró a eso 
de las 04:30 horas del sába-
do 26 de agosto, ocasión en 
la que el sujeto hirió a un to-
tal de cuatro personas. 

De este modo, el único 
acusado por este hecho, 
Claudio Soto Soto, sería re-
formalizado esta semana 
por el delito de homicidio y 
no por homicidio simple, 
como fue imputado en pri-
mera instancia.

PODER JUDICIAL
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IPC
Julio

12 meses

+0,2%
1,7%

TPM
Desde 18/05/2017 2,50%

INACER
Abril-Junio -0,7%

BOLSAS DE VALORES
Ipsa 5.147,94 

COMMODITIES 

-0,50% Igpa 25.721,50 -0,45%

Celulosa NBSK (US$/Ton) $890,59 Cobre (US$/libra)$3,11
H. de pescado (US$/Ton) $1.425 Petróleo $47,29

UNIDAD DE FOMENTO

MONEDAS EXTRANJERAS 

UTM SEPTIEMBRE

$45.999,00

$26.612,67
Dólar Observado $624,20 Euro $ 743,58

Brecha laboral entre hombres y 
mujeres retrocedió en 6 años
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SEGÚN ULTIMO INFORME DE GÉNERO Y EMPLEO DEL INE DE LA REGIÓN DEL BÍO BÍO

 El Instituto Nacional de Estadís-
ticas estableció que en Chile existe 
una brecha salarial de 31% entre 
los sueldos promedio de hombres 
y mujeres.  

Sin embargo, la distancia exis-
tente entre géneros en cuanto a 
participación laboral se refiere, ha 
mostrado una paulatina y constan-
te disminución en los últimos seis 
años, informó el instituto. 

Efectivamente, al analizar la po-
blación en edad de trabajar, corres-
pondiente a las personas de 15 años 
y más en la Región, según sexo, se 
aprecia que entre 2010 y 2016, los 
hombres presentaron tasas de par-
ticipación mayores que las mujeres 
(ver gráfico Nº1). No obstante, la 
brecha entre tasas ha disminuido 
paulatinamente a lo largo del perio-
do, pasando de - 27,7 pp. en el año 
2010, a -23,4 pp. en el año 2016.  

Por su parte, la población ocupa-
da comprende a todas las personas 
de 15 años y más que durante la se-
mana de referencia de la encuesta 
trabajaron al menos una hora y por 
la cual recibieron algún tipo de 
pago en dinero o especies. 

Los hombres entre 2010 y 2016, 
presentaron tasas de ocupación su-
periores a las mujeres, siendo ma-
yores a 61,0%, mientras que las mu-
jeres obtuvieron tasas inferiores a 
40,0%, es decir, brechas superiores 
a 22,3 pp. (ver gráfico Nº2).  

La población Desocupada co-
rresponde a las personas que no 
trabajaron al menos una hora du-
rante la  semana de referencia de la 
encuesta, buscaron una ocupación 
durante las últimas cuatro semanas 
(incluyendo la de referencia) y están 
disponibles para trabajar en las pró-

ejemplo) a aquellas familias que se 
hacen cargo de sus adultos mayores 
y/o enfermos, como de hecho plan-
tean algunas candidaturas presiden-
ciales, para así compensar el sacri-
ficio de (mayoritariamente) muje-
res que cuidan de sus seres queridos. 
Así, aumentaría la participación la-
boral de las mujeres, porque se redu-
ciría su principal obstáculo.

El desafío es hacerse cargo de la principal razón que las mantiene inactivas: 
“razones familiares permanentes”, como el cuidado de un niño o anciano.

ximas dos semanas (posteriores a 
la de referencia). 

La tasa de desocupación femeni-
na fue superior a la masculina duran-
te todo el período analizado, con bre-
chas que van entre 3,1 pp. en 2010, a 
1,1 pp. en 2016 (ver gráfico Nº3).  

El Académico de Ingeniería Co-
mercial de la Universidad San Se-
bastián, Javier Irarrázaval, destacó 
que en general, se observa que des-
de 2010 las brechas de participa-
ción, ocupación y desocupación en-
tre hombres y mujeres se han redu-

cido drásticamente. Eso es, sin 
duda, una buena noticia. Precisó, 
eso sí, que la reducción de la brecha 
de género no se debe exclusivamen-
te al aumento de las tasas de parti-
cipación y ocupación femenina, sino 
que una parte (minoritaria) de la 
reducción de esa brecha se debe a la 
reducción de las tasas de participa-
ción y ocupación de los hombres, lo 
que en sí no es positivo, apuntó. 

Sobre los desafíos, Irarrázaval 
agregó que el informe explica que  
la principal razón por la cual las 

mujeres permanecen inactivas es 
“razones familiares permanentes” 
(un 34% del total de respuestas), lo 
que puede indicar principalmente 
tres situaciones: el cuidado de un 
menor o el cuidado de una perso-
na con una condición médica inha-
bilitante y permanente (muchas 
veces de tercera edad). 

“Ante eso, habría que promover 
políticas públicas que mejoren el ac-
ceso y calidad de las salas cunas y jar-
dines infantiles, y quizás otorgar al-
gún tipo de ayuda (un bono, por 

Javier Ochoa Provoste 
javier.ochoa@diarioconcepcion.cl

34%
de las respuestas de las mujeres inacti-
vas apuntan a “razones familiares per-
manentes” como la causa de no trabajar.

40%
de las mujeres que trabajan lo hacen en 
los sectores comercio y educación. Sólo 
un 6% e n construcción. 
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Buscan elevar 
eficiencia en 
la compra de 
electricidad en  
Bío Bío
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MINISTERIO DE ENERGÍA Y CHILECOMPRA  

Es un piloto para mejores precios de 
la energía para 11 instituciones.

Dentro de los servicios del Esta-
do los que tienen mayor consumo 
energético son los hospitales. Es 
por eso que se firmará un convenio 
entre el Ministerio de Energía y la 
Dirección de ChileCompra, que 
busca mejorar la eficiencia en la 
compra energía eléctrica de dife-
rentes organismos del Estado.  

Se trata de un trabajo conjunto 
que tiene como objetivo la obten-
ción de mayores ahorros y eficien-
cia al acceder a los mejores precios 
de electricidad que existen en el 
mercado, reflejados en las últimas 
licitaciones de suministro energé-
tico, en la cual el precio promedio 

fue de 47,5 USD/MWh.  
La Subsecretaria de Energía, Ji-

mena Jara, recalcó que “desde el 
Ministerio de Energía estamos ha-
ciendo esfuerzos para llevar estos 
nuevos precios hacia diferentes 
actores como hospitales y otros 
organismos del Estado que tienen 
altos consumos y que la ley les per-
mite, para que así puedan mejorar 
sus contratos de suministro eléc-
trico y ser más eficientes en el uso 
de los recursos”.  

Por su parte la directora de Chi-
leCompra, Trinidad Inostroza, des-
tacó que “este piloto que estamos 
anunciando con el Ministerio de 
Energía se enmarca en el plan de 
modernización de ChileCompra 

gueras, Hospital de Chillán, 
Hospital de San Carlos, Hospital 
Traumatológico, Hospital de los 
Ángeles, Centro de Sangre, Univer-
sidad del Bío Bío y Gobierno Regio-
nal del Bío Bío. 

Este piloto forma parte del com-
promiso establecido en la Agenda 
de Energía del Gobierno, para me-
jorar los precios de la energía  y se 
enmarca en el instructivo presiden-
cial para la eficiencia en el uso de 
los recursos públicos.

 MINISTERIO DE ENERGÍA 

Equipo Economía & Negocios 
contacto@diarioconcepcion.cl

que lanzamos hace unos días. Es-
tamos evaluando la aplicación de 
nuevos modelos de compra cola-
borativa que permiten obtener un 
mayor nivel de ahorro para el Es-
tado gracias a la agregación de de-
manda de los organismos públicos 
y el aprovechamiento de las econo-

Piloto de demanda 
agregada
Se iniciará un piloto de demanda agre-
gada en servicios públicos en 11 institu-
ciones del Estado.

mías de escala. Con esos ahorros en 
la región, el Estado podrá redesti-
nar los recursos a políticas públicas 
de beneficio a la ciudadanía”. 

 
Participantes 

Gracias a este convenio se ini-
ciará un piloto de demanda agrega-
da en servicios públicos en 11 ins-
tituciones del Estado, las cuales 
son muy intensivas en consumo 
energético.  

Los organismos que participan 
de este piloto son: Hospital Gui-
llermo Grant Benavente de Con-
cepción, Hospital de Tomé, Hospi-
tal Penco Lirquén, Hospital Las Hi-
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FACTOR QUE AFECTA LA PARTICIPACIÓN FEMENINA

E
n los últimos años  
se observa un  au-
mento considera-
ble del  número de 
mujeres que reali-
za un emprendi-
miento, ya sea in-
volucradas en eta-

pas iniciales de la actividad 
emprendedora  o participando 
de un negocio ya establecido. 
Sin embargo la evidencia empí-
rica indica que aún existe un de-
sequilibrio entre la proporción 
de mujeres que emprenden 
frente a los hombres que reali-
zan esta misma  acción.  

Estudios realizados por el  
GEM (Global Entrepreneurship 
Monitor) confirman esta bre-
cha  en una muestra realizada 
en  41 países donde se observa 
que el porcentaje de hombres 
emprendiendo  es mucho ma-
yor que el de las mujeres. Para el 
caso de nuestro país, el mismo 
organismo (GEM 2016)  men-
ciona que la proporción es de 
seis mujeres que emprende  por 
cada diez hombres que realiza 
la misma actividad. 

Para determinar las causas 
que explican esta brecha en el  
emprendimiento se han formu-
lado muchos estudios que abor-
dan un sinnúmero de aspectos  
que tratan de identificar las dife-
rencias entre los hombres y las 
mujeres que crean empresas. 
Atribuyen a cómo los hombres y 
mujeres perciben el ambiente 
para emprender y su capacidad 
de tener éxito en este tipo de ini-
ciativas desde la mirada de la 
motivación, de los  factores con-
textuales de la cultura territo-
rial productiva, al desarrollo eco-
nómico y al apoyo institucional.  

Otras investigaciones atri-
buyen esta brecha a la persis-
tencia de los estereotipos de 
género en una amplia gama de 
culturas y sociedades donde 
existe una percepción de que el 
emprendimiento es una ocu-
pación tradicionalmente mas-
culina. Esto traería como re-
sultado que los intereses profe-
sionales de hombres y mujeres 
siguen caminos diferentes, de-
bido a estos estereotipos de gé-
nero que son socialmente 
construidos con respecto a la 
realidad, siendo, al parecer, un 
factor no menor que   influiría 
en la motivación y deseo de 
convertirse en emprendedor.   

 
Necesario impulso 

Se hace necesario abordar el 
debate sobre las razones que 
provocan que uno u otro géne-
ro  tengan más probabilidades 
de crear una empresa. 

Debido a que el número de 
mujeres empresarias es menor 
al de los hombres, su participa-
ción en el mundo de los nego-
cios se contempla como una 
oportunidad para el desarrollo 

INFLUENCIA DEL ROL DE GÉNERO 
EN EL EMPRENDIMIENTO

Se debe impulsar el emprendimiento gracias al uso de estereotipos andróginos 
en su definiciones, es decir, más neutros, sin resaltar ninguna característica de 
género masculino o femenino en particular, lo que puede implicar un cambio de 
actitud en el espíritu empresarial femenino.

económico y crecimiento de los 
países. Por esta razón aumentar 
su participación en la actividad 
empresarial es una importante 
tarea a realizar y se deben ma-
ximizar  los esfuerzos públicos 
y privados para impulsar el im-
portante rol de la mujer en el 
emprendimiento y cómo im-
pacta en el desarrollo econó-
mico local.  

Frente a lo  anterior existe 
una real necesidad de entender 
de mejor forma los factores que 
impactan en las restricciones 
de la aspiración de la mujer a 
emprender. Gran parte de la li-
teratura que estudia el empren-
dimiento femenino se enfoca a 
comparar las diferencias en fun-
ción de su  sexo. En cambio es-
tudios recientes comienzan a 
utilizar el género y  el análisis de 
su construcción social estable-
ciendo una clara distinción en-
tre el sexo biológico y la función 
de género, concluyendo que  la  
orientación  de  género  es    me-
jor predictor de la intención a 
emprender.  

 
Orientación del rol de género  

Diversas investigaciones 
plantean el tema del emprendi-
miento como un proceso de gé-
nero, aún es incipiente las apor-
taciones que aborden cómo  la 
orientación de rol de género tie-
ne algún grado influencia con 
aspectos vinculados al empren-
dimiento.  

Un trabajo que aborda esta 

temática es el estudio realizado 
por Brodsky (1993), quien ana-
lizó la orientación de rol de gé-
nero de empresarias y directivas 
en Estados Unidos utilizando 
el test de personalidad de 16 
factores de (Cattell et al., 1969) 
y el Bem Sex-Role Inventory 
(Bem, 1981).  

Las evidencias revelan que 
las mujeres empresarias no se 
identifican a sí mismas con el rol 
sexual femenino estereotípico. 
De hecho, se encontró que dos 
tercios de las propietarias de 
negocios de la muestra tenían 
actitudes culturalmente mas-
culinas, mientras que el tercio 
restante, manifestó poseer una 
autopercepción andrógina 
(neutra).  

En cuanto a los rasgos de per-
sonalidad, el estudio las descri-
be como dominantes, oportu-
nas, seguras de sí mismas, auto-
suficientes, audaces, suspicaces, 
astutas, un tanto conservado-
ras, brillantes, decididas, analí-
ticas y fuertes, con necesidad 
de control e intolerantes a los lí-
mites impuestos por otros y há-
biles verbalmente. 

Contribuciones empíricas 
más recientes en este campo 
han analizado la orientación de 
rol de género mediante distintas 
metodologías. Lo han relaciona-
do con la autoeficacia empren-
dedora y la intención de em-
prender, respectivamente, lle-
vando a cabo en ambos casos 
estudios comparativos entre di-

UNIVERSIDAD SAN SEBASTIÁN

versos países, es decir, diversas 
culturas, donde los roles, en una 
estructura social determinada, 
influyen en las relaciones entre 
grupos, así como en el vínculo 
existente entre dichos roles y 
los estereotipos de género.  

Así, la estructura ocupacional 
del mercado de trabajo se en-
cuentra modelada por el géne-
ro mediante la interacción en-
tre tres factores que interactúan 
entre sí, como es la pertenencia 
a un grupo u otro (ser hombre o 
mujer), la identificación del in-
dividuo con las características 
del género femenino o masculi-
no (orientación de rol de géne-
ro) y, por último, los estereotipos 
de género. 

El marco teórico que hemos 
establecido nos permite mejo-
rar nuestra comprensión de los 
factores socioculturales subya-
centes que motivan el compor-
tamiento empresarial. La gran 
tarea es  ahora incorporar esta 
nueva mirada en las  políticas 
públicas y en el diseño de pro-
gramas que impulsen el em-
prendimiento  gracias al uso de 
estereotipos andróginos en su 
definiciones, es decir, más neu-
tros, sin resaltar ninguna  ca-
racterística  de género masculi-
no o femenino  en particular, lo 
cual puede implicar un cambio 
de actitud en   el espíritu empre-
sarial femenino y, por siguiente, 
aumentar su participación y ser 
actores relevantes del desarro-
llo económico del país.

Previsión y Finanzas Personales 

Hoy a las 13.30 horas en Radio Universidad de Concepción, 95.1 FM 

y www.radioudec.cl. 

Con la conducción del periodista Eduardo Unda Varela y los 

especialistas Cristian Muñoz Ungerer y Eduardo Jerez Sanhueza.

PubliNota

SALIDA DE 
VALDÉS Y 
REFORMA 
PREVISIONAL

La salida de Rodrigo Valdés del Ministerio de 
Hacienda tiene muchos efectos colaterales y el 
más importante tiene relación con la Reforma 
Previsional en curso, pues esa reforma sería su 
gran legado de su trabajo. 

Recordemos que Rodrigo Valdés reempla-
zó en su momento al saliente ministro Alber-
to Arenas, quien comenzó en el segundo go-
bierno de la Presidenta Bachelet, y quien te-
nía toda la convicción de la AFP Estatal 
ampliamente promocionada durante la cam-
paña presidencial. Por lo tanto, al llegar Ro-
drigo Valdés a Hacienda ya había un trabajo 
previo de campaña y de los primeros meses 
de gobierno en esa línea. 

Sin embargo todo se fue dilatando y las prio-
ridades del Gobierno estuvieron siempre por 
el lado de la Reforma Tributaria y la Reforma 
Educacional, dejando de lado la Reforma Pre-
visional, la cual se promocionó bajo la Comi-
sión Bravo, que inicialmente debía entregar re-
comendaciones en las líneas ideológicas del 
Gobierno, pero que fue cambiando a medida 
que fue sesionando, hasta finalmente entregar 
tres propuestas, diametralmente opuestas, 
pero que dejó sobre la mesas las directrices 
para la segunda Reforma previsional de la Pre-
sidenta Bachelet. 

Finalmente el aporte de la comisión Bravo al 
proyecto final de la Reforma Previsional es me-
nor, solo al considerarse el aumento de la coti-
zación a cargo del empleador, lo cual era algo 
seguro de concluir, sin la necesidad de una co-
misión de expertos. 

Por lo expuesto anteriormente, es fácil con-
cluir que la Reforma Previsional en discusión tie-
ne todo el sello de Rodrigo Valdés, pues no ve-
mos una AFP Estatal ni tampoco alguna de las 
opciones que dejó la Comisión Bravo, sino un 
trabajo no menor, con grandes ambiciones 
como aumentar las pensiones de la clase me-
dia en un 20% y a un costo cero para las arcas 
fiscales. Además, buena o mala la reforma, fue 
muy bien defendida por el ex Ministro de Ha-
cienda, por lo que es fácil concluir que sería su 
gran legado dentro del Gobierno. 

Ahora, sin Rodrigo Valdés, la Reforma Previ-
sional quedará relegada a un segundo plano 
pues el Ministro Eyzaguirre no tiene el compro-
miso que tenía su antecesor, y tampoco se ex-
pondrá demasiado en este tema, sin conside-
rar, además, que su agenda en el corto plazo es 
bastante fuerte tanto por el presupuesto para 
el próximo año como la negociación de salarios 
con el sector público. 

La futura Reforma Previsional dependerá del 
próximo presidente, por lo tanto es importan-
te ir a votar y aceptar el camino a seguir del fu-
turo presidente, sea quien sea.

Charles Araya Véliz 
Director de Ingeniería Civil Industrial 
Universidad San Sebastián
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Debut y despedida de 
una legendaria banda

OPINIONES
Twitter @DiarioConce 
contacto@diarioconcepcion.cl

Aunque ya estuvieron en nuestro 
país el 2014, promocionando el álbum 
“Focus X”, los holandeses de Focus ha-
cen su arrivo por primera vez fuera de 
Santiago, siendo Concepción y Valpa-
raíso las ciudades elegidas para presen-
tar su propuesta de rock progresivo. 

Programado para hoy a las 20.00 
horas en el Teatro UdeC, este debut 
tiene aires de despedida, ya que el 
cuarteto se encuentra embarcado 
en lo que es el “The Last Tour in 
Southamerica”, una última pasada 
por los escenarios antes del adiós de-
finitivo de los shows en vivo. 

  Con parte de su alineación original 
- Thijs Van Leer en voz, teclados y flau-
ta; y a Pierre Van Der Linden en bate-
ría- esta banda de culto holandesa rea-
lizará un espectáculo en el que repasa-
rán lo más aplaudido de su trayectoria, 
entre ellos los hits “Sylvia” o el clásico 
“Hocus Pocus”. A los integrantes funda-
dores se suman Menno Gootjes en gui-
tarra (desde el 1999) y Udo Pannekeet 
en bajo (desde el 2016). 

Tras el concierto de mañana en la 
capital penquista, el grupo se pre-
sentará el jueves en el Teatro Caupo-
licán de Santiago y finalmente el 
viernes en el Teatro Municipal de 
Valparaíso . Las entradas tienen un 
valor de $30.000 platea vip, $25.000 
platea general y $20.000 platea alta 
(balcón agotado).  Tickets que se 
pueden adquirir a través de Dale-
ticket.cl  o en la boletería del Teatro 
UdeC (O’Higgins 650).  

 
Algo de su historia 

La banda inició su carrera en 1969 

y está integrada por cuatro intér-
pretes unidos por su afinidad a la 
música clásica. La agrupación na-
ció tras la iniciativa de Thijs Van 
Leer, quien tuvo la idea de confor-
mar una agrupación de rock pro-
gresivo e incluyó en este proyecto a 
Jan Akkerman (guitarrista), Mar-
tin Dresden (bajista) y Hans Cleu-
ver (baterista). 

En 1971 la banda presentó su se-
gundo trabajo discográfico “Focus 
II”, donde fusionan el rock y el jazz, 
álbum grabado en Londres con el 
propósito de traspasar las fronteras 
hacia el público inglés. Disco que 
incluyó el tema legendario “Hocus 
Pocus” y “Le Clochard” y “Janis” con 
los cuales Focus ganó popularidad. 
Un año más tarde nació un nuevo 
proyecto musical de la banda bauti-
zado como “Focus III”, con el cual co-
secharon éxitos con el tema “Sylvia”. 
Del 78’ al 85’ la banda vivió un rece-
so discográfico, retomando el tra-
yecto (con alineación nueva) hasta la 
actualidad, siendo “Golden Oldies” 
(2014) su última lanzamiento. 

EMPRESAS SONO

MAÑANA A LAS 20.00 HORAS EN EL TEATRO UDEC

Los holandeses de Focus pisan por primera vez la zona en 
el marco de su gira “The Last Tour in Southamerica”.

Mauricio Maldonado Quilodrán 
mauricio.maldonado@diarioconcepcion.cl

Con balcón agotado, los 
tickets disponibles van de 
los $30 mil a los $20 mil. 
Sistema Daleticket.cl 

Valor de las 
entradas



Sociales

Diario Concepción Martes 5 de septiembre de 2017 13

Cena de la luz 2017
La Corporación de Ayuda al 

Limitado Visual, Coalivi, realizó 
la tradicional “Cena de la luz 
2017”, instancia de carácter so-
lidario que tiene como objetivo 
reunir fondos que van en bene-
ficio de los programas de educa-
ción y rehabilitación de perso-
nas con baja o nula visión.

CRISTIÁN PUENTES, Javiera Muñoz y Pablo Osorio.

CRISTIÁN SANHUEZA y Claudio Suárez.

LIDIA y Augusto Sanhueza, Roxana e Ivonne Gajardo.

AUDITO RETAMAL y Erick Martínez.

ANITA QUIROZ y Jorge Aravena. ÁLVARO SAUTEREL, Christine Ward, Karin Wendler y Manfred Hellwig.

ÁLVARO ORTIZ, 
Sandra Narváez, 
Rodrigo Rocha y 
Mabel Villa.

LUIS FURET, Norfa Frez y Rodrigo Díaz. CARMEN CORTÉZ, José Cuevas, Francisca Triviño y Fabiola Cuevas.SONJA FUENTES, Gladys Monsalve, Cathy Ríos y Celia Ruiz.

Sociales

PATRICIO PARADA, Lilian Hormazábal y Rodrigo 
Parada.

PATRICIA MUÑOZ y Juan Eduardo 
Quilodrán.
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va a Arturo Vidal. El elegido para 
insertarse en la zona media sería 
Francisco Silva. El “Gato” se para-
rá cerca de Marcelo Díaz en la 
zona de corte. 

En tanto, Gonzalo Jara y Charles 
Aránguiz serán bajas obligadas por 
acumulación de tarjetas amari-
llas. En sus lugares ingresarán Pau-
lo Díaz y Pedro Pablo Hernández, 

Ante la lesión de Javier Parraguez, Huachi-
pato estuvo buscando un centrodelantero que 
cubriera esa plaza y ayer fue oficializado el 
nombre de Bernardo Cuesta, de 28 años, pro-
veniente del Junior de Barranquilla. 

El atacante comenzó su carrera en Tiro Fe-

deral, donde estuvo cuatro temporadas antes 
de partir al fútbol peruano. Ahí defendió la ca-
miseta de Melgar entre 2012 y 2016, con un bre-
ve paso por el The Strongest bolivano, pero sus 
mejores años fueron en Perú, donde marcó 75 
goles y fue campeón el  Clausura 2015.

Huachipato fichó a Cuesta, delantero argentino

HUACHIPATO FC

OPINIONES
Twitter @DiarioConce 
contacto@diarioconcepcion.cl

CHILE DEBE SUMAR SÍ O SÍ TRES PUNTOS EN LA PAZ 
Mirar en menos a Bolivia, otra 

vez, sería un error. Es cierto que 
Chile lleva 17 años sin perder en la 
altura de La Paz, por clasificato-
rias, y también es un hecho que 
hace rato los altiplánicos están 
fuera de Rusia y cerrando la tabla 
muy distantes del resto. Pero tam-
bién hay que considerar que tie-
nen “sangre en el ojo” por el último 
partido que perdieron por secre-
taría. Y, bueno, tampoco hay que 
olvidar que ese encuentro termi-
nó 0-0 y la “Roja” fue incapaz de 
vulnerar la portería de Carlos 
Lampe. En sus últimos cuatro 
compromisos, Bolivia recibió 
apenas dos goles, prueba clara 
de que son últimos, pero en nin-
gún caso “pan comido”.  

 
“Que no haga tiempo” 

El defensor José Bizama in-
tenta cada semana que no 
le hagan goles a Lam-
pe. Son compañeros 
en la zaga de Hua-
chipato y cuenta 
que “en el club 
siempre tiene 
buenas actua-
ciones, pero 
con su selec-
ción como 
que se agi-
ganta. Lo 
vi en el 
p a r t i d o  
c o n t r a  
Perú (1-2) y 
atajó muchísimo. Pa-
rece que a Lampe le 
gusta enfrentar a es-
tos jugadores sud-
americanos que son 
de otra categoría y 
uno los ve lejanos por-
que siempre destacan 
en Europa. Lampe no 
se achica. Al contra-
rio, se motiva. Ade-
más, es la camiseta de 
su país”. 

En las últimas fechas, 
si figura se ha hecho enor-
me. Bizama advirtió que 
“siempre termina siendo fi-
gura porque Bolivia está un 
nivel un poco más abajo que el 
resto de los equipos del conti-
nente y a Lampe siempre lo aga-
rran a pelotazos. Le toca harto 
trabajo”. Contra Perú, solo pudie-
ron batirlo con dos cañonazos 
desde fuera de área, obra de Flo-
res y Cueva. 

Y en el acero, todos le hablaban 
de este partido antes de viajar. “Lo 
molestamos harto. Le decimos 
que no haga tiempo, que no lo po-
demos tocar porque se puede le-
sionar de un dedo, que deje pasar 
alguna... Lo echamos harto a la ta-
lla y él se motiva más. Dice que no 
va dejar pasar ninguna. Uno como 
compañero se alegra cuando ata-
ja y le va bien, pero esta vez yo 
quiero que gane Chile”, expresó. 

 
Sacando delanteros 

Todo indica que, aparte de las 
variantes obligadas, Juan Anto-
nio Pizzi optará por quitar a Ni-
colás Castillo del centro de ata-
que para sumar otro volante 
que le dé mayor libertad ofensi-

respectivamente. 
 

Bronca previa 
Lampe comentó por la prensa 

que “Chile vendrá a hacer tiem-
po y buscar el error nuestro”, afir-
mando que no cree que presio-
nen arriba, como suele hacerlo 
con todos sus rivales. “Otros lo 
intentaron y les fue muy mal... 
Como Argentina”, fueron sus pa-
labras. 

Nelson Cabrera, en tanto, fue el 
jugador cuya inscripción se san-
cionó como irregular y cambió 
el 0-0 en Santiago por un 3-0 a fa-
vor de Chile. Sí, “por secretaría”. 
Después del 3-0 de Paraguay a 
Chile, el defensor publicó en twi-
tter: “Justicia Divina!!”. El castigo 
y resolución final del TAS es un 
tema que todavía duele y genera 
molestias. La prensa boliviana 
habló antes del partido de hoy 
de “Clásico Mundial”, solo en re-
ferencia a resquemores entre am-
bos países. Algo de condimento.

Paulo Inostroza 
paulo.inostroza@diarioconcepcion.cl

C. Lampe 
D. Bejarano 
R. Raldes 
E. Zenteno 
A. Chumacero 
J. Arce 
D. Wayar 
L. Justiniano 
P. Escobar 
M. Martins 
G. Álvarez

CHILE

G. Quinteros

DT

BOLIVIA

C. Bravo 
M. Isla 
G. Medel 
P. Díaz 
J. Beasusejour 
M. Díaz 
F. Silva 
P. Hernández 
A. Vidal 
A. Sánchez 
E. Vargas

J. Pizzi

DT

Estadio: Hernando Siles 
Hora: 17.00 
Árbitro: Wilmer Roldán (COL)

Partido con morbo y  
necesidad de volver  
a la senda ganadora

AGENCIA
 U

NO

Bolivia llega con sangre en el ojo por 
aquel encuentro que Chile le ganó 
“por secretaría”. La “Roja”, en 
tanto, no puede seguir 

perdiendo terreno en la tabla 
clasificatoria.
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OBITUARIO

Se ha dormido en los brazos del Señor nuestro amado hijo, hermano, sobrino y pri-
mo, Sr. 
 

DAVID ESTEBAN REYES ASTETE 
(Q.E.P.D) 

 
Su velatorio se realiza en Alonso de Rivera 1430, Barrio Norte, Concepción. Su funeral 
será hoy después de un oficio a las 10,30 hrs., en la Iglesia Adventista (Ejército esq. Gal-
varino), saliendo el cortejo al Cementerio Municipal de Dichato. 
 
Familia Astete Macaya 
 
Concepción, 5 de septiembre de 2017.

Ahora voy Señor, recíbeme mi Dios. 
Ha fallecido nuestro amado espo-
so, hijo, padre, suegro, abuelito, 
hermano, cuñado y tío, Sr. 
 

ARIEL ARNALDO 
VERA URIBE 

(Q.E.P.D) 
 

Su velatorio se realiza en su domi-
cilio Ainavillo 2152, Barrio norte, 
Concepción. Su funeral será hoy, 
después de una misa a las 11.00 hrs. 
en la Parroquia la Ascensión, sa-
liendo el cortejo al Cementerio Ge-
neral de Concepción. 
 
La Familia 
 
Concepción, 5 de septiembre de 
2017.

OPINIONES
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VESTIRÁ SU QUINTA CAMISETA EN EL EXTRANJERO

Llega el refuerzo 
que un día soñó 
con la NBA
Escolta Musa Abdul-Aleem arribó procedente 
del Santa Tecla de El Salvador.

El primer refuerzo para el 
equipo de básquetbol de la 
Universidad de Concepción 
llegó esta mañana. Proceden-
te desde la Liga Salvadoreña, 
Musa Abdul-Aleem viene con 
el cartel de haber participado 
en el ‘Draft’ de la NBA del año 
2015. “Entrené muy duro, es-
tuve enfocado y sacrifiqué 
todo mi tiempo para poder 
lograrlo”, relató el jugador. El 
estadounidense de  religión 
musulmana, también explicó 
el porqué de su llegada al 
país. “Fue una oportunidad 
que aproveché. Tuve la op-
ción de ir a Medio Oriente 
pero me gusta Sudamérica”, 
acotó el oriundo de Atlanta. 

Finalmente, el flamante fi-
chaje dio a conocer sus ex-
pectativas para el campeo-
nato. “La única expectativa 
cada año que juego es ganar 
el título. No me importa mu-
cho lo que haga individual-
mente, si no lo que puedo 
aportar al equipo”, finalizó 
el deportista. 

Por otra parte, el entrena-
dor Santiago Gómez comen-

tó la llegada del norteameri-
cano. “Llega con muy bue-
nos antecedentes. Jugó en la 
liga venezolana, en la uru-
guaya y la griega, campeo-
natos muy fuertes a nivel la-
tinoamericano. Él va a ser el 
escolta del equipo y sabemos 
que va a aportar mucho, ya 
que es un zurdo muy golea-

RAPHAEL SIERRA P.
Felipe Mardones Vila 
contacto@diarioconcepcion.cl

Tenemos el sentimiento de comu-
nicar el fallecimiento de nuestra 
querida hermana, cuñada, tía y 
abuela, Sra. 
 

MARCIA RIVERA 
VERA 

(Q.E.P.D) 
 

Sus funerales se efectuarán en la 
ciudad de Puerto Montt. 
 
Carmen Rivera Vera. 
Alejandro Soto Sepúlveda. 
Hijos y nietos 
 
Concepción, 5 de septiembre de 
2017.

CLASIFICADOS

 JUDICIALES Y LEGALES
Remate. Segundo Juzgado Civil 
Concepción causa “Banco de 
Crédito e Inversiones con Carrillo”, 
rol C-7804-2016, fijó audiencia 21 
septiembre 2017, 10:30 horas, remate 
de sitio y casa ubicada en Pasaje 
Once Nº 536, correspondiente al 
sitio número H 12 de la manzana 
H, del Conjunto Habitacional Brisa 
del Sol Dos, comuna Talcahuano, 
cuyo rol avalúo es 8.400-33. Dominio 
inscrito fs. 6933 Nº 3572, Registro 
Propiedad año 2005, Conservador 
Bienes Raíces de Talcahuano. Mínimo 
$45.147.799, pagadero dentro de 
3º día efectuado el remate. Caución 
vale vista Banco Estado de Chile a 
orden tribunal no inferior a 10% del 
mínimo, no exigible para Banco 
demandante. Acta se suscribirá 
inmediatamente efectuado el remate 
y escritura se otorgará dentro de 
30º día. Gastos, contribuciones de 
cargo subastador. Secretaria. 
 
Remate. Segundo Juzgado Civil 
Concepción causa “Banco de 
Crédito e Inversiones con Blanco”, 
rol C-2798-2017, fijó audiencia 5 
octubre 2017, 10:30 horas, remate 
de inmueble en Pasaje 7 ( hoy 
Murcia), Nº 1936, comuna San Pedro 
de la Paz, rol avalúo Nº 12.340-67. 

no inferior a 10% del mínimo, no 
exigible para Banco demandante. 
Acta remate se suscribirá dentro 
de 3º dia y escritura se otorgará 
dentro de 30º día de remate. Gastos, 
contribuciones de cargo subastador. 
Secretaria. 
 
Remate. Segundo Juzgado Civil 
Concepción causa “Banco de 
Crédito e Inversiones con Escobar”, 
rol C-2799-2017, fijó audiencia 28 
septiembre 2017, 11:30 horas, remate 
de inmueble consistente unidad Nº 
177 del Condominio Mirador del 
Bio Bio Etapa II, consistente en el 
departamento Nº 44 del edificio 1, 
Calle Local Nº15 , comuna de 
Chiguayante, rol avalúo Nº 3229-
177. Dominio inscrito fs. 2132 Nº1451, 
Registro Propiedad año 2016, 
Conservador de Bienes Raíces de 
Chiguayante. Mínimo $12.466.348, 
pagadero dentro de 3º día efectuado 
el remate. Caución vale vista Banco 
Estado de Chile a orden tribunal 
no inferior a 10% del mínimo, no 
exigible para Banco demandante. 
Acta remate se suscribirá dentro 
de 3º dia y escritura se otorgará 
dentro de 30º día de remate. Gastos, 
contribuciones de cargo subastador. 
Secretaria.

Dominio inscrito fs. 3537 Nº 2706, 
Registro Propiedad año 2015, 
Conservador de Bienes Raíces de 
San Pedro de la Paz. Mínimo 
$34.115.474, pagadero dentro de 
3º día efectuado el remate. Caución 
vale vista Banco Estado a orden 
tribunal no inferior a 10% del mínimo, 
no exigible para Banco demandante. 
Acta remate se suscribirá dentro 
de 3º dia y escritura se otorgará 
dentro de 30º día de remate. Gastos, 
contribuciones de cargo subastador. 
Secretaria. 
 
Remate. Segundo Juzgado Civil 
Concepción causa “Banco de 
Crédito e Inversiones con Inmobiliaria 
e Inversiones Truck Dealer Limitada”, 
rol C-2845-2017, fijó audiencia 20 
septiembre 2017, 10:30 horas, remate 
de inmueble consistente en Lote 
Nº 3-A, de la Manzana 1 ubicado en 
calle Marín de Poveda sin número, 
Lomas San Andrés, comuna 
Concepción, rol avalúo Nº 7023-5. 
Dominio inscrito fs. 3613 Nº2657, 
Registro Propiedad año 2013, 
Conservador de Bienes Raíces de 
Concepción. Mínimo $47.668.909, 
pagadero dentro de 3º día efectuado 
el remate. Caución vale vista Banco 
Estado de Chile a orden tribunal 

Porque Dios nos regaló su maravi-
llosa presencia en nuestras vidas, 
hoy lloramos y lamentamos la par-
tida de nuestro querido esposo, pa-
dre, suegro, tata chito, hermano, 
cuñado, tío y contador, Sr. 
 

LUIS CEFERINO 
CARRASCO  SENDRA 

(Q.E.P.D) 
 

Su velatorio se está realizando en 
la Parroquia Buen Pastor (Los Aca-
cios1718,Villa San Pedro) y su fu-
neral será mañana después de una 
misa a las 9:30 Hrs. saliendo el cor-
tejo al Cementerio Parque Con-
cepción. 
 
Familia Carrasco Sendra 
 
San Pedro de la Paz, 5 de septiem-
bre de 2017.

dor”, comentó el técnico. 
Esta semana, el equipo es-

pera la llegada de Luis Ca-
rrillo y Tracy Robinson para 
completar los refuerzos de 
esta temporada.
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   Santoral: Victorino

PUZZLE

Ambulancias:  131 
Bomberos:  132 
Carabineros:  133 
Investigaciones:  134 
Fono Drogas:  135 
Inf. Carabineros:  139 
Fono Familia:  149 
Inf. Toxicológica:  2- 635 3800 
V. Intrafamiliar:  800 220040 
Delitos Sexuales:  565 74 25 
Defensa Civil:  697 16 70 
Fono VTR:  600 800 9000 
Fono Essbío:  600 33 11000 
Fono CGE:  600 -777 7777

TELÉFONOS

FARMACIAS DE TURNO

CONCEPCIÓN
Cruz Verde 
• Barros Arana 289

SAN PEDRO
Ahumada 
• Michimalonco 1120

CHIGUAYANTE
Salcobrand 
• Manuel Rodríguez 575

TALCAHUANO/HUALPÉN
Cruz Verde 
• Av. Colón 300

5/13 4/13
LOS ÁNGELES

5/18
SANTIAGO

5/13
CHILLÁN4/17

RANCAGUA

4/14
TALCA

5/13
ANGOL

4/12
TEMUCO

4/10
P. MONTT

6/13
MIÉRCOLES

7/11
JUEVES

5/13
VIERNES
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SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL

RADIACIÓN UV

*Tiempo Máximo recomendado de exposición (minutos).

RIESGO              TIME*              ÍNDICE 
EXTREMO     10 11 o más 
MUY ALTO 25 8 A 10 
ALTO 30 6 A 7 
MODERADO 45 3 A 5 
BAJO 60 o más 0 A 2

SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL

SUDOKUS

FÁCIL

DIFÍCIL
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